Navod k odpoc¢tovaniu plnenia opatreni v implementaénych spravach

Pred zaCiatkom implementacie

Revizia

e pri pisani revizie si dohodnut silny mandat aj na podriadené organizacie (napr. SP nie je mozné ulozit
Ulohu uznesenim);

o pred publikovanim revizie sa zamysliet, ako sa dana vec bude odpoctovat

e nastavovat reélne ciele v revizii i implementacnom plane (napr. zIUCit organizécie netrva iba rok; zmeny
v regionalnom Skolstve);

e v niektorych reviziach chyba aj jasny plan ktoré opatrenie je jednorazové a ktoré "navzdy", niektoré
revizie to maju (termin XXX a potom kazdoroc€ne), niektoré nie. — jasne stanovit i je spinenie
jednorazové alebo sa bude pravidelne odpoctovat aj po spineni

e v zdravo revizii boli opatrenia, ktoré neboli opatrenia (akoZe sa stalo aj bez revizie uz pred jej vydanim).
Chépem preco (kvoli rozpottu), ale nie je to dobre pre budlcnost.

o fiktivne opatrenia (ako platy vojakov) vzbudzuiju dojem, Zze sme nasli kopec Uspor. V realite potom
nevieme navrhn(t nejaké rozumné opatrenia ktoré by nie¢o v praxi usporili. Ak uz ich chceme, sustredila
by som sa na proces (zvysilo sa? Ano-nie) a neriesila ,Usporu®.

Impl. Plany

o mat (schvélené) aktualne implementacné plany na dany rok

e nastavit rotné odpoctovatelné plany, hodnoty kde sa da

e nastavovat v implementacnom plane indikatory, ktoré sa daji odpoctovat (napr. toto je zlé: ispeSnost
zamestnania o0sdb, ktorym bol poskytnuty nastroj AOTP - ciefova hodnota ,&ano®);

o stanovit dopredu kedy sa za¢ina odpoctovanie opatreni s neskor§im terminom plnenia

o zahrnut frekvenciu odpoétovania - v pdde nie je a pritom pri viacerych dava zmysel odpoétovat len raz
roéne

Priprava na zber udajov

1. Nastavit dihi asovy ramec, treba tomu naozaj venovat celé 4 mesiace, uz v prvom mesiaci zaat
pytat podklady;

2. Dat dokopy zoznam opatreni, ktoré sa za dané obdobie (napr. 2H 2020) budi odpoétovat —
spravidla takmer rovnaké ako v predchadzajucej implementaénej sprave, mozno sa vak nejaké
vylUgili/pridali (uz boli spinené, kvoli covidu sa neodpoétuju atd.) v pripade novych odpoctov
vychadzame priamo z implementa¢ného planu.

3. Skontrolovat, ¢o v3etko k odpo&tu budeme potrebovat (pracovné materily /datasety / xxx ) — vychadzat
z indikatorov, ktoré odpoctujeme.

Priklad: pédohospodérstvo:

opatrenie 13.7.1.: Zefektivnenie prevadzky uradu a podriadenych organizacii MPRV SR
vratane $tatnych podnikov,

podopatrenie: Optimalizovat hospodarenie Statnych podnikov

indikator: Objem zoptimalizovanych nakladov (v mil. eur) - Vy$ka dotacie podniku zo SR/
Vynosy podniku (v %)

Vyzadované informacie/podklady: Stanovisko k optimalizacii nakladov, Udaje za vy3ku
dotacie podnikov a ich vynosov za rok 2019 a 2020

(zdroj: datova poziadavka na MPRV SR pre Sthrnnd implementaénu spravu 2020).
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Zber Udajov

1.

Napisat' a poslat oficialny email vedeniu toho ktorého rezortu (napr. ST), kde ziadame o:
o zhodnotenie pinenia opatrenia jednotlivé zodpovedajuce sekcie
o vSetky identifikované data/materialy potrebné na odpoctovanie
e  kontakty na jednotlivé sekcie zodpovedné za jednotlivé opatrenia

Email zahfia:

o Word dokument s kostrou — tabufkova forma s ndzvami jednotlivych opatreni a prisluSnymi
riadkami

o datarequest — treba zjednotit ako ma vyzerat

 navod ako vypiiiat kostru /wording pre plnenie, ¢o treba uvadzat v zhodnoteni atd/

o metodiku odpocCtu

e minult impl. spravu

Rezort by mal dodat:

e odpocet opatreni priamo vo Word kostre, poslat
o vSetky vyziadané data/materialy, na zaklade ktorych vieme overit plnenie opatrenia
o kontakiné informéacie na sekcie/spracovatela/lku pri jednotlivych opatreniach.

priklad — email na Socialnu poistoviiu

Rezort posle (zrejme AJ) jeden dokument so znenim vSetkych plneni. Ten treba skontrolovat’
a zistit' aka je situacia — aké informacie este bude treba doZiadat od sekcii, a Ci je potenciél na konflikt
medzi MF a rezortom.

Doladovanie so sekciami

1.

V dokumente zaflagovat’ ¢o vSetko treba od sekcii doplnit’ — zdroj na data, data, vysvetlenie ku
nezrozumitelnému textu, dopinenie, atd. Priklad: verzia od MPSVR, kde su zaflagované nejasnosti
farebne podra toho, &i je otazka na sekciu, alebo vieme dorieSit my

Vyziadat emailom doplnenia priamo na sekcie, s AJ na kpii.

Vytvorit' si tabulku aby bol prehlad v tom, ¢o sme od koho Ziadali a ¢i sme to uz dostali (vSetky
doplnenia ukladat do foldra). Napr. praca

Doplnenia zapracovat’ do verzie spravy.

Postupne draftovat’ text zhrnutia opatreni — niekde statia malé upravy, niekde treba drasticky
prerobit/skratit o poslala sekcia, niekde sa sekcia priamo ani nevyjadruje ku pineniu.

Idedlne si urobit tabulku so stavom vSetkych opatreni — ¢i uz st napisané, upravené, ¢i uz ich videl
Matej, Co treba robit,... aby sa nam nejaké opatrenie nestratilo, ak ho treba este diskutovat

s rezortom/na MF

Niekde v procese si vymenit’ verzie na priebezny check — napr. ten &o robi kultiru si vezme na
precitanie zdravo. Aby nevznikali odliSnosti naprie¢ spravami, ktoré uz je na konci naro¢né riesit

Validacia

1.
2.
3.

Poslat’ na validaciu text jednotlivym sekciam, podla prisludnych opatreni, za ktoré zodpovedaju
Zapracovat' pripadné komentare

Poslat’ uz jednotny dokument na validaciu vedeniu rezortu s jasnym terminom — po tomto termine
neprijimat névrhy na upravu
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Co urobit nabuduce lepsie:
Metodika:

urobit jasnu a jednotnu metodiku separatne pre hodnotové a fiSkélne opatrenia

urobit jasnu metodiku pre priebezné a suhrnné spravy

urcit ako sa odpoctuju opatrenia, ktoré maju termin neskor / nemaju stanoveny termin (kedy sa za€ina

odpocet a o sa odpoétuje) /

urcit ako sa hodnotia opatrenia, ktoré st po termine

identifikovat prierezové témy hned na zaciatku a postupovat jednotne (cloud, investicie, xx)

Standardy pre zverejfiovanie Udajov

stanovit ako odpoctujeme opakujlce sa veci (napr. prijimanie legislativy - podla stupfia pripravy,

zavadzanie IT systémov etc.)

Zjednotit metodiku, ak bolo nie¢o spinené poslaneckym navrhom;

Zjednotit metodiku, kedy sa névrh zdkona odpocétuje ako splneny (po schvéleni viadou / po schvaleni v

NR SR/ po zaciatku uéinnosti)

hodnotit opatrenie Spinené s datumom, kedy bolo spinené;

odpoctovat opatrenie suhrnne, alebo odpoétovat jednotlivé podopatrenia? som za suhrnné, v texte sa

moze ist po Ciastkovych opatreniach; (PH)

nastavit metodiku pre opatrenia, ktoré kombinuijt viac &asti (Uspora sa stala, ale Ziadne systémové

zmeny sa neudiali. Alebo naopak, urobila sa reforma, Uspora je niZSia ako sa odhadovalo.)

vytvorit opravny mechanizmus (pri odhade potencialnej Uspory v revizii alebo pri opatreni, ktoré sa

ukaze ako zle “vymyslené”).

e Entry Mata: pri fiSkalnych opatreniach (velmi predbezny) odhad potenciainej Uspory sa uz

navzdy berie ako spravny a voi nemu sa odpoCtuju uspory. Pritom odhad vychadzal napriklad
2o spotreby liekov niekolko rokov dozadu a ani pri 100% spineni (teda, rezort urobi technicky
véetko ako ma) nikto negarantuje, ze skutoéna Uspora v takej vySke sa da v danom roku
dosiahnut. My v3ak povieme, Ze usporili povedzme 80% a tvarime sa, Ze zvy3nych 20% nam
este ,dihuju”. niektoré fiskalne opatrenia mali dokonca Usporu napo€itanu Uplne odhadom
"zhora" (e-recepty — uspori to tolko a tolko promile celych vydavkov) a nikdy sa to nebude dat
naozaj vyCislit, lebo sa nebude dat oddelit efekt daného opatrenia od 1000 inych veci.
RieSenie: viac na niekedy sustredit na to, ¢i sa urobilo ¢o malo (technicky) a menej sa snazit
napocitat Usporu.

Vysvetlit v ramci metodiky frekvenciu odpoctu (roéne/ polroéne)

Ako pisat odpocet plnenia:

Iné:

Zjednotit podrobnu 8ablénu pre odpocet opatrenia: poradie, boldy, prva veta zhodnotenia, ako pisat
opatrenie... podrobny navod na konci tohto dokumentu

Standardizovat text v zhodnoteni: mozno by mala prva vety vzdy jasne pomenovat ¢o sa stalo za
uplynuly polrok. Tiez treba vZdy ked sa neplni/len Ciastogne, explicitne napisat ¢o sa musi stat pre
spinenie

Standardizovat aj text odporucania?

Drafting: dohodnut sa kolko ma eSte zmysel a kolko uZ nie

pri prvom odpocte revizie si dat' ¢as a sadndt' si s fudmi, ¢o budu riesit odpocet za rezort, zjednodusi to
dalSiu pracu (budu vediet, preo to chceme; pri dalSich implementaénych spravach budi vediet ako
napisat odpocet);



Ako napisat zhodnotenie plnenia opatreniat

1. Optimalizécia zdrojov na podporu pédohospodarstva a rozvoja vidieka

Plnenie PIni sa na viac ako 100 %. / Plni sa. / Splnené. / Plni sa ¢iasto¢ne. / Neplni sa.
| Nadmerné vydavky alebo nedodané data. / Opatrenie sa v sledovanom
obdobi nevyhodnocuje.

((Finanény) cief) Strukturalny narast vydavkov o 5,5 mil. eur k 1H 2021 oproti roku 2019

(Kvalitativny indikator)  zmena aplikacnej praxe revizie uhrad liekov

Termin 1.1.2021

(Aktualizovany termin)  31.12.2022; nasledne priebezne 2023-2027

Zhodnotenie Opatrenie sa viaze na nové programové obdobie, k 30.6.2021 sa preto
nehodnoti.

Po dohode Instititu pddohospodarskej politiky (IPP) a Ministerstva financii (MF SR)
bol termin plnenia upraveny z dévodu posunu programového obdobia Spolo¢ne;
pédohospodarskej politiky (SPP) z roku 2021 na 2023.

(Odporucanie) Doplnit meratelné ukazovatele umozriujice sledovanie prinosov digitalizacie v
praxi. Realizovat tlohy vyplyvajlce zo schvaleného materialu. Planované investicie
nad 1 mil. eur predlozit na postdenie MF SR.

Pozn.:

10) Druh opatrenia; Hodnota / Uspora / Riadenie / Data a metodika/ XXX

1) Délezité: texty opatreni.

Ak nehodnotime opatrenie, v texte uvadzame jednu z nasledujicich moznosti:

- Opatrenie sa vzhladom na nedostupnost tdajov k 30.06.2021 nevyhodnocuie.
- Opatrenie nadvazuje na XXX (Opatrenie XXX)., k 30.06.2021 sa preto nevyhodnocuie.
- Opatrenie sa vzhladom na termin plnenia k 30.06.2021 nevyhodnocuje. Na opatreni sa za¢ne pracovat
od XXX.
Ak mame aktualizovany termin (samostatny riadok v hodnoteni opatrenia), v texte by malo byt uvedené preco bol
aktualizovany

AK sa navrhuje v zhodnoteni Uprava terminu (platné od dalSieho obdobia hodnotenia!, uvadzame:

Po dohode XXX (IKP/ IPP/MIRRI) s MF SR bude termin plnenia posunuty na M/RRRR.

' Arial narrow, 8, vety s velkym pismenom a bodkou. Ak len link, ,Dostupné na: xxx.*



UZitoCné materialy:
Jifecycle” nejakého konkrétneho opatrenia:

[napriklad ,2. Postupne zvysit poplatky za sklddkovanie a zaviest povinny mnoZstvovy zber]

1. Revizia (vznik opatrenia)
2. |Implementacny plan (vytvorenie podrobnejSieho ¢asového ramca na plnenie)
3. Implementaéna sprava (monitoring pinenia)

prezentacia o Implementaénej jednotke

tabulka metodiky odpoctu

prezentacia o implementacii

prezentacia — ako pisat opatrenia - kultiira
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