Dovodova sprava

Vseobecna ¢ast’

Néavrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuji zvysené platové
tarify Statnych zamestnancov (d’alej len ,,navrh nariadenia vlady*), sa predklada v sulade
s § 159 ods. 1 zédkona €. 55/2017 Z. z. o S$tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o Statnej sluzbe*), ktory
splnomocnuje vladu Slovenskej republiky na jeho vydanie.

Podla ustanovenia § 2 ods. 3 pism. c¢) zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom
vyjedndvani v zneni neskorSich predpisov sa zmluvné strany vramci kolektivneho
vyjednavania dohodli na obsahu Kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia v $tatnej sluzbe na
obdobie 1.1.2023 — 31.8.2024 (d’alej len ,kolektivna zmluva‘®). Kolektivna zmluva bola
podpisana dia 13.7.2022, G¢innost’ nadobuda 1.1.2023 a jej platnost’ kon¢i 31.8.2024.

Podra ¢l. II bodu 3 kolektivnej zmluvy sa platové tarify Statnych zamestnancov zvysia
od 1. januara 2023 0 7 % a od 1. septembra 2023 sa zvySia o d’alich 10 %.

Platové tarify Statnych zamestnancov, ustanovené nariadenim vlady Slovenskej
republiky ¢. 221/2022 Z. z. ktorym sa ustanovuju zvySené platové tarify Statnych
zamestnancov, stracaju platnost’ ustanovenim zvySenych platovych tarif v nariadeni vlady
vydanom v nadviznosti na kolektivnu zmluvu.

Zvysenie platovych tarif Statnych zamestnancov podla kolektivnej zmluvy bude
zahrnuté v ndvrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025.

Zvysenie platovych tarif Statnych zamestnancov bude mat’ negativny vplyv na
rozpocet verejnej spravy.

Dopad zvySenia platovych tarif na rozpocet verejnej spravy v roku 2023 a v d’alSich
rokoch je uvedeny v dolozke vybranych vplyvov.

Predlozeny navrh nariadenia vlady predpokladd pozitivny socidlny vplyv na
hospodéarenie obyvatel'stva, nebude mat vplyv na podnikatel'ské prostredie, zivotné
prostredie, na informatizaciu spolo¢nosti ani vplyv na sluzby verejnej spravy pre obc¢ana, ako
ani vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu.

Predlozeny navrh nariadenia vlady je v sulade s Ustavou Slovenskej republiky,
s ustavnymi zakonmi, nalezmi Ustavného sidu Slovenskej republiky, so zdkonmi a ostatnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, s medzinarodnymi zmluvami ainymi
medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenské republika viazand, s pravom Eurdpske;
unie, ako aj so splnomociiovacim ustanovenim zakona o Statnej sluzbe, na vykonanie ktorého
sa toto nariadenie vydava.



Osobitna ¢ast’

K § 1 a prilohe ¢é.1

Néavrh nariadenia vlady v nadvéznosti na Kolektivnu zmluvu vyssieho stupna v Statne;j
sluzbe na obdobie 1.1.2023 — 31.8.2024 ustanovuje zvysSenie platovych tarif Statnych
zamestnancov od 1. janudra 2023 o 7 %. Sumy zvysenych platovych tarif Statnych
zamestnancov su uvedené v prilohe ¢.1 k nariadeniu vlady.

K § 2 a prilohe €. 2

Navrh nariadenia vlady v nadvdznosti na Kolektivnu zmluvu vysSieho stupiia v Statnej
sluzbe na obdobie 1.1.2023 — 31.8.2024 ustanovuje zvysenie platovych tarif Statnych
zamestnancov od 1. septembra 2023 o 10 %. Sumy zvySenych platovych tarif Statnych
zamestnancov st uvedené v prilohe €. 2 k nariadeniu vlady.

K§3

V ustanoveni § 3 sa navrhuje zrusit’ nariadenie vlady Slovenskej republiky €.
221/2022 Z. z., ktoré straca i€innost’ vydanim nového nariadenia vlady Slovenskej republiky,
ktorym sa ustanovuji zvySené platové tarify Stdtnych zamestnancov od 1. januara 2023 o 7 %
a od 1. septembra 2023 o d’alSich 10 %.

K§4

Navrhuje sa u€innost’ nariadenia vlady tak, aby priloha ¢. 1 k nariadeniu vlady bola
ucinnd od 1. janudra 2023 a priloha €. 2 k nariadeniu vlady nadobudla u¢innost’ 1. septembra
2023.



