1. ÚVOD 

Cieľom tohto materiálu  je analýza existujúceho stavu a hľadanie východísk pre čo najlepšie a najefektívnejšie zabezpečenie a posilnenie spolupráce a zefektívnenie koordinácie finančných prostriedkov a činností zameraných na zlepšenie životných podmienok Rómov v tomto regióne.  

Koncepcia  sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji analyzuje daný stav, ponúka funkčný model riešenia. 

Vychádza z objektívneho poznania potrieb občanov rómskej komunity. Zahŕňa tiež najnovšie poznatky a trendy vývoja riešenia rómskej problematiky vo všetkých oblastiach a nové humanistické prístupy k občanovi, jeho potrebám a záujmom, ktoré patria medzi rozhodujúce determinanty nového systému pre zlepšenie ich sociálno-ekonomickej integrácie.

Materiál opisuje aktuálny stav v uvedených oblastiach, definuje najproblémovejšie lokality, uvádza zámery pre realizáciu programov a projektov v daných lokalitách.

Je to  základný programový dokument, ktorý  špecificky  rozpracováva  problematiku Rómov  v kraji vytyčuje  ciele, formy a spôsoby ich realizácie s výhľadom do roku 2013 a priamo nadväzuje na existujúci Program sociálneho, ekonomického a kultúrneho rozvoja Banskobystrického samosprávneho kraja. 

2. ANALYTICKÁ ČASŤ 

2.1. Sociálno-ekonomická situácia 

Hoci rómska národnostná menšina je vnútorne heterogénnou skupinou,  veľká časť Rómov patrí medzi najzraniteľnejšie vrstvy obyvateľstva SR. 

Ich sociálnu situáciu už dlhodobo determinuje geografická izolovanosť, nízka úroveň vzdelania detskej a dospelej zložky rómskeho obyvateľstva, nízka úroveň kvalifikácie a zamestnateľnosti Rómov, vysoká miera dlhodobej nezamestnanosti  a závislosť na systéme záchrannej sociálnej siete.

V tejto časti dokumentu popisujúcej súčasný stav rómskeho obyvateľstva je päť prioritných oblastí rozšírených o štyri témy, ktoré vyplynuli ako potreba komplexného prístupu a riešenia vo vzťahu k obyvateľom  Banskobystrického kraja. 

Pri spracovaní analytickej časti sme vychádzali zo všeobecne dostupných dát, ktoré nie sú spracované v potrebnom rozsahu  vzhľadom na účinnosť  zákona   č. 428/ 2002 Z. z. o ochrane osobných údajov. Uvedomujúc si možný nepriaznivý vplyv relevantných údajov na vzájomnú toleranciu medzi rómskou minoritou a majoritou, sú tieto údaje  nevyhnutné pre dôsledné posúdenie problémov ako i návrhov ich riešení. 

V zmysle § 8 uvedeného zákona : „spracúvať osobitné kategórie osobných údajov, ktoré odhaľujú rasový alebo etnický pôvod, politické názory, náboženskú vieru, alebo svetonázor, členstvo v odboroch, a údaje týkajúce sa zdravia alebo pohlavného života a odsúdenia, sa zakazuje“, pričom toto ustanovenie neplatí, „ak dotknutá osoba dala výslovný súhlas na spracovanie týchto údajov“. 

2. 1. 1.  Demografické údaje 

Banskobystrický kraj rozlohou 9 455 km2 je najväčším samosprávnym krajom na Slovensku priemyselno-poľnohospodárskeho charakteru. Národnostná štruktúra obyvateľov je rozmanitá okrem slovenskej,  reprezentovaná maďarskou, rómskou, českou, nemeckou, rusínskou a ukrajinskou menšinou.  

Rómska menšina je osobitou  skupinou výrazne ohrozenou sociálnym vylúčením v Banskobystrickom kraji. Na základe údajov zo socio-grafického mapovania rómskych osád 

( 2004 ) je v  kraji  podiel rómskej menšiny 21,2 % z celkového počtu obyvateľov na rozdiel od výstupov  sčítania  ľudu (2001) kde sa uvádza 1,7% podiel. 

Vychádzajúc z materiálu Analýzy stavu sociálnej inklúzie v Banskobystrickom  kraji, veľkosť  
rómskej menšiny v jednotlivých okresoch výrazne ovplyvňuje aj mieru sociálnej inklúzie daného okresu. Výrazný dopad má rómske etnikum na mieru sociálneho vylúčenia najmä v okresoch Revúca a Rimavská Sobota, ako aj v častiach okresov Brezno, Lučenec, Poltár a Veľký Krtíš. Uvádzané údaje nie sú presnými údajmi, jednotlivé zisťovania vykazujú značné odchýlky až do 60% v niektorých okresoch. Nasledujúca mapa ilustruje geografické rozloženie rómskeho obyvateľstva v kraji.
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Geografické rozloženie Rómov v Banskobystrickom kraji (zdroj: Analýza stavu sociálnej inklúzie v BB kraji, rok 2005)
Národná správa o ľudskom rozvoji SR za  roky 2001 – 2002 vo všeobecnosti poukazuje na odlišné demografické správanie Rómov, ktoré je podmienené viacerými faktormi. Je zreteľná odlišná veková štruktúra Rómov v porovnaní s ostatným obyvateľstvom SR. 

Podiel detí do veku 14 rokov tvorí u Rómov v SR 38,7%, kým u celkovej populácii iba 18,9%. 

Naopak, podiel obyvateľov starších ako 60 rokov predstavoval v roku 2001 iba 3,6 % z celej rómskej populácie, zatiaľ čo celoslovenský priemer bol 15,5%.

Počet detí na jednu rómsku ženu je  4,2  čo je viac ako 3-násobok pôrodnosti celej ženskej populácie SR.

Medzi ďalšie faktory patrí napríklad dlhodobý odlišný vývoj úmrtnosti a pôrodnosti, stupeň etnickej identity, životná úroveň, miera integrácie atď. 

Napriek  vysokej miere pôrodnosti  Rómov v porovnaní s majoritnou populáciou je paradoxom ich nižší priemerný vek dožitia. 
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Graf – Národná správa o ľudskom rozvoji SR (2001-2002)

Demografickú situáciu Rómov v Banskobystrickom kraji  nemožno jednoznačne  špecifikovať, nakoľko nie známy skutočný počet a štruktúra rómskeho obyvateľstva, ani jeho reprodukčné charakteristiky – úmrtnosť, plodnosť a migrácia. 

2. 1. 2.  Vzdelanie 

Celkovú sociálno-ekonomickú situáciu nesporne ovplyvňuje úroveň  dosiahnutého vzdelania Rómov  v úzkom prepojení na  možnosti ich uplatnenia sa na trhu práce. 

Nižšie uvedené štatistické údaje v rámci sčítania ľudí, domov a bytov z roku 2001 uvádzajú   najvyššie dosiahnuté vzdelanie Rómov v Slovenskej republike.

Školské vzdelanie - rómska národnosť     


2001
    
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––     

základné (vrátane nedokončeného)


40 831


učňovské (bez maturity)

 

  
  5 925  
 

odborné





     
  1 017  

úplné stredné spolu


 
     

  1 088

v tom: učňovské




                 378

           odborné





     508

všeobecné



                             202

vysokoškolské




                 174

bez školského vzdelania


                          1 963

bez údaja o školskom vzdelaní

  
               2 204

deti do 16 rokov





 36 718

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––-

     Spolu






 89 920

Podiel rómskych detí na školách vyššieho než základného stupňa je mimoriadne nízky a len veľmi málo Rómov ukončí stredoškolské vzdelanie, alebo nastúpi na vysokú školu.

Deti sú znevýhodňované v dôsledku jazykových bariér, nedostatočných podmienok pre vzdelávanie v domácom prostredí, nedostatočnej zaškolenosti  či iných podmieňujúcich faktorov spojených zo sociálnou a sociokultúrnou  úrovňou rodín. 

Osobitosti a špecifiká rómskej rodiny a kultúry nie sú zohľadňované v systéme vyučovania , čo často vedie k zlyhaniu rómskych detí v štandardných základných školách a ich nenáležitému prevedeniu do špeciálnych škôl. 

Koncentrácia rómskych detí v materských školách v okresoch BBK

	Okres
	Koncentrácia rómskych detí v mat. školách v %

	Banská Bystrica
	0,05

	Banská Štiavnica
	0,05

	Brezno
	0,05

	Detva
	0,05

	Krupina
	0,01

	Lučenec
	0,02

	Poltár
	0,01

	Revúca
	0,21

	Rimavská Sobota
	0,21

	Veľký Krtíš
	0,01

	Žarnovica
	0,05

	Žiar nad Hronom
	0


Zdroj: MŠ – Súčasný stav vo výchove a vzdelávaní rómskych detí a žiakov, údaj za okres Zvolen neuvádza 

Koncentrácia rómskych žiakov v základných školách v okresoch BBK kraja 

	Okres
	Koncentrácia rómskych detí v ZŠ v %

	Banská Bystrica
	0,05

	Banská Štiavnica
	0,05

	Brezno
	0,05

	Detva
	0,05

	Krupina
	0,01

	Lučenec
	0,21

	Poltár
	0,01

	Revúca
	0,21

	Rimavská Sobota
	0,21

	Veľký Krtíš
	0,01

	Žarnovica
	0,05

	Žiar nad Hronom
	0
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Zdroj: MŠ – Súčasný stav vo výchove a vzdelávaní rómskych detí a žiakov, údaj za okres Zvolen neuvádza 

Graf koncentrácie rómskych žiakov v základných školách vyššie uvedených okresov poukazuje na potrebu venovať pozornosť lokalitám, kde je vysoká miera nezamestnanosti spojená s málo podnetným rodinným prostredím, čo vytvára predpoklad vysokej miery neúspešnosti žiakov v absolvovaní patričného stupňa odborného vzdelania.

Hoci nasledovný graf interpretuje  školskú neúspešnosť žiakov základných škôl zo sociálne znevýhodneného prostredia v pomere k celkovému počtu žiakov, je možné skonštatovať, že skupinu  reprezentujú v značnej miere rómski žiaci. 
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V kontexte dosiahnutia vzdelanostnej úspešnosti rómskych žiakov a vytvárania podmienok pre ich integráciu bola prijatá Koncepcia výchovy a vzdelávania rómskych detí a žiakov, ktorá komplexne rieši  možnosti skvalitnenia výchovno–vzdelávacieho procesu rómskych detí a žiakov. 

Zohľadňuje  vekové a individuálne osobitosti rómskych detí a žiakov z málo podnetného rodinného a spoločenského prostredia, možnosti eliminovania predsudkov, existujúcich stereotypov, odstraňovania negatívnych vplyvov málo podnetného prostredia, odstraňovania jazykových a komunikačných bariér. 

Zahŕňa oblasť výchovy a vzdelávania na všetkých úrovniach školského systému – v predškolskej výchove, povinnej školskej dochádzke, v systéme stredných i vysokých škôl a zohľadňuje aj prípravu a ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov pre výchovu a vzdelávanie rómskych detí, zapájanie rodičov a rómskej komunity do výchovno  - vzdelávacieho procesu. 

Na regionálnej úrovni Koncepcia rozvoja školstva obsahuje návrh opatrenia podporovať stredné a odborné učilištia v programoch určených pre marginalizované skupiny obyvateľstva pri získavaní odborného vzdelania.

2. 1. 3.  Zamestnanosť a trh práce 

Národný akčný plán sociálnej inklúzie 2004-2006 popisuje Rómov ako najzraniteľnejšiu skupinu čeliacu dvojitej marginalizácii. Ich sústreďovanie v marginalizovaných regiónoch predznamenáva minimálnu možnosť zamestnať sa a tým sa vymaniť zo sociálnej siete, zároveň sú z rozličných príčin neumiestniteľní na trhu práce, alebo je ich vstup na trh práce sťažený v dôsledku pracovného znevýhodnenia alebo sociálneho vylúčenia. 

Faktorom znásobujúcim mieru sociálneho vylúčenia je nesporne miera a rozsah nezamestnanosti. 

Nasledujúci graf z materiálu analyzujúceho stav  sociálnej inklúzie v  Banskobystrickom kraji dokumentuje  dlhodobú nezamestnanosť nad 12 mesiacov, ktorá  v roku 2004 predstavovala 56,4 % z celkového počtu evidovaných nezamestnaných. 
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Dlhodobá nezamestnanosť znižuje schopnosť  osobného rastu a spôsobuje stratu pracovných návykov. Medzi ďalšie činitele, ktoré udržujú marginalizované a vylúčené postavenie Rómov na trhu práce patrí nízka vzdelanostná a kvalifikačná úroveň, nízky status bývania, životných podmienok,  nevyhovujúci zdravotný stav ako aj predsudky a prítomnosť skrytej diskriminácie voči Rómom zo strany  zamestnávateľov. 

Participácia Rómov na trhu práce sa vzťahuje často na sekundárny trh práce vyznačujúci sa nestálosťou pracovného miesta a teda hrozbou nezamestnanosti, horšími pracovnými podmienkami, nižšou mzdou a pod. 

V ostatnom  období  pracovné príležitosti  nachádzajú Rómovia  v  dočasných, krátkodobých, verejnoprospešných  a sezónnych prácach, ktoré  sa realizujú v rámci nástrojov aktívnej politiky trhu práce,  avšak svojim charakterom nevytvárajú dostatočné predpoklady pre vytvorenie trvalých  pracovných miest. Výsledkom  je ich opätovný návrat do evidencie nezamestnaných a pretrvávajúci sociálny status. 

Pre potreby realizácie  programov podporujúcich zamestnanosť a zamestnateľnosť  Rómov  prostredníctvom rôznych subjektov,  úrady práce, sociálnych vecí a rodiny disponujú evidenciou v ktorej  Rómovia predstavujú niektorú zo skupín znevýhodnených   uchádzačov o zamestnanie ak spĺňajú charakteristiky týchto skupín z dôvodu garantovania ich osobných údajov

V Banskobystrickom kraji boli zrealizované dva programy, ktoré svojim obsahom riešili aj zamestnanosť Rómov  a to Rómski asistenti učiteľa v rámci ktorého bolo po dobu 12 mesiacov zamestnaných 237 Rómov a Rómsky asistent detského lekára prostredníctvom ktorého našli  pracovné uplatnenie 19 Rómovia.  

2. 1. 4.  Bývanie a infraštruktúra

Vzhľadom na prírodné podmienky a charakter sídelnej siete je hustota osídlenia (70 obyv./km2)   v Banskobystrickom kraji považovaná za  najnižšiu v SR. Sú tu zastúpené všetky typy sídelných formácií – mestá , obce až po rozptýlené  laznícke osídlenia. 

[image: image3.jpg]Charakteristika romskyh ni podia poctu obyvatelov
kbyt kyk aj, 2004

\

@é?w

A\&'@’i
ti
OB

m» el
4 4
“é\‘% * ﬁ’«vl ‘£¥ potet obyvator

S

Podla Uradu vlady, SPICE a VO, 2004




Odlišným spôsobom však treba posudzovať  životné a bytové podmienky Rómov. V súčasnosti možno ich koncentráciu definovať ako integrované (koncentrované a rozptýlené zoskupenie v rámci mestskej aglomerácie),  segregované (zoskupenie na okraji, mimo obce) a nešpecifikované zoskupenie. 
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Za marginalizované komunity možno považovať tie, ktoré sú v separovaných alebo v segregovaných osídleniach. Typ integrácie resp. segregácie je konštruovaný na základe kritérií: vlastnícke vzťahy (legálnosť pozemku a domu) a prístup k infraštruktúre (kanalizácia, odpad, voda). Tieto vstupné definičné kritériá sú doplnené o ďalšie diferencujúce znaky: dosah cestnej komunikácie, elektriny, plynu, vody, odvozu odpadu a o spomínané faktory počtu Rómov a podielu Rómov a typ regiónu.  

Kým integrované osídlenia i separované osídlenia sú typické prejavmi relatívnej chudoby, kde platia úplne iné indikátory, segregované osídlenia sú charakteristické indikátormi absolútnej chudoby. 

Napriek skutočnosti, že v súčasnosti nemáme jasne zadefinovaný pojem chudoby , vo všeobecnosti vo vzťahu k bývaniu pre túto skupinu platí, že tento problém je pre ňu absolútne akútny. V poslednom období zaznamenávame jej neschopnosť platieb spojených s bývaním – vznikajúce vysoké nedoplatky za nájom a energie, ktoré v mnohých prípadoch majú za príčinu odpojenie od energií. Vyvrcholením týchto problémov je veľmi často  deložácia, a tým zväčšovanie skupiny „rodín bez strechy nad hlavou“. V súvislosti s tým nastáva  neúmerná migrácia a následná koncentrácia do rodín, kde zatiaľ nie je obdobná hrozba deložácie.  čím sa neúmerne preťažuje  miera hygienických štandardov stanovených pre bytovú jednotku.

Okrem bývania v stiesnených priestoroch, nezanedbateľná je aj stránka technického stavu obývaných priestorov (vybité okná,  neexistujúce dverné výplne, narušená drevená podlaha, narušená strešná krytina).

Mnohokrát je riešením ich bytovej otázky svojvoľná výstavba provizórnych obydlí alebo obývanie existujúcich „voľných“ prístreškov (chatrčí, pozostatkov po zariadení stavenísk, ...), ktoré sú čiernymi stavbami, sú hygienicky nevyhovujúce a neumožňujú im opätovné začlenenie / inklúziu  do spoločnosti . 
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Za veľmi dôležité kritérium kvality bývania sa okrem uvedeného považuje aj napojenie na inžinierske siete, teda vodovod, elektrinu, kanalizáciu. Z mapovania rómskych osídlení sú definované nasledovné údaje:

- na vodovod je napojených 39% rómskych obydlí,

- len 13% obydlí užíva kanalizáciu,

- plyn používa len 15% rómskych obydlí,

- elektrinu 89% rómskych obydlí.
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Zdroj: Slovenské národné stredisko pre ľudské práva – Terénny výskum dodržiavania práv dieťaťa, detí z rómskych osád so zohľadnením ich diskriminácie a špecifických problémov.

Opisovaný stav všeobecne vystihuje situáciu Rómov a je zhodný s podmienkami a získanými informáciami o Rómoch žijúcich v Banskobystrickom kraji. 

Reálny stav regiónu, typ integrácie, miera koncentrácie, početnosť rómskej komunity boli predmetom Socio-grafického mappingu realizovaného v roku 2004.

2. 1. 5.  Zdravie a spôsob života

Najcitlivejším indikátorom zdravia obyvateľstva je tzv. očakávaná dĺžka života, ktorá sa počíta zo súčasných úmrtnostných  pomerov obyvateľstva. Keďže pre objektívny výpočet týchto ukazovateľov pre rómsku národnosť nie sú k dispozícii žiadne exaktné podklady (úmrtnosť sa podľa etnika oficiálne nesleduje), používajú sa len odhady. Podľa odhadov demografických expertov zaoberajúcich sa demografickým vývojom Slovenska a jeho národnostného zloženia je očakávaná dĺžka života rómskeho etnika výrazne kratšia ako u ostatného obyvateľstva. Ak očakávaná dĺžka života pre mužov na Slovensku bola vypočítaná na 66,5 roka, tak pre mužov rómskeho pôvodu je táto hodnota odhadovaná o 12 rokov kratšia (54,5). Výrazný rozdiel sa odhaduje aj pre očakávajú dĺžku života žien, keď priemer pre ženy  Slovenska je 76,5, pre ženy rómskeho etnika je tento ukazovateľ o 10 rokov kratší (68,5). 

Vplyv na očakávanú dĺžku života majú rôzne faktory – sociálne, ekonomické, kultúrne, od ktorých sa odvíja chorobnosť a úmrtnosť obyvateľstva. Za jeden z limitujúcich faktorov možno považovať výskyt infekčných ochorení najmä u detí. Infekčné choroby zvyšujú extrémnu dojčenskú úmrtnosť, ktorá vo všeobecnej populácii má relatívne priaznivý trend 8 dojčiat  na 1 000 živo narodených detí. U rómskeho etnika má dojčenská úmrtnosť hodnotu takmer 2,5 násobne vyššiu, t.j. 20 dojčiat  na 1 000 živo narodených detí. 

Výskyt infekčných ochorení u rómskeho etnika (napr. zápal pečene, hnačkové ochorenia, salmonelóza, ochorenia dýchacích ciest) veľmi významne ovplyvňuje aj celkový výskyt infekčných ochorení na Slovensku a to najmä u tých skupín diagnóz, ktoré sa šíria kontaktom za nízkych hygienických podmienok a nízkeho zdravotného uvedomenia obyvateľstva. 

Nedostatočne hygienicky zabezpečené prostredie a nedostatočná zdravotná uvedomelosť je taktiež príčinou ďalších typov kožných ochorení (svrab, vši atď.) najčastejšie sa vyskytujúcich u malých detí. Podiel rómskeho etnika na výskyte tejto choroby  je 38 až 63 %-ný. 

Najčastejšie sa vyskytujúce prenosné ochorenia u Rómov  

a ich podiel na celkovom výskyte v SR

	Diagnóza
	R O K Y

	
	1998
	1999
	2000

	
	absolútny

počet
	% z cel.počtu
	absolútny

počet
	% z cel.počtu
	absolútny

počet
	% z cel.počtu

	A 02 -

Salmonelózy
	697
	3,24
	558
	2,95
	706
	3,89

	A 03 –

Dyzentéria
	593
	55,16
	581
	50,52
	564
	19,44

	A 04+A 09 -

Ostatné hnačkové ochorenia
	636
	11,23
	633
	12,93
	639
	12,01

	B 15 –

Vírusový zápal pečene
	126
	31,95
	460
	49,94
	603
	55,83

	A 39 –

Meningokokové

nákazy
	46
	52,87
	47
	63,51
	46
	67,64

	B 86 –

Svrab
	1696
	41,03
	1280
	37,69
	1696
	63,16


Topológia výskytu popisovaných ochorení sa veľmi jednoznačne prekrýva s mapou okresov podľa počtu existujúcich osád a obyvateľov v nich žijúcich. 

Nízky stupeň zdravotného uvedomenia a životný štýl spolu so zhoršenými sociálnymi podmienkami spôsobujú výskyt podvýživy, sklon k alkoholizmu a obľubu vo fajčení už od útleho veku u oboch pohlaví. Zdravie žien rómskeho etnika je v nemalej miere ovplyvňované vysokou pôrodnosťou v neprimerane mladom veku, čo bezprostredne ohrozuje ich vlastné zdravie, ale aj zdravie narodených detí pre neschopnosť a nedostatok vedomostí o starostlivosti  maloletých detí. 

Veľkou prekážkou zabezpečenia dostatočnej zdravotnej starostlivosti pre rómske deti a mládež je prístup ich rodičov spôsobený napr. vysokým počtom maloletých detí v rodine,  nepripisovaniu významu pravidelných návštev u detského lekára, nedostatočnou prevenciou a tiež zvyšujúcimi sa nákladmi spojenými so zabezpečením zdravotnej starostlivosti.

V súčasnosti je snaha o zmenu v podobe vykonávania terénnej zdravotnej práce resp. Programom rómskeho asistenta detského lekára, ktorý však v plnej miere ešte nedokáže nahradiť absenciu zodpovednosti rodičov. 
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2. 1. 6.  Kultúra a sebauvedomovanie Rómov

 

V programovom vyhlásení vlády SR na roky 2002 – 2006 sa vláda SR zaväzuje, že zabezpečí právo na prístup ku kultúrnym hodnotám všetkým občanom a tiež všestranné podmienky na zachovávanie a podporovanie kultúry v jej názorovej, inštitucionálnej a ekonomickej pluralite, v profesionálnej, neprofesionálnej, štátnej i neštátnej sfére vrátane kultúry národnostných menšín, etnických a názorových skupín. 

V Banskobystrickom kraji je potrebné vytvárať priestor pre realizáciu kultúrnych potrieb rómskych komunít žijúcich v tomto kraji, ktoré trpia niekoľkonásobnou marginalizáciou a zároveň prehĺbiť starostlivosť štátu o rozvoj a kvalitu kultúry znevýhodnených skupín obyvateľstva a motivovať ich k aktívnemu prístupu. Vytvárať rovnosť šancí a uľahčovať im prístup ku  kultúre. Jedinou funkčnou cestou je hľadať špecifické a dlhodobé riešenie pre túto komunitu a modifikovať špecifické lokálne projekty, ktoré by mal vychádzať z praktických lokálnych skúseností a spoluprácou s aktivistami a odborníkmi, misijnými pracovníkmi, učiteľmi, miestnymi zastupiteľstvami, ale i samotnými miestnymi osobnosťami priamo z týchto komunít. 

Aby Rómovia v Banskobystrickom kraji mohli začať žiť v dôstojných podmienkach, aby obstáli na trhu práce a mali aspoň istý stupeň vzdelania, potrebujú ešte čosi, čo by mohlo napomôcť implementáciu sociálnych vládnych programov. Systematická tvorba hodnotovej orientácie, duchovného,  hodnotového a kultúrneho základu, čohosi, čo do majoritnej spoločnosti už od detstva vkladá dennodenne doma, v škole, v družine. Ide o proces osvojenia si princípov, ktoré ľudskému životu dávajú zmysel prostredníctvom celkom konkrétneho typu kultúrnych aktivít. 

Rómovia žijúci v marginalizovaných priestoroch Banskobystrického kraja majú veľmi sťažený  prístup ku kultúre. Zúčastňujú sa iba kultúrnych aktivít v osade, obci a mestách ktoré sú organizované výlučne pre nich. Kultúrny život sa prenáša do osád, alebo do existujúcich komunitných centier. 

 

Jedným z čiastkových riešení vedúcich k skvalitneniu kultúrneho života rómskej komunity by mala byť inštitúcia zaoberajúca sa kultúrnym dedičstvom Rómov, ktorá by zastrešovala a aktívne vytvárala kultúrne programy a tým šírila históriu Rómov. 

Svojim charakterom by dopĺňala dva existujúce kultúrno–vzdelávacie subjekty - Gándhiho gymnáziom vo Zvolene a Oddelenie pre rómsku menšinovú kultúru v Gemersko-malohontskom múzeu, Rimavská Sobota  
Tieto iniciatívy by napomáhali ku kultúrnemu obratu vo vedomí Rómov a širokej spoločnosti.  V rámci procesu vzdelávania a prezentácie rómskej kultúry v podobe umenia či literatúry by sa súčastne rozvíjal rómsky jazyk. 

Každá, aj početne menšia národnostná menšina dotvára jedinečnú multietnickú a multikultúrnu kvalitu spoločnosti. 

Miestna kultúra v Banskobystrickom kraji v roku 1999

V roku 1999 v porovnaní s predchádzajúcim obdobím napríklad zaznamenávame výrazný nárast najmä vo vykazovaných subjektoch vykonávajúcich miestnu kultúru. Tento výrazný nárast bol výsledkom toho, že sa do vykazovaných položiek začal dostávať širší okruh kultúrnych subjektov, ktoré síce existovali aj predtým, ale neboli predmetom štatistického zisťovania, teda sa nedostali do štatistických výkazov a ani následne do sumárov a hodnotení. 

	Kraj 
	Počet uskutočnených podujatí na 1000 obyvateľov

	Bratislavský
	16,9

	Trenčiansky
	22,9

	Nitriansky
	17,7

	Trnavský
	16

	Žilinský
	13

	Banskobystrický
	9,2

	Košický 
	9

	Prešovský
	7,4
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Osobitne sledovanou skupinou aktivít kultúry v oblasti miestnej kultúry je záujmová umelecká činnosť - košikárstvo, kováčstvo.

Za pozitívum možno považovať  nárast počtu uskutočnených súťaží, festivalov a prehliadok umeleckej i mimoumeleckej kultúrnej činnosti v poslednom období. 

Prezentácie amatérskych, profesionálnych subjektov a jednotlivcov sú stimulačným motívom 

jednak pre Rómov v zmysle rozvíjania historického dedičstva, ako aj pre majoritu v zmysle duchovného obohatenia. 

Medzi významné podujatia organizované na regionálnej úrovni, ktoré sa svojím charakterom radia medzi tradičné aktivity,  patria Ľudia z rodu Rómov (OZ- Kultúrne Združenie Rómov Slovenska), Balval Fest (OZ- Láčho drom), Romano Hangóro (OZ- CESPOM). 

Pre budúcnosť je žiadúce, aby sa kultúrne aktivity, tým aj kultúrna ponuka verejnosti v tomto kraji podstatne zvýšila a bola zabezpečená jej  finančná udržateľnosť.  

2. 1. 7.  Akceptácia Rómov majoritou

Inakosť kultúry rómskej menšiny i celkový spôsob života Rómov majorita vníma negatívne a prevláda u nej názor, že značná časť Rómov sa nechce alebo nevie adaptovať na spoločenské normy. Takéto vnímanie  odlišnosti Rómov vedie ku vzniku sociálneho dištancu majoritnej populácie k Rómom a k umocňovaniu zakorenených stereotypov a predsudkov. 

Vzťah a postoje majoritnej populácie k Rómom sú dlhodobo výrazne horšie než vzťahy k iným skupinám obyvateľstva. Mnohí ľudia majú negatívne skúsenosti s Rómami a tie často zovšeobecňujú a robia z nich ďalekosiahle závery.
Majorita a rómska komunita napriek tomu, že existuje vedľa seba sa vzájomne nepozná a tým neakceptuje. O rómskej komunite sa vo verejnosti šíria mýty, skresľujúce informácie a polopravdy, čo prehlbuje ich integračné možnosti.

Tolerancia a bezkonfliktné spolužitie eliminuje bariéry akceptácie Rómov a majoritnou spoločnosťou.

V súhrnnej  správe o Rómoch na Slovensku - Čačipen palo Roma  (2002) sa uvádza, že zistením všetkých doterajších výskumov je, že Rómovia majú k majorite oveľa priaznivejší vzťah ako majorita k Rómom. Ich sociálny dištanc voči majorite je nižší. Rómovia vnímajú majoritu ako súčasť svojho sociálneho sveta, respektíve sami seba chcú vnímať ako súčasť majority. V tom sa premieta i kríza identity Rómov, ich tendencia identifikovať sa skôr s majoritnou populáciou, čo má hlboké historické a sociálne príčiny. Zaujímavým zistením je, že až 63 % Rómov považuje Slovákov za svojich.

[image: image9.png]¢ vzajomnych vztahov — Komovia

vty s rozhodne 21 S5

vty s ki 716 101%

vataby sinevhranené 0.4

vatahy s skor doteé

vatihy s rozhodne dobi. 183%

o s % Is% % 2% W% 3% 40%

VO, méj 2001




   [image: image10.png]Hodnote

ie vzajomnych vztahov — majorita

vataby si ozhodne 216 0%

vatabysi skor 1 3560%

vty s nevshranent 2190/

T
vataby i skor dobré 1640

vty s razhodne dobré

s e 1S 2% 2% A% % v

Zdroj: IVO, méj 2001




Miera vplyvu ne-akceptácie Rómov zo strany majority spočíva prevažne v zvolenej forme a rozsahu informácií dotvárajúcich celkový obraz o nich.

Obraz Rómov v slovenských médiách
Z viacerých empirických výskumov realizovaných po novembri 1989, ktoré dokumentovali, že rôznymi typmi negatívnych predsudkov voči Rómom a etnickou intoleranciou sa vyznačuje 60-80 percent majoritnej populácie. Nižšie uvedený graf ilustruje hodnotenie vzťahu medzi Rómami a ostatným obyvateľstvom .
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Mediálny obraz Rómov je v porovnaní s ostatnými národnostnými menšinami žijúcimi na Slovensku špecifický, rovnako ako je špecifické postavenie rómskej národnostnej menšiny v našej spoločnosti. 
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V prípade prezentácie informácií o rómskej národnostnej menšine ide prevažne o nevyvážený pomer pozitív voči rôznym kauzám a problémom. V dôsledku toho dochádza k interpretáciám, ktoré majú výrazný podiel na formovaní negatívnych postojov väčšiny obyvateľov k Rómom. 

Je nevyhnutné vytvárať priestor pre vzájomné spoznávanie sa, rešpektovanie kultúrnych, historických a etnických špecifík. 

Pomocou aktivít mimovládnych združení a inštitúcií pozitívne medializovať aktivity rómskej komunity, a tým zvyšovať integračné snahy a vzájomnú akceptáciu majority a Rómov

2. 1. 8.  Prevencia protispoločenskej činnosti

Kriminalita Rómov v Banskobystrickom kraji narastá miernejšie než kriminalita majoritného obyvateľstva. V súčasnosti dominuje trestná činnosť majetková a násilná. Kriminologicky rizikové skupiny sa formujú najmä z obyvateľov , žijúcich na nízkej sociálno-kultúrnej úrovni, nezamestnaných, bezdomovcov a pod.

Je potrebné vytvárať podmienky, ktoré v čo najvyššej možnej miere zabránia sociálnemu prepadu početnej časti Rómov a budú favorizovať aktivity v prospech rómskych detí, mládeže a osobitne nezamestnaných. Penitenciárnou a postpenitenciárnou pomocou sa zintenzívni  pozornosť občanom vracajúcim sa z výkonu trestu odňatia slobody, osobitne mládeži a dospelým osobám, ktoré stratili rodinné zázemie. 

Venovať pozornosť v realizácii opatrení v systéme bezpečnosti občanov Banskobystrického kraja s dôrazom na boj v oblasti boja proti extrémizmu a rasovo motivovanej trestnej činnosti; Zabezpečiť včasnú identifikáciu náznakov možnej kriminality a napätia napr. medzi príslušníkmi extrémistických skupín – skinhead  a Rómami. 

Teritoriálne rozloženie celkovej kriminality v SR v roku 2004
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Zdroj: Ministerstvo vnútra SR – štatistiky.

Veľmi dôležitou súčasťou je klásť dôraz na skvalitnenie predovšetkým odborného vzdelávania policajtov v oblasti sociálnej komunikácie, rozvíjať ich schopnosti, zručnosti a návyky v záťažových a konfliktných situáciách v tejto oblasti a pokračovať aj v aktívnej komunikácií policajtov s občanmi aj prostredníctvom preventívnych projektov a programov s cieľom zvýšiť pocit bezpečia občanov, dôveryhodnosť Policajného zboru a jeho akceptovania  verejnosťou. 

K dosiahnutiu úspešnosti znižovania protispoločenskej činnosti v tomto kraji je nevyhnutné  zabezpečiť užšiu spoluprácu zástupcov Rómov s predstaviteľmi štátnej správy a samosprávy, čím sa zvýši pocit zodpovednosti občanov rómskej komunity. 

Efektívnym nastavením prevenčných opatrení protispoločenskej činnosti Rómov sa eliminuje jej nárast, ustáli ju na určitej možnej hranici a postupne ju zníži.

Zistená a objasnená trestná činnosť v jednotlivých krajoch SR v roku 2004 v porovnaní s rokom 2003.
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	6778
	494
	2509
	478
	58
	2023
	1372
	145
	1466
	1115
	70
	8971
	2133
	116
	155
	141
	17

	Košice
	24750
	8903
	613
	4914
	31
	-14
	2726
	1678
	197
	2325
	1650
	96
	16246
	2959
	150
	182
	153
	7

	SPOLU
	129676
	50656
	5055
	19918
	503
	325
	16088
	9049
	1704
	13645
	9871
	700
	76340
	14033
	902
	870
	708
	56


Zdroj: Ministerstvo vnútra SR – štatistiky.

2. 1. 9.  Rómske iniciatívy 

Ľudské zdroje sú nevyhnutnou súčasťou integračných snáh rómskej komunity a je potrebné rozvíjať potenciál a know-how skúsených rómskych mimovládnych organizácií  a osobností aktívnych na území Banskobystrického kraja. Na rozdiel od minulosti je základom akejkoľvek pozitívnej zmeny aktívne zúčastňovanie sa rómskej komunity na celom priebehu a procese programov s cielených na Rómov. 

Zapojenie mladých vzdelaných Rómov a významných osobností či lídrov, ktorí majú svoje prirodzené postavenie na lokálnej úrovni môže vyvolať a aktivizovať celú rómsku komunitu, ktorá si sama zadefinuje svoje potreby a problémy, ktoré chce riešiť.  

Tento nový pohľad a východisko, kde rómska komunita nie je len objektom a pasívnym prijímateľom najrôznejších aktivít, ale sama aktívne pôsobí a participuje na dianí,  realizovaní a definovaní riešení svojej situácie, garantuje úspešnú implementáciu a finálnu realizáciu konkrétnych aktivít v rámci komunity.     

Pre tento účel je potrebné zefektívniť  koordináciu aktivít, podporovať vzdelávanie rómskych lídrov s cieľom vytvorenia rovnakých východiskových podmienok pre účasť na rozvoji občianskej spoločnosti. Permanentným zhodnocovaním efektov a vzájomnou  informovanosťou  sa posilní konkurencieschopnosť a finančná udržateľnosť rómskych mimovládnych organizácií.

Koncepcia počíta so spoluprácou miestnych aktivistov na všetkých úrovniach riešenia ich sociálno-ekonomického postavenia v spoločnosti a táto spolupráca je predpokladom úspešného a efektívneho realizovania programov pre rómsku komunitu. 

2. 1. 10.  Inštitucionálna sieť 

Rôzne hodnotiace správy a odporúčania častejšie poukazujú na  koncepčnú a systémovú prácu pri riešení rómskej problematiky, ktorá predpokladá existenciu koncepčného materiálu ako výsledku spolupráce samospráv, štátnych inštitúcií a mimovládnych neziskových organizácií. 

Takéto komplexné riešenie posilňuje koordinačnú funkciu a zlepšuje efektívne využitie skúseností  participujúcich subjektov. 

Rómske komunity sú značne diferencované, čo je dôsledkom štruktúrovanosti a heterogenity. Práve iniciatívou inštitucionálnej siete je potrebné zabezpečiť technickú aj kvalitnú kapacitnú vybavenosť rómskych MVO v regiónoch kraja za účelom zmiernenia a postupom času odstránenia sociálnej segregácie prostredníctvom novozriadených a existujúcich komunitných centier ako jedného z nástrojov rozvoja inštitucionálnej siete.

V rámci Banskobystrického kraja boli v roku 2004 zaradené do programu Podpory rómskej menšiny v oblasti vzdelávania obce Šumiac, Telgárt, Šimonovce, v ktorých sa založili  komunitné centrá a organizovanie rôznych pravidelných programových – klubových aktivít.  Opodstatnenosť ich činnosti vyplýva najmä z dostupnosti pre cieľové skupiny, komplexného technického vybavenia a vytvorenia pracovných miest komunitných sociálnych pracovníkov a asistentov komunitnej sociálnej práce na obdobie troch rokov, ktoré sú financované prostredníctvom Fondu sociálneho rozvoja z programu Podpory rozvoja komunitnej sociálnej práce v obciach.
Dôležitosť a úloha mimovládnych organizácií a inštitúcií zaoberajúcich sa rómskou komunitou je kľúčovou pri komplexnom riešení integračných snáh a zlepšenia sociálneho a spoločenského postavenia rómskej komunity. Skúsenosti a empirické poznatky týchto organizácií sú nepostrádateľné a veľmi prínosné. Vytváranie partnerstiev a vzájomná komunikácia, spolupráca medzi inštitúciami, ktoré majú spoločné ciele vytvára vhodné podmienky pre presieťovanie a inštitucionálny rozvoj organizácií. Takto sa zabezpečí ich profesionalizácia a nová kvalitatívna úroveň, ktorá sa automaticky prenáša aj na výsledky aktivít pre rómsku komunitu. 
2. 2. SWOT analýzy

SWOT analýza – vzdelávanie 

	SILNÉ STRÁNKY 

· Existujúca sieť vzdelávacích inštitúcii od MŠ po ZŠ

· Asistenti učiteľa v MŠ a ZŠ

· Komunitné centrá

· Študijné odbory na úrovni stredných a vysokých škôl zamerané na prácu s rómskym etnikom

· Existencia koncepcii (overených metód) legislatívnych nástrojov pre podporu vzdelávania Rómov

· Prebiehajúce experimenty a pilotné projekty cielené rozvoj     multikulturalizmu a protipredsudkovej výchovy

· Pozitívne výsledky a skúsenosti s predchádzajúcich vzdeláva. Programov napr. PHARE

· Alternatívne príručky, učebné a metodické materiály schválené MŠ SR zohľadňujúce špecifiká cieľovej skupiny 

· Záujem o formálne a neformálne a celoživotné vzdelávanie . 

· Aktívna participácia tretieho sektora v podporných mimoškolských,   vzdelávacích a školiacich programoch pre deti, mládež a dospelých

· Rastúci počet absolventov vysokých škôl – univerzít so špecializáciou pre prácu s rómskym etnikom 


	SLABÉ STRÁNKY 

· Nepovinná školská  príprava

· Nízka vzdelanostná úroveň

· Vysoké zastúpenie rómskych detí v špeciálnych školách

· Nedostatočná infraštruktúra a vybavenosť škôl v regiónoch charakteristických rastúcim % nezamestnanosti

· Nezáujem rodičov o zvyšovanie vzdelania svojich detí

· Nedostatočná motivácia a nízka informovanosť žiakov ZŠ a špeciálnych škôl o možnostiach sústavnej prípravy na povolanie (profesijná orientácia, kariérne poradenstvo) 

· Nedostatočný systém celoživotného  vzdelávania 

· Nízka resp. nedostatočná motivácia pedagógov v rozširovaní vzdelávania pre výuku detí zo sociálne a málo podnetného prostredia (rómskych detí)

· Obsah vzdelávania súvisiaci s kľúčovými kompetenciami nie je dostatočne prispôsobený  pre požiadavky trhu práce

· Nedostatočná podpora študijných programov pre vzdelané a talentované deti

· Nedostatok analytických a výskumných materiálov zohľadňujúcich potreby regiónu v oblasti vzdelávania 

· Slabá spolupráca medzi rodičmi – školou 

	PRÍLEŽITOSTI 

· Zvyšovanie kvalifikácie

· Vyšší stupeň vzdelania

· Rozvoj alternatívneho vzdelávania, celoživotného vzdelávania 

· Podpora rozvoja kľúčových a prenosných kompetencií

· Spoločenský Doraz na potrebu celoživotného vzdelávania 

· Tvorba vzdelávacích programov, obsahu a metód, foriem vzdelávania zodpovedajúcich potrebám životnej úrovne ciel. Skupiny 

· Vzdelávanie pedagógov – posilňovanie identity, rozvoj seba-obrazu sebaúcty

· Odstraňovanie prekážky, ktorá sťažuje deťom možnosť začleniť sa do kolektívu

· Alternatívne formy vzdelávania pre pedagógov

· Vzdelávanie pedagógov o kultúre Rómov

· Finančná podpora MVO pre volno-časové a vzdelávacie aktivity 

· Prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce

· Systematická práca s talentovanou a nadanou mládežou 

· Zlepšenie sociálneho statusu pedagógov


	OHROZENIA 

· Diskriminácia

· Nedostatok finančných zdrojov 

· Nedostatočná akceptácia zo strany rodičov smerom k škole, školy voči rodičom, rodičom a rodičom a pod.

· Nedostatočný záujem resp. motivácia absolventov VŠ o výkon vyštudovaného odboru so špecializáciou  na rómsku komunitu

· Nedostatočné resp. minimálne využívanie existujúcich koncepcií a metód

· Vplyv a prepojenie sociálno-ekonomickej úrovne rodín na dosiahnutý stupeň vzdelania rómskych detí a mládeže

· Negramotnosť nový fenomén v oblasti problematiky sociálne a marginalizovane znevýhodneného obyvateľstva vrátane Rómov 




SWOT analýza – zamestnanosť 

	SILNÉ STRÁNKY 

· Skúsenosti s budovaním partnerstiev v oblasti zamestnanosti, prepojenie strategických partnerov v kraji a ich  spolupráca s komunitnými partnermi (aktívny tretí sektor a zapojenosť miestnych samospráv)

· Problém sociálneho vylúčenia v oblasti trhu práce sa  začína rieši na úrovní komunít

· Dostatok rómskych MVO pôsobiacich v oblasti, vybudované základy regionálnej siete poradenských a informačných centier (KC VIPA, Teledomy, KARI, KC...)


	SLABÉ STRÁNKY

· Vysoká nezamestnanosť Rómov (odhad 90 – 95%, v niektorých lokalitách až 100%), 

· Pretrváva dlhodobá nezamestnanosť Rómov

· Nepoznáme reálnu situáciu v oblasti zamestnanosti Rómov, resp. nezamestnanosti – nedostatočná databáza údajov

· Neexistujúca regionálna stratégia zamestnanosti s dôrazom na Rómov

· Riešenie problematiky nezamestnanosti Rómov prostredníctvom veľkých investorov je neúspešné.

· Nedostatok vyškolených ľudských kapacít pre prácu v komunitách pre oblasť trhu práce

· Nedostatočné využívanie dostupných miestnych zdrojov pri riešení sociálneho vylúčenia a vytváraní pracovných príležitostí pre Rómov hlavne nekvalifikovanej a menej kvalifikovanej práce

· Nízka mobilita za prácou

· Vysoký počet ľudí s nízkym vzdelaním

· Neochota zvyšovať kvalifikáciu u vrstvy obyvateľstva, časť nezamestnaných sa  zmierila s poberaním sociálnych dávok a nemá záujem pracovať  ani sa vzdeláva, 

· Nízka úroveň pracovných návykov mladšej a strednej generácie u rómskej populácii

· Nástroje pomoci nie sú vždy dostatočne účinné a efektívne využívané

· Nedostatočná technická infraštruktúra pre získavanie investorov v rómskych lokalitách, výrazná geografická izolácia určitých lokalít.



	PRÍLEŽITOSTI

· Dostupnosť prostriedkov ESF pre riešenie problematiky Rómov na trhu práce

· Mikroprojektové programy FSR, FSR vytvára podmienky fungovanie PSI

· Aktivizácia štátnej správy - úradu splnomocnenkyne vlády pre RK - grantový program

· Budovanie národných sietí informačných a poradenských centier, Rozširovanie siete komunitných centier ako programu ÚSVRK

· Vybudovanie národného systému pre zvyšovanie vzdelanostnej úrovne ľudí s nízkym vzdelaním

· Prechod kompetencií na krajské a miestne samosprávy

· V rámci riešenia sociálnej  problematiky sa vytvárajú nové pracovné príležitosti

· Postupné otváranie trhu práce v EÚ 

· Systém národných projektov (ÚPSVAR) dostupný na úrovni okresov vrátane FSR


	OHROZENIA 

· Neriešenie problémov špeciálneho školstva na národnej úrovni

· Nepripravenosť samospráv prevziať kompetencie v sociálnej oblasti

· Zvyšovanie vylúčenosti skupín v súvislosti so zlou ekonomickou situáciou 

· Lepšie ponuky mimo kraja, odchod kvalifikovaných pracovníkov v sociálnej oblasti do iných odvetví a regiónov

· Nedostatočné financovanie vytvárania kvalifikovaných  a menej kvalifikovaných pracovných miest

· Zmeny na trhu práce kvalifikovanej, ale aj nekvalifikovanej aktivity

· Diskriminácia rómskeho etnika pri hľadaní práce, nezáujem súkromného sektora podieľať sa na riešení sociálnej inklúzie,

· Nezapojenosť súkromného sektora do riešenia nezamestnanosti, diskriminácia Rómov na trhu práce.

· Výrazné rozdiely v ponuke pracovných miest v rámci kraja, narastanie týchto rozdielov

· Málo pracovných ponúk pre Rómov vrátane rizikových skupín - mužov a ženy nad 40 rokov




SWOT analýza – bývanie a infraštruktúra

	Silné stránky
· silné zastúpenie mimovládnych inštitúcií

· skúsení komunitní pracovníci,

· záujem obyvateľstva bývať v lepšom

· participácia občanov na realizácii programov – svojpomoc, dobrovoľníctvo, aktivačné práce 

· využitie zručností marginalizovaných skupín obyvateľstva v rámci medzirezortných oblastí (lesníctvo, pôdohospodárstvo, odpadové hospodárstvo, stavebníctvo a pod.)


	SlABÉ stránky
· problém neplatenia úhrad spojených s užívaním bytov,

· nevytvorený vzťah k nehnuteľnostiam – bytom, domom ich predaj a následná migrácia obyvateľstva,

· absencia systémového riešenia problému bývania marginalizovaných skupín obyvateľstva – nízkoprahové bývanie, režimové bývanie, byty nižšieho štandardu a pod. (odstupňovanie kvality bývania).

· čierne stavby, a stavby nespĺňajúce základné stavebné normy,

· nevysporiadané pozemky, 

· chýbajúce inžinierske siete v niektorých osadách (voda, odpad, kanalizácia)

· devastácia prostredia a majetku,

· nízke príjmy nepostačujúce na krytie služieb spojených s bývaním,

· slabé ohodnotenie práce sociálnych pracovníkov v otvorenom prostredí, ich začlenenie podľa tabuľky pracovných činností,

· hygienické nedostatky a z nich vyplývajúce hrozby,

· mnohopočetné rodiny (preplnenosť bytov na m2),

· vťahovanie detí do „zabehnutých koľají“, postojov, myslenia a spôsobu žitia,

	PrÍLEŽITOSTI

· voľné kapacity školstva a iných inštitúcií (napr. vojsko) vhodné na zmenu účelu  využitia - bývanie,

· podpora MVO zo strany samospráv a štátnych inštitúcií (rozvoj služieb podporovaného zamestnávania pre marginalizované skupiny obyvateľov),

· podpora štátnych inštitúcií a samosprávy pri realizácií bytovej výstavby (ŠFRB, Fondy EÚ)

· zapracovanie do územno-plánovacej dokumentácie obcí (aktuálny stav) 

· existujúce strategické dokumenty a legislatíva v oblasti bývania  vrátane štátneho programu výstavby nízkoštandardného bývania  

· záujem obcí pre výstavbu nájomných bytov
	OHROZENIA

· postupný zánik pracovných príležitostí pre ľudí s nižším vzdelaním,

· nedostatočná účasť štátu na financovaní úloh, ktoré sú celospoločenským záujmom,

· nevyhovujúca legislatíva v oblasti sociálnej a daňovej politiky 

· decentralizácia verejnej správy, neujasnené znižujúce a oneskorené finančné toky,

· dlhé lehoty rozhodovania na súdoch, nevymožiteľnosť vlastníckeho práva,

· nezáujem zamestnávania  rómskeho    

              obyvateľstva zo strany zamestnávateľov

· pretrvávajúca nedôvera marginalizovaného  

              obyvateľstva k marginalizovaným skupinám

· nezáujem niektorých obcí (neochota obyvateľstva) riešiť problém bývania Rómov 




SWOT analýza – zdravie a spôsob života

	SILNÉ STRÁNKY

· Know-how 
· Socio-mapping Banskobystrického kraja
· Rómsky asistenti detského lekára
· Komunitné centrá (komunitná a sociálna práca)
· Základné vstupné zdravotnícke a zdravotno-hygienické údaje
· Rešpekt prirodzených autorít
· Kult dieťaťa, úzkostlivá starostlivosť rodičov
	SLABÉ STRÁNKY

· Zlý zdravotný stav (zvýšená úmrtnosť, kratšia stredná dĺžka života)

· Vyšší výskyt infekčných ochorení pre nízku zdravotnú gramotnosť a poučenosť

· Vyšší výskyt pohlavných ochorení

· Vysoký výskyt biologických rizikových faktorov (predbežné údaje)

· Nevedomosť o zdravotných rizikách (výživa, životný štýl. Fajčenia, rodinné sexuálne partnerstvá)

· Nedostatočné vedomosti o hygienicko-epidemiologických rizikách (pitná voda, potraviny)

· Nízka odborná spôsobilosť na prácu v zariadeniach s charakterom epidemiologicky závažných činností (kaderníčka, kozmetička, práca s potravinami)

· Nedostatočná zdravotná spôsobilosť na prácu v zariadeniach s charakterom epidemiologicky závažných činností 

· Nedostatočné vedomosti v ošetrovateľstve (zdravé i choré deti, chronicky chorí ľudia v komunitách)

· Nedostatočná znalosť poskytovania prvej pomoci

· Nedostatočná sieť komunitných centier

· Nedostatky v informovanosti komunitných centier a zdravotníckych zariadení

· Rezervy v komunikácií s verejným zdravotníctvom

· Neochota spolupracovať zo strany rómskej komunity

· Nedostatočné podchytenie talentovaných detí a nedostatočné možnosti na prípravu v zdravotnej vzdelanosti 

· Sociálno – ekonomická nedostatočnosť potrebná pre prístup k zdravotníckej starostlivosti 

	PRÍLEŽITOSTI

· Rovná šance na zdravotnú starostlivosť na základe platnej legislatívy

· Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou

· Sieť Úradov verejného zdravotníctva

· Neziskové organizácie

· Sieť zdravotníckych škôl

· Fakulta ošetrovateľstva, Banská Bystrica

· Gándhiho gymnázium, Zvolen

· Programy zdravotnej gramotnosti (ošetrovateľstvo, zásady prvej pomoci)

· Vznik ambulancií pre pediatrov a všeobecných lekárov v odľahlých oblastiach (finančné zvýhodnenie)


	OHROZENIA

· Diskriminácia (napr. neochota zamestnať ľudí bez odbornej spôsobilosti)

· Nedostatok finančných zdrojov

· Zlá dostupnosť zdravotníckych zariadení

· Strata bývania, prístupu k pitnej vode, vykurovania, v súvislosti s neplatením za služby

· Neexistencia legislatívy na zisťovanie údajov o rómskom etniku na zdravotnícke účely a prijímanie opatrení

· Nedostatok podporných mechanizmov (štipendií), platných kurzov vzdelávania

· Chýbajúca legislatíva na zaisťovanie stavu zdravia a úmrtnostných pomerov 

· Nedostatočná profilácia zdravotníckych pracovníkov na prácu so zdravotnými rizikami rómskej komunity

· Neexistencia asistentov VZ a asistentov všeobecných lekárov




SWOT analýza – prevencia protispoločenskej činnosti

	SILNE STRANKY

· záujem pracovať na svojej existencii

· odhodlanie a pracovný entuziazmus zainteresovaných členov komunity 

· potenciál, schopnosť v oblasti výchovy a vzdelávania 

· ochota komunity spolupracovať s mimovládnych organizáciami

· zručnosť a šikovnosť komunity

· schopnosť stáť za presvedčením, ktoré môže rómskemu jedincovi priniesť prospech, resp. prináša prospech
	SLABE STRANKY

· separácia komunity od majority

· zneužívanie komunity autoritou komunity

· uzavretosť komunity

· tradície komunity 

· vzájomná spolupráca vo vnútri komunity je minimálna (nespolupráca)

· konflikty vo vnútri komunity

· spôsob života (hygiena, spolunažívanie)

· nevnímanie alebo len minimálne vnímanie povinností jedincom, jedincami komunity

· zanedbané vzdelanie 

· jedinci komunity o probléme neinformujú inštitúcie, ktoré prídu riešiť problém 

· nejasné očakávania komunity od spoločnosti (mesto, obec)

· ľahostajnosť o veci verejné – o život v meste, obci

· nesprávne vnímanie potrieb ktoré sú potrebné pre zabezpečenie plnohodnotného života svojich detí zo strany dospelej populácie

· doteraz nevyužitý potenciál, schopnosť komunity k výchove a vzdelávaniu 

· nereálne vedenie komunity k spoločnému životu (spolunažívaniu) rómskymi lídrami 

· obhajovanie asociálneho a antisociálneho spôsobu života komunity lídrami Rómskej komunity pred obyvateľmi lokality (mesto, obec) 

· nevzdelanosť Rómov 

· nízke právne vedomie

· nálepkovanie (etiketovanie) 

· nezamestnanosť

· spôsob bývania

· ľahostajnosť k predmetom, ktoré užívajú  (byty)

· spôsob sociálneho života komunity (bývanie)

· nevnímanie povinností

· spoliehanie sa na pomoc z vonku bez vlastného  pričinenia 

· neprimerané očakávanie 

· minimálna (žiadna) vlastná aktivita pri riešení krízových situácií ako (úžera, mravnostná kriminalita)

· domáhanie sa svojich práv aj za cenu porušenia (rabovačky) 

· negatívny vplyv rodiny (čiže blízkych príbuzných)  na deti a mládež 

· negatívny vplyv širšieho sociálneho prostredia  (rovesníci, priatelia) na deti a mládež 

· osvojovanie si zlého spôsobu života z dôvodu málopodnetnosti sociálneho okolia, v ktorom žijú (neupravené okolie, devastácia toho čo im má slúžiť k uspokojovaniu potrieb) 

· neuvedomovaniu si trestno-právnej zodpovednosti rodičmi za protispoločenské konanie svojich detí 

· nedodržiavanie pravidiel 

· nedodržiavanie zdravého životného štýlu 

· nedodržiavanie noriem 

· nedodržiavanie hodnôt spoločenského života 


	PRILEZITOSTI

· pripravovaný zákon o prevencii kriminality

· podpora existujúcich komunitných centier 


	OHROZENIA

· prístup inštitúcií, ktoré sú prizvané k riešeniu problémových situácií komunity,  vnútri komunity a mimo komunity sa stavajú s nezáujmom, s apatiou 

· znižovanie kontaktu (osobného) inštitúcií, ktoré môžu prezentovať prevenciu v komunite

· paralyzovanie činnosti subjektov v oblasti prevencie, v dôsledku nedostatočného financovania zo strany štátu a orgánov samosprávy

· hrozba možnosti duplicitného a neefektívneho pôsobenia v dôsledku nízkej koordinácie spolupracujúcich inštitúcií 

· negatívne dopady transformácie školského systému na centrá voľného času 

· znižovanie motivácie pracovať v oblasti prevencie páchania protispoločenskej činnosti, problém kontinuity a kvality služieb 

· nezáujem škôl riešiť prejavy protispoločenskej  činnosti na školách (zakrývanie problémov) 

· nedostatočný individuálny prístup inštitúcií  (sociálne referáty v rámci verejnej správy) ku klientovi

· neoprávnené označovanie negatívnymi znakmi - nálepkovanie (stigmatizácia) 




SWOT analýza – akceptácia  Rómov majoritou

	SILNÉ STRÁNKY

· dobrovoľníci v osadách

· rómski asistenti v školách

· vlastná tradícia, história, kultúra

· existencia pozitívnych príkladov spolužitia Rómov a nerómov

· programy pre predškolské deti

· rómski vysokoškoláci, pedagógovia, novinári


	SLABÉ STRÁNKY

· neznalosť slovenčiny u Rómov

· rezignácia Rómov na svoju situáciu

· nízke sebavedomie Rómov

· nejednotnosť v rámci rómskeho etnika

· nízka životná úroveň Rómov

· vysoká kriminalita Rómov

· málo integračných programov

· nezáujem rodičov podporovať deti v snahe o zmenu

· vzájomné nepoznanie

· Rómovia sa málo pozitívne prezentujú



	PRÍLEŽITOSTI

· finančné zdroje EÚ

· záujem VÚC zapojiť do programu integrácie ...

      rómske aj nerómske MVO ochotné spolupracovať


	OHROZENIA

· segregácia rómskych detí v školách

· mýty, skreslené informácie - rasizmus

· nezáujem verejnosti, médií o túto tému

· nedôsledné uplatňovanie existujúcej legislatívy

· neprepojenie medzi sektormi, ktoré sa zaoberajú rómskou témou

· neznalosť rómštiny u majority

· zneužívanie financií na rómske projekty

· nepripravenosť pedagógov

· nepoznanie minority

·  v médiách prevládajú negatívne informácie o Rómoch 




SWOT analýza – kultúra a sebauvedomovanie Rómov

	SILNÉ STRÁNKY

· existencia veľkého a silného potenciálu rómskej kultúry ( talentovaná mládež, kultúrne dedičstvo a tradície, podpora v rodinách )

· existencia prirodzeného prostredia na vytváranie a udržanie rómskej  kultúry a hodnôt

· heterogénnosť ( pestrosť a rôznorodosť ) rómskej kultúry v BB kraji

· existencia tradičných rómskych festivalov a súťaží v BB kraji

· existencia významných rómskych osobností z kultúrnej obce

· existencia kodifikovaného jazyka


	SLABÉ STRÁNKY

· slabá spolupráca a rivalita MVO zaoberajúcich sa rómskou kultúrou

· neexistujúci systém financovania / podpory talentovanej mládeže

· slabá informovanosť o kult. podujatiach a súťažiach

· nedostatočné inštitucionálne zastrešenie na trhu prezentujúce rómsku kultúru

· neexistencia vlastných finančných zdrojov na investíciu do kultúry 

· absencia vzdelávacích inštitúcií pre talentovanú mládež v BB kraji

· slabá prezentácia rómskej  kultúry v médiách a vo verejnosti

· malý spoločenský tlak zo strany Rómov na systémové zmeny pri podpore kultúry



	PRÍLEŽITOSTI

· multikultúrnej spoločnosti 

· prezentácia rómskej kultúry doma a v zahraničí 

· grantové programy

· rastúca medzinárodná spolupráca
	OHROZENIA

· absencia vzdelávacích inštitúcií pre talentovanú mládež v BB kraji

· absencia profesionálnych inštitúcií zaoberajúcich sa výskumom a archiváciou rómskeho kultúrneho dedičstva resp. absencia programov  v existujúcich inštitúciách

· problematika klientelizmu a korupcie pri získavaní finančných prostriedkov na kultúru

· slabá akceptácia rómskej kultúry vo vnímaní majority 




SWOT analýza – rómske iniciatívy

	SILNÉ STRÁNKY

Rozvoj na úrovni jednotlivcov

· rast počtu neziskových organizácií v BSK, ktoré majú záujem pomáhať pri rozvoji MRK

· programy FSR v regióne

· existenčné problémy nútia Rómov hľadať riešenia svojich problémov

· existujú už školy zamerané na Rómov poskytujúce vyššie ako základné vzdelanie

· mnohí Rómovia v regióne majú jedinečný talent, ktorý je schopný uplatniť sa v dnešnej spoločnosti za predpokladu externej pomoci

Rozvoj na úrovni organizácií

· existencia nadácií podporujúcich inovatívne programy na rozvoj organizovaných občianskych iniciatív, vrátane grantových programov zameraných priamo na Rómov 
· vznik neformálneho regionálneho partnerstva v BSK (tvorba regionálnej koncepcie sociálnej a ekonomickej integrácie Rómov v BSK)
	SLABÉ STRÁNKY

Rozvoj na úrovni jednotlivcov

· nevyhovujúce životné podmienky a z nich vyplývajúca neschopnosť rodín zabezpečiť podmienky pre rozvoj detí 

· stratégia prežitia dominuje nad uvažovaním o investíciách do budúcnosti a vlastného rozvoja

· neochota oficiálnych štruktúr pomôcť Rómom, verejné inštitúcie často zlyhávajú pri plnení svojich základných funkcií

· nízka úroveň informovanosti o možnostiach rozvoja

· absencia základných životných zručností a vedomostí

· slabá úroveň občianskeho povedomia

· komunity izolujú ambicióznych a talentovaných jednotlivcov a konzervujú v nich stereotypné správanie

· nedostatočný prístup k poradenstvu a službám

· nedostatok motivácie – chýbajú inšpirujúce príklady úspešných Rómov, pretrváva apatia

Rozvoj na úrovni organizácií

· organizácie vznikajú živelne, chýbajú im stratégie a vízie, nedokumentujú dostatočne svoju históriu

· organizácie nie sú finančne udržateľné, chýba im kvalitný finančný menežment

· rómske organizácie nie sú zosieťované, neexistuje spoločná platforma, nekomunikujú navzájom, sú vzájomne izolované

· organizácie postrádajú dobrých lídrov a vyškolený personál

· chýba im vhodné materiálne, technické a priestorové vybavenie

· nedostatočný prístup k informáciám, resp. nedostatočná schopnosť využívať informácie

· nedostatočné komunikačné zručnosti a absencia efektívnych komunikačných nástrojov

· pôsobenie klanov, ktoré využívajú svoje pozície na presadzovanie úzkych skupinových záujmov 

	PRÍLEŽITOSTI

· vznik a posilňovanie kapacít Úradu splnomocnenkyne vlády pre rómske komunity a jeho regionálnych kancelárií

· silnejúci tlak na koordináciu a zefektívnenie  programov a projektov zameraných na rozvoj MRK

· rozvoj MRK sa stáva horizontálnou prioritou pre využívanie verejných fondov vrátane fondov EÚ

· skvalitňuje sa báza údajov a informácií o problémoch MRK

· existujú kvalitné programy na podporu rozvoja MVO a talentovaných jednotlivcov, ktoré sú uplatniteľné aj pre Rómov

· v okolitých štátoch aj na Slovensku sa začína rozvíjať koncept sociálnej ekonomiky


	OHROZENIA

· nedostatok finančných zdrojov, rastúci tlak na okliešťovanie verejných výdavkov

· orientácia NSRR na koncentrovanú podporu centier a pólov rastu

· zhoršujúca sa dostupnosť sociálnych služieb pre MRK

· legislatívne bariéry komplikujú zisťovanie údajov o rómskom etniku

· reformné procesy na Slovensku zhoršujú postavenie MRK

· nezáujem podnikateľskej sféry podporovať MRK

· otvorený aj latentný rasizmus zo strany majority

· existujúce verejné zdroje sú ťažko dostupné pre MRK


SWOT analýza – inštitucionálna sieť

	SILNÉ STRÁNKY

· skúsenosti rómskych MVO s komunitou  /know – how/

· dostatok pozitívnych príkladov / existencia významných rómskych osobností/

· dostatok ľudských zdrojov 

· rastúci počet vzdelaných mladých Rómov

· podpora štátnych inštitúcií a samosprávy

· aktívne zúčastňovanie sa Rómov na procesuálnych zmenách 


	SLABÉ STRÁNKY

· vysoká miera nezamestnanosti

· vysoká koncentrácia sociálne odkázaného

· obyvateľstva

· neriešenie rómskej problematiky   

       v komplexnom ponímaní

· živelnosť MVO

· reflexia na prípravu projektov a programov /štrukturálne fondy a iné finančné zdroje/

· decentralizácia verejnej správy, neujasnené   

· znižujúce a oneskorené finančné toky,



	PRÍLEŽITOSTI

· možnosti využitia štrukturálnych fondov a iných finančných zdrojov 

·  určenie priorít pri realizácií strategických cieľov podľa miery ohrozenia v jednotlivých regiónoch                                                                                            

· - nárast pracovných príležitostí v kraji                                                    

· zvýšenie zapojenosti komunity do spoločenské života v lokalite (mesta, obce)

· oboznámenie sa s potrebami komunity a v prípade možnosti a opodstatnenosti ich prijatia

· vytvorenie multikulturálneho prostredia na úrovni komunita, lokalita, región, kraj 
	OHROZENIA

· nesystémové / živelné /riešenie problémov

· nereálne vedenie komunity k spoločnému životu (spolunažívaniu) rómskymi lídrami

· znižovanie kontaktu (osobného) inštitúcií, ktoré môžu participovať na riešení rómskeho problému

· paralyzovanie činnosti subjektov  a inštitúcii v dôsledku nedostatočného financovania zo strany štátu a orgánov samosprávy

· zvyšovanie sociálneho vylúčenia a vytváranie sociálnych subkultúr

· hrozba možnosti duplicitného a neefektívneho pôsobenia v dôsledku nízkej koordinácie spolupracujúcich inštitúcií




2. 3. Orgány a organizácie - ich kompetencie vo vzťahu k riešeniu rómskej   problematiky

2. 3. 1.  Ústredné orgány štátnej správy

Úrad splnomocnenkyne vlády SR pre rómske komunity

Postavenie úradu splnomocnenca

Urad splnomocnenca je samostatným organizačným celkom v rámci organizačnej štruktúry Úradu vlády Slovenskej republiky.
a) na základe delegovania vládou Slovenskej republiky reprezentuje Slovenskú republiky na medzinárodných konferenciách a podujatiach týkajúcich sa riešenia problematiky Rómov,

b) predkladá iniciatívne návrhy na opatrenia v oblasti riešenia problematiky rómskej menšiny alebo v súčinnosti s ostatnými ústrednými orgánmi štátnej správy,

c) kontroluje prijaté a realizované opatrenia v súčinnosti s ústrednými orgánmi štátnej správy, miestnymi orgánmi štátnej správy, orgánmi územnej samosprávy a mimovládnymi organizáciami prostredníctvom úradu splnomocnenca,

d) zodpovedá za účelné a hospodárne využívanie pridelených rozpočtových prostriedkov,

e) vykonáva personálnu pôsobnosť a disciplinárnu právomoc voči pracovníkom úradu splnomocnenca v spolupráci s vedúcim služobného úradu Úradu vlády Slovenskej republiky,

f) vytvára v rámci svojich možností vhodné pracovné podmienky pre výkon štátnej služby a verejnej služby v rámci úradu splnomocnenca,

g) metodicky usmerňuje zamestnancov úradu splnomocnenca podieľajúcich sa na plnení vyhradených úloh, ktorých je splnomocnenec vlády gestorom.

Pôsobnosť úradu splnomocnenca

a) navrhuje, koordinuje a kontroluje činnosti smerujúce k riešeniu marginalizovaných rómskych komunít,

b) plní úlohy zamerané na riešenie záležitostí rómskych komunít a realizuje systémové opatrenia na zlepšenie postavenia a ich integráciu do spoločnosti,

c)  dbá o dodržiavanie základných ľudských práv a slobôd zaručených ústavou a  zákonmi Slovenskej republiky ako aj medzinárodnými zmluvami o ľudských právach ako aj medzinárodnými zmluvami o ľudských právach ku ktorým Slovenská republika pristúpila,

d) vo vzťahu k rómskej národnostnej menšine presadzuje dodržiavania ustanovení antidiskriminačnej legislatívy Slovenskej republiky a medzinárodných dokumentov týkajúcich sa zákazu diskriminácie, ktorými je Slovenská republika viazaná,

e) riadi implementáciu a koordinuje programy schválené vládou Slovenskej republiky zamerané na riešenie problematiky Rómov,

f) spolupracuje s Policajným zborom na koordinácii postupov pri eliminácii rasovo motivovanej trestnej činnosti a extrémizmu na ústrednej úrovni a prostredníctvom regionálnych kancelárii na miestnych úrovniach,

g) sústreďuje, spracováva a pre svoju činnosť využíva dostupné informácie týkajúce sa problematiky rómskych komunít,

h) v rámci činnosti Medzirezortnej komisie pre záležitosti rómskych komunít koordinuje činnosti participujúcich ministerstiev a ostatných orgánov štátnej správy pri riešení záležitostí rómskych komunít,

i) koordinuje prípravu projektov na riešenie záležitostí rómskych komunít z medzinárodných programov finančnej pomoci a poskytuje metodickú pomoc pri ich tvorbe,

j) v rámci svojej pôsobnosti plní úlohy vyplývajúce zo zákona č. 211/2000 o slobodnom prístupe k informáciám a zákona č. 241/2001 o ochrane utajovaných skutočností,

k)  podieľa sa na príprave Programového vyhlásenia vlády Slovenskej republiky a na kontrole jeho plnenia v oblasti riešenia záležitostí rómskych komunít, diskriminácie a ľudských práv,

l)  posudzuje materiály predkladané na rokovanie vlády Slovenskej republiky, predovšetkým v oblasti riešenia záležitostí rómskych komunít, diskriminácie a ľudských práv,

m) vypracúva odborné stanoviská vo svojej oblasti pôsobnosti pre ústredné orgány štátnej správy, podpredsedu a predsedu vlády Slovenskej republiky, Národnú radu Slovenskej republiky a medzinárodné organizácie,

n)  vedie v príslušnom rozsahu operatívnu dokumentáciu v príslušnom odbore činnosti,

o) plní úlohy, ktorými ho poverí predseda vlády a príslušný podpredseda vlády.

Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja SR

Ministerstvo je služobným úradom podľa § 7 ods. 1 písm. a) zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon o štátnej službe"). Sídlo služobného úradu je v Bratislave.

Pôsobnosť ministerstva

1. Podľa zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy") je ministerstvo ústredným orgánom štátnej správy pre:

a. verejné práce,

b. regionálny rozvoj,

c. stavebnú výrobu a stavebné výrobky,

d. stavebný poriadok a územné plánovanie okrem ekologických aspektov,

e. tvorbu a uskutočňovanie bytovej politiky,

f. poskytovanie štátnej prémie k stavebnému sporeniu.

2. Ministerstvo je, v súlade s dohodou s EK a s uznesením vlády SR č. 110 z. 13. februára 2003 k správe o priebežnom plnení bodu B.2 uznesenia vlády SR č. 678/2002, týkajúceho sa budovania riadiacich orgánov pre Rámec podpory Spoločenstva, pre Regionálny operačný program Slovenská republika, pre Jednotný programový dokument NUTS II - Bratislava Cieľ 2 a pre Kohézny fond (k 31. 12. 2002) a plnení prioritnej úlohy vlády SR č. 21.6, schválenej uznesením vlády SR č. 1328/2002, riadiacim orgánom pre Rámec podpory Spoločenstva (ďalej len "CSF"), Operačný program Základná infraštruktúra (ďalej len "OP ZI"), Kohézny fond, Jednotný programový dokument NUTS II - Bratislava Cieľ 2 (ďalej len "JPD 2"), INTERREG III A a PHARE CBC.

3. Ministerstvo v rozsahu svojej pôsobnosti vykonáva štátnu správu a štátne záležitosti, podieľa sa na tvorbe jednotnej štátnej politiky v jednotlivých oblastiach a uskutočňuje túto politiku.

4. Ďalšie kompetencie ministerstva sú ustanovené v osobitných predpisoch upravujúcich odvetvie stavebníctva, bytovej politiky a regionálneho rozvoja.

Právnické osoby v pôsobnosti ministerstva sú: 

a. Štátny fond rozvoja bývania,

b. Slovenská stavebná inšpekcia,

c. krajské stavebné úrady.

Ministerstvo zdravotníctva SR

Ministerstvo pôsobí na základe zákona Slovenskej národnej rady č. 347/l99O Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov.

Pôsobnosť ministerstva

Ministerstvo je ústredným orgánom štátnej správy pre:
a) zdravotnú starostlivosť,
b) ochranu zdravia obyvateľstva,
c) zdravotnícke školy,
d) ďalšie vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov,
e) prírodné liečebné kúpele,
f) prírodné liečivé zdroje,
g) prírodné zdroje minerálnych vôd.
Ministerstvo spolupracuje so stavovskými organizáciami, profesiovými združeniami a združeniami občanov pri uskutočňovaní štátnej zdravotnej politiky a pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti
Ministerstvo školstva SR  

Ministerstvo pôsobí na základe zákona Slovenskej národnej rady č. 347/1990 Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon").

Pôsobnosť ministerstva  

(1) Ministerstvo je ústredným orgánom štátnej správy Slovenskej republiky pre základné, stredné a vysoké školy, školské zariadenia, celoživotné vzdelávanie, vedu a pre štátnu starostlivosť o telesnú kultúru a mládež.

(2) Ministerstvo v rozsahu svojej pôsobnosti zriaďuje rozpočtové a príspevkové organizácie, kontroluje a hodnotí ich činnosť. 

Ministerstvo vnútra SR

Ministerstvo pôsobí na základe zákona Slovenskej národnej rady č. 347/1990 Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov.

Pôsobnosť ministerstva
Ministerstvo je ústredným orgánom štátnej správy Slovenskej republiky pre:
 a) ochranu ústavného zriadenia republiky, verejného poriadku, bezpečnosti osôb a majetku, štátnych hraníc, pre bezpečnosť a plynulosť cestnej premávky, vecí, zbraní a streliva, vstup na územie republiky a pobyt cudzincov na území republiky, občianske preukazy, cestovné doklady a oprávnenia na vedenie motorových vozidiel, otázky utečencov a presídlencov, evidenciu obyvateľstva, evidenciu cestných motorových a prípojných vozidiel, ochranu utajovaných skutočností a šifrovú službu, civilnú ochranu obyvateľstva, požiarnu ochranu a komplexný záchranný systém,

b) všeobecnú vnútornú správu, veci územného a správneho členenia Slovenskej republiky, vyznačovanie, udržiavanie a správu štátnych hraníc, štátne symboly Slovenskej republiky, štátne občianstvo, matričné veci, veci zhromažďovania a združovania, organizačné zabezpečovanie volieb do Národnej rady Slovenskej republiky a orgánov územnej samosprávy a referenda, automatizovaný informačný systém miestnej štátnej správy, veci organizácií s medzinárodným prvkom a archívnictvo,
c) živnostenské podnikanie,
d) riadenie Policajného zboru a Vojsk ministerstva vnútra Slovenskej republiky (ďalej len „vojská ministerstva“),
e) riadenie a zabezpečovanie prevádzky telekomunikačných sietí mimo jednotnej telekomunikačnej siete.
Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo“) na základe zákonov a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov podrobnejšie vymedzuje pôsobnosť a úlohy ministerstva ako ústredného orgánu štátnej správy, ustanovuje zásady činnosti a zásady jeho vnútornej organizácie a vzťahy ministerstva k ostatným ústredným orgánom štátnej správy a ďalším orgánom a organizáciám.

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR

Ministerstvo pôsobí na základe zákona Slovenskej národnej rady č. 347/1990 Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon").
Ministerstvo je ústredným orgánom štátnej správy Slovenskej republiky pre oblasť pracovnoprávnych vzťahov, zamestnanosti, kolektívneho vyjednávania, miezd a iných odmien za  prácu , sociálneho zabezpečenia, sociálnoprávnej ochrany detí a mládeže, starostlivosti o rodinu a pre ďalšie veci sociálnej politiky.

Pôsobnosť ministerstva

V rozsahu svojej pôsobnosti ministerstvo zriaďuje rozpočtové organizácie a príspevkové organizácie, ak osobitný predpis neustanovuje inak a zakladá iné právnické osoby.

Ministerstvo pôdohospodárstva SR

Ministerstvo pôsobí na základe zákona Slovenskej národnej rady č. 347/1990 Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánov štátnej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon). 

Štatút Ministerstva pôdohospodárstva Slovenskej republiky (ďalej len ministerstva) na základe zákonov a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov podrobnejšie vymedzuje pôsobnosť a úlohy ministerstva, ustanovuje zásady činnosti a zásady jeho vnútornej organizácie a vzťahy ministerstva k ostatným ústredným orgánom štátnej správy a ďalším orgánom a organizáciám.

Pôsobnosť ministerstva 

(1) Ministerstvo je ústredným orgánom štátnej správy Slovenskej republiky pre2) poľnohospodárstvo, lesné hospodárstvo a vodné hospodárstvo s výnimkou pôsobností uvedených v § 6 ods. 1 písm. b) zákona Slovenskej národnej rady č. 347/1990 Zb. v znení neskorších predpisov, rybárstvo, poľovníctvo a pre potravinárstvo. 

2. 3. 2. Miestna štátna správa

Krajský úrad

Pôsobnosť Krajského úradu Banská Bystrica
Odbor všeobecnej vnútornej správy a živnostenského podnikania plní úlohy na úsekoch:

-  matrík, štátneho občianstva, 

-  priestupkovom,

-  územného a správneho usporiadania, štátnych symbolov, verejných zbierok, 

- volebný (voľby prezidenta SR,  voľby do Národnej rady SR, referenda, volieb do orgánov územnej samosprávy)

-  vzťahov k územnej samospráve, 

-  registrácie (mimovládnych organizácií, registrácie spoločenstiev  vlastníkov  bytov  a nebytových priestorov, vydáva osobitné označenie vozidiel a oprávnenie na jeho používanie – od 1. mája 2004),

-  živnostenského podnikania a živnostenskej kontroly,

-  úlohy vo veciach  sčítania obyvateľov, domov a bytov, 

 

 
Kancelária prednostu plní úlohy na úsekoch:

-  drogových záležitostí, prevencie kriminality a inej proti spoločenskej činnosti, 

-  koordinácie výkonu štátnej správy uskutočňovaného obcami  a vyšším územným celkom 

-  kontroly výkonu štátnej správy uskutočňovaného obvodnými úradmi, 

-  masmediálnej politiky, 

-  poskytovania informácií podľa zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, vedie centrálnu evidenciu o poskytnutých  informáciách, 

-  informatiky, 

-  správy  registratúry, podateľne,

-  vzťahov k územnej samospráve a úlohy súvisiace s uverejňovaním vyhlášok krajského úradu. 

 

V rámci kompetencií Krajského úradu sa podieľa na koordinácii činnosti orgánov štátnej správy, iných právnických a fyzických osôb, ktoré sa zaoberajú riešením problémov občanov rómskej národnostnej menšiny v kraji,
 

· rozborová-koncepčná činnosť,

·  metodickú pomoc, 
· príprava koncepcii a predkladanie stanovísk ku koncepčným návrhom ,
· pripomienkovanie navrhovaných zákonov, 
· spolupráca so všetkými orgánmi štátnej správy, špecializovanej štátnej správy, mimovládnymi organizáciami a samosprávami.
Obvodné úrady

Pôsobnosť obvodných úradov v Banskobystrickom kraji 
Odbor všeobecnej vnútornej správy plní úlohy na úsekoch:

-  vedenia matrík ( osvedčuje listiny a podpisy na listinách)

-  priestupkovom

-  evidencie dohôd nových obcí v obvode

-  štátnych symbolov, verejných zbierok,  názvoslovnej komisie, poskytuje údaje z registra obcí,

-  sčítania obyvateľov, domov a bytov,

- volieb (vykonáva organizačno-technické zabezpečenie voľby prezidenta SR, volieb do Národnej rady SR,  referenda, volieb do - orgánov územnej samosprávy)

-  likvidácie nadácií,

-  hlásenia pobytu občanov SR a registra obyvateľov – od 1. 10. 2004. 

 

2. 3. 3.  Samosprávne orgány

Banskobystrický samosprávny kraj

Postavenie Banskobystrického samosprávneho  kraja

Územná samospráva má po decentralizácii väčšie možnosti a zodpovednosť za život v regiónoch, mestách a obciach.

  
Podstatnou zmenou, ktorú okrem posilnenia kompetencií územnej samospráve priniesla decentralizácia verejnej správy, je vznik samospráv aj na úrovni krajov. Územnú samosprávu dnes tvoria vyššie územné celky a mestské a obecné zastupiteľstvá. Vykonávajú originálne kompetencie, ktoré im ukladajú nové zákony a prenesené kompetencie, ktorých realizáciu si u nich objednáva štát. Možnosti, ktorými môžu samosprávy ovplyvňovať politický, spoločenský a ekonomický život regiónov, miest a obcí sú dnes neporovnateľne väčšie, než boli do roku 1998. So silnejšími kompetenciami samosprávam rastie aj zodpovednosť pred občanmi, čím sa postupne bude prehlbovať aj ich záujem o regionálnu a komunálnu politiku.
Pôsobnosť Banskobystrického samosprávneho  kraja

Samosprávny kraj pri výkone samosprávy sa stará o všestranný rozvoj svojho územia a o potreby svojich obyvateľov. Pritom najmä:

a) zabezpečuje tvorbu a plnenie programu sociálneho, ekonomického a kultúrneho rozvoja územia samosprávneho kraja, 
b) vykonáva plánovacie činnosti týkajúce sa územia samosprávneho kraja, 
c) obstaráva, prerokúva a schvaľuje územno-plánovacie podklady samosprávneho kraja a územné plány regiónov, 
d) účelne využíva miestne ľudské, prírodné a iné zdroje, 
e) vykonáva vlastnú investičnú činnosť a podnikateľskú činnosť v záujme zabezpečenia potrieb obyvateľov samosprávneho kraja a rozvoja samosprávneho kraja, 
f) zakladá, zriaďuje, zrušuje a kontroluje svoje rozpočtové a príspevkové organizácie a iné právnické osoby podľa osobitných predpisov, 
g) podieľa sa na tvorbe a ochrane životného prostredia, 
h) utvára predpoklady na optimálne usporiadanie vzájomných vzťahov sídelných útvarov a ostatných prvkov svojho územia, 
i) utvára podmienky na rozvoj výchovy a vzdelávania, najmä v stredných školách, a na rozvoj ďalšieho vzdelávania, 
j) utvára podmienky na tvorbu, prezentáciu a rozvoj kultúrnych hodnôt a kultúrnych aktivít a stará sa o ochranu pamiatkového fondu, 
k) koordinuje rozvoj cestovného ruchu, 
l) koordinuje rozvoj telesnej kultúry a starostlivosť o deti a mládež, 
m) spolupracuje s obcami pri tvorbe programov sociálneho a ekonomického rozvoja obcí, 
n) podieľa sa na riešení problémov, ktoré sa týkajú viacerých obcí na území samosprávneho kraja, 
o) rozvíja spoluprácu s územnými celkami a s orgánmi iných štátov, 
p) vykonáva ďalšie pôsobnosti ustanovené osobitnými zákonmi.

kompetencie Samosprávneho  kraja

· zabezpečuje tvorbu a plnenie programu sociálneho, ekonomického a kultúrneho rozvoja územia samosprávneho kraja,

· vykonáva plánovacie činnosti týkajúce sa územia samosprávneho kraja,
· vykonáva vlastnú investičnú činnosť a podnikateľskú činnosť v záujme zabezpečenia potrieb obyvateľov samosprávneho kraja a rozvoja samosprávneho  kraja,

· utvára podmienky na rozvoj výchovy a vzdelávania, najmä v stredných školách, a na rozvoj ďalšieho vzdelávania,
· utvára podmienky na tvorbu, prezentáciu a rozvoj kultúrnych hodnôt a kultúrnych aktivít a stará sa o ochranu pamiatkového fondu, 

· koordinuje rozvoj telesnej kultúry a starostlivosť o deti a mládež, 

· spolupracuje s obcami pri tvorbe programov sociálneho a ekonomického rozvoja obcí, 

· podieľa sa na riešení problémov, ktoré sa týkajú viacerých obcí na území samosprávneho kraja.

Mestá a obce 

Vybrané kompetencie pri výkone samosprávy:

1. zostavuje a schvaľuje rozpočet obce a záverečný účet obce,
2. usmerňuje ekonomickú činnosť v obci, a ak tak ustanovuje osobitný predpis, /5b/ vydáva súhlas, záväzné stanovisko, stanovisko alebo vyjadrenie k podnikateľskej a inej činnosti právnických osôb a fyzických osôb a k umiestneniu prevádzky na území obce, vydáva záväzné stanoviská k investičnej činnosti v obci,

3. utvára a chráni zdravé podmienky a zdravý spôsob života a práce obyvateľov obce, chráni životné prostredie, ako aj utvára podmienky na zabezpečovanie zdravotnej starostlivosti, na vzdelávanie, kultúru, osvetovú činnosť, záujmovú umeleckú činnosť, telesnú kultúru a šport,

4. obstaráva a schvaľuje územno-plánovaciu dokumentáciu sídelných útvarov a zón, koncepciu rozvoja jednotlivých oblastí života obce, obstaráva a schvaľuje programy rozvoja bývania a spolupôsobí pri utváraní vhodných podmienok na bývanie v obci,

5. vykonáva vlastnú investičnú činnosť a podnikateľskú činnosť v záujme zabezpečenia potrieb obyvateľov obce a rozvoja obce

2. 3. 4.  Mimovládne organizácie

Neziskové organizácie a občianske združenia

 (1) Nezisková organizácia je právnická osoba založená podľa tohto zákona, ktorej predmetom činnosti je poskytovanie všeobecne prospešných služieb. Nezisková organizácia môže samostatne vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť vykonávať aj ďalšiu činnosť za účelom dosiahnutia zisku za predpokladu, že touto činnosťou dosiahne účelnejšie využitie svojho majetku a zisk z tejto činnosti v celom rozsahu použije na zabezpečenie všeobecne prospešných služieb.

(2) Na účely tohto zákona sú všeobecne prospešnými službami tie služby, ktoré sa poskytujú za vopred určených podmienok a sú prístupné pre všetkých užívateľov v rovnakom rozsahu v tej istej oblasti.


(3) Všeobecne prospešnými službami sú len:

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti, 
b) humanitná starostlivosť, 
c) rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt, 
d) doplnkové vzdelávanie detí a mládeže vrátane organizovania telesnej výchovy a športu pre deti a mládež, 
e) tvorba a ochrana životného prostredia, 
f) poskytovanie sociálnych služieb. /1/

2. 3. 5.  Fond sociálneho rozvoja

Fond sociálneho rozvoja je štátna rozpočtová organizácia zriadená Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR a jeho činnosť je financovaná z Európskeho sociálneho fondu a zo štátneho rozpočtu. Finančne podporuje projekty zamerané na zvýšenie zamestnanosti a začlenenie slabých a sociálne vylúčených skupín do spoločnosti s dôrazom na rómsku populáciu.
3.  VÍZIA 

Vytvorenie spoločnej Regionálnej koncepcie sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom regióne (ďalej Koncepcie integrácie Rómov) má za cieľ posilniť spoluprácu a zefektívniť koordináciu programov, projektov a finančných prostriedkov zainteresovaných subjektov v Banskobystrickom regióne, ktoré svojím poslaním a činnosťou ovplyvňujú zlepšovanie životných podmienok Rómov. Súčasne má za cieľ vytvoriť participatívny proces, do ktorého vstupujú okrem zainteresovaných inštitúcií a neziskových organizácií aj predstavitelia rómskej komunity ako zástupcovia cieľových skupín.

4.   STRATEGICKÁ   ČASŤ

4. 1.  Proces prípravy 

Spoločné plánovanie 

Na spoločných stretnutiach zainteresovaní, zväčša zástupcovia verejných inštitúcií a neziskových organizácií, postupne prechádzali cez nasledujúce kroky procesu. 

1.  Dohodli sa na vymedzení a pomenovaní oblasti spoločnej diskusie a spolupráce (misie spoločnej práce). 

2.  Medzi stretnutiami zozbierali a vymenili si existujúce informácie týkajúce sa sociálno- ekonomickej integrácie Rómov, ktoré sú špecifické pre Banskobystrický región a sú potrebné pre porozumenie situácie. 

3.  Spoločná analýza súčasného stavu odpovedala na dve otázky: kde sa skupina nachádza a kam smeruje (aké trendy ju ovplyvňujú).

Základným dôvodom pre analýzu súčasného stavu bolo vytvorenie spoločného porozumenia situácie, v ktorej sa oblasť integrácie Rómov nachádza. 

Pre porozumenie situácie bolo potrebné mať rôzne úrovne informácií. V rámci analýzy súčasného stavu sa zisťovalo a diskutovalo o tom, aké politiky, stratégie a programy fungujú vo vzťahu ku rómskej populácii a s akými výsledkami, aké zdroje sú k dispozícii, a ako sú tieto využívané. Rovnako sa zameriavalo aj na zmeny vo vonkajšom prostredí. Tieto obsahujú trendy, tlaky, stratégie, národné a európske politiky, ktoré majú podstatný dopad na Banskobystrický región a rómsku populáciu v ňom. Táto časť mala zmapovať vzťahy či zodpovednosť zainteresovaných inštitúcií voči vonkajším dôležitým hráčom (ministerstvá, centrálne úrady, ...)

Diskusiou o rôznych aspektoch integrácie Rómov, ktoré vnímali jednotliví zainteresovaní, postupne dospeli k spoločnému porozumeniu histórie, kontextu a záujmov spojených s riešeným problémom.

4.  Vytvárala sa spoločná vízia toho, ako by mala vyzerať situácia Rómov v Banskobystrickom regióne za 10 rokov.

Tvorba vízie umožnila zainteresovaným diskutovať o hodnotách, ktoré sú pre nich dôležité. Jasne definovaná vízia umožnila presné zameranie stratégií ako aj posilnenie viery pre budúcnosť. 

5.  Od spoločného porozumenia problému a vízie bolo možné prejsť k návrhu tém/ strategických oblastí, v ktorých bolo potrebné vytvoriť špecifické stratégie a následne akčné plány. 

Identifikovať strategické oblasti bolo iné, než definovať ciele. Jednalo sa skôr o pomenovanie rozvojových priorít. Identifikácia strategických oblastí znamenala výber základných oblastí smerovania zmien a ovplyvnenia budúcnosti rómskej populácie v Banskobystrickom regióne. Keďže strategické oblasti zohrávali kľúčovú úlohu pri rozhodovaní o miestnej politike / stratégii, rámcovanie strategických oblastí bolo veľmi dôležité. Spôsob, akým boli strategické oblasti zarámcované zvyčajne výrazne ovplyvnilo ich vyriešenie a to, či bolo, alebo nebolo, rozhodnutie politicky akceptovateľné a technicky uskutočniteľné. 

6.  Postupné sa prediskutovali jednotlivé strategické oblasti, ktoré pripravili a následne dopracovali špecifické pracovné skupiny. Vytvorenie pracovných skupín umožnilo špecifické zapojenie (a prebratie zodpovednosti za individuálnu oblasť) participujúcich inštitúcií ako aj vstup nových zainteresovaných a expertov do vytvárania stratégie v špecifickej oblasti.

Medzi niekoľko princípov, ktorými by sa mali pracovné skupiny riadiť, patrí:

· Zabezpečiť kontinuitu procesu, členovia pôvodnej skupiny  participovali v  pracovných skupinách.

· V pracovných skupinách pomáhalo, ak sa časť ich členov prekrývala( mohli pomôcť pri koordinácii a umožnili spoluprácu medzi pracovnými skupinami.

· Výmenu informácií malo umožniť aj postupné prediskutovanie každej z nich v pôvodnej (riadiacej) skupine zainteresovaných. 

7.  Vytvárali sa jednotlivé stratégie v pracovných skupinách. Počas procesu vytvárania stratégií pracovná skupina identifikovala viacero spôsobov ako k problémom pristúpiť a ako ich riešiť. Niektoré z navrhnutých riešení mohli dosiahnuť očakávané výsledky, ak dostali potrebnú podporu a prostriedky, ale často v rannom štádiu procesu - pred implementáciou, nebolo možné rozpoznať, ktoré to sú. Stratégie udávali smer programom a aktivitám, a tiež zabezpečili priestor pre experimentovanie s novými prístupmi a riešeniami.

8.  Pracovné skupiny poskytli navrhnuté stratégie na pripomienkovanie širšej skupine zainteresovaných ako aj cieľovým skupinám (v špecifickom procese rómskym spoluobčanom). 

9.  Odsúhlasila sa spoločná dohoda o stratégiách.

Plánované kroky procesu:

1. V tomto kroku by mali pracovné skupiny pripraviť implementačné akčné plány, navrhnúť programy a identifikovať rozhodnutia a aktivity, ktoré sa musia urobiť, aby sa prekonali bariéry realizácie jednotlivých stratégií. Implementačné plány by mali popísať jednotlivé kroky a aktivity, určiť časový rámec, určiť zodpovednosť, odhadnúť náklady, priradiť zdroje a navrhnúť monitorovacie a hodnotiace mechanizmy, aby sa mohli tieto plány uskutočniť. 

2. Monitorovanie a evaluácia. Proces tvorby koncepcie je proces s dlhodobou implementáciou. Stratégie sú často navrhnuté tak, že výsledok sa dostaví až po rokoch. Dobre navrhnutý a popísaný monitorovací a evaluačný mechanizmus by mal zabezpečiť spätnú väzbu pre realizátorov, na základe ktorej sa môžu identifikovať úspechy a nedostatky, ako aj pomenovať zmeny prostredia. 

Proces prípravy koncepcie prebiehal v troch fázach: 

FÁZA A: Vytvorenie základnej stratégie pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013. 

FÁZA B: Vytvorenie akčných plánov a implementačného mechanizmu pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013. 

FÁZA C: Implementácia Koncepcie integrácie Rómov do roku 2013. 

FÁZA A: Základná stratégia pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013. 

Fáza A prebiehala od marca 2005 do januára 2006. Proces začal vytvorením riadiacej skupiny zo zástupcov zainteresovaných inštitúcií (viď Príloha č. 1). 

Proces tvorby stratégie pozostával z nasledujúcich častí:

1) Vymedzenie oblasti spoločnej diskusie a spolupráce. Dohodnutým rámcom vytvárania koncepcie a budovania spoločného partnerstva sa stalo hľadanie možností zlepšenia života a integrácie rómskej populácie v Banskobystrickom regióne.  

2) Zozbieranie a zoznámenie sa s existujúcimi stratégiami a analýzami týkajúcimi sa integrácie Rómov, obzvlášť tých, ktoré sú špecifické pre Banskobystrický región, a ktoré sú potrebné pre porozumenie súčasnej situácie a trendov do budúcnosti. (viď Príloha č. 2) 

3) Diskusia o vízii integrácie Rómov v Banskobystrickom regióne za 10 rokov. Výsledkom diskusie bolo identifikovanie strategických oblastí / tém. Pre každú zo strategických tém riadiaca skupina predbežne zadefinovala celkový cieľ.

Identifikovaných bolo deväť tém:

· Vzdelávanie.

· Zamestnanosť.

· Bývanie a infraštruktúra.

· Vzájomné akceptovanie Rómov a majority.

· Budovanie ľudských kapacít.

· Sieť udržateľných inštitucionálnych kapacít.

·  Zdravie a spôsob života.

· Prevencia protispoločenskej činnosti.

· Kultúra a sebauvedomovanie Rómov.

4) Preformulovanie celkového cieľa a návrh špecifických cieľov pre jednotlivé strategické oblasti pracovnými skupinami (PS). V pracovných skupinách boli okrem členov riadiacej skupiny zapojení aj ďalší zástupcovia zainteresovaných inštitúcií, neziskových organizácií a zástupcov rómskej menšiny. Pracovné skupiny postupovali cez vytvorenie stromu problémov, cez strom cieľov až po zostavovanie logických rámcov pre jednotlivé strategické oblasti.

5) Prezentácia navrhnutých špecifických cieľov koordinátormi pracovných skupín riadiacej skupine. Riadiaca skupina pripomienkovala návrh špecifických cieľov ako aj prepájala špecifické  ciele medzi jednotlivými strategickými oblasťami. 

6) Dopracovanie celkových a špecifických cieľov pod vedením supervízorky D. Hullovej (CVNO). Pod metodickým vedení supervízorky boli dopracované stromy problémov a následne ciele pre jednotlivé stratégie. Pracovné skupiny zapracovali pripomienky riadiacej skupiny ako aj ostatných PS. V rámci práce so supervízorkou a snahy pomenovať indikátory a predpoklady v rámci logického rámca stratégie bola identifikovaný potreba doplniť exaktné dáta o východiskovej situácii Rómov v komunitách v banskobystrickom regióne.    

7) Odsúhlasenie finálnej verzie Základnej stratégie pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013 riadiacou skupinou. 

Fáza B: Akčné plány a Implementačný mechanizmus pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013. 

Fáza C: Implementácia Koncepcie integrácie Rómov do roku 2013. 

Štruktúra orgánov, ktoré vytvárali Koncepciu integrácie Rómov

Na procese tvorby Koncepcie sa podieľalo viac ako 109
 ľudí – odborníkov na rómsku problematiku, zástupcov inštitúcií profesionálne zainteresovaných do rómskej problematiky, aktivistov neziskových organizácií, zástupcov cieľových skupín. Ich účasť na tvorbe koncepcie bola dobrovoľná a neplatená.

Organizačné  zabezpečenie  :   

Koordinátorom celého procesu bola Regionálna kancelária ÚSVRK v BB. Úlohou koordinátora celého procesu bolo:

a) zabezpečiť účasť kľúčových zainteresovaných subjektov,

b) zvolávať a organizovať stretnutia a finančne zabezpečiť náklady s nimi spojené v rámci celého procesu,

c) zabezpečovať zápisy zo stretnutí riadiacej skupiny a koordinovať posielanie zápisov z pracovných skupín všetkým členom riadiacej skupiny,

d) zabezpečiť komunikáciu procesu a jeho výstupov (aj pracovných) voči cieľovým skupinám ako aj voči verejnosti, prostredníctvom zverejnenia na web stránkach,

e) menovať zástupcu do riadiacej skupiny procesu a do vybraných pracovných skupín. 

f)    ÚSVRK prevzalo zodpovednosť za prepojenie procesu a jeho výstupov na národné stratégie a koncepcie integrácie Rómov.

Facilitátormi procesu boli Karolína Miková (PDCS) a Juraj Zamkovský (Priatelia zeme - CEPA). Úlohou facilitátorov procesu bolo:

a) po odbornej stránke zabezpečiť štrukturovanie procesu na základe celkového dizajnu procesu, t.j. facilitovať stretnutia riadiacej skupiny, metodicky pripravovať jednotlivé stretnutia riadiacej skupiny a dopredu pripraviť metodiku pre prácu pracovných skupín,

b) v priebehu procesu dopracovať dizajn, metodiku a štruktúru výstupov po dohode s koordinátorom procesu.

Riadiaca skupina bola vytvorená z 31
 zástupcov zainteresovaných inštitúcií (viď Príloha 1). Základnou úlohou riadiacej skupiny bolo vypracovanie Koncepcie sociálno-ekonomickej integrácie Rómov. Riadiaca skupina pomenovala rámec pre Koncepciu, zoznámila sa s existujúcimi analýzami a štúdiami a prostredníctvom diskusie o spoločnej vízii integrácie Rómov pomenovala strategické oblasti pre Koncepciu. Na tvorbu jednotlivých stratégií v identifikovaných strategických oblastiach si riadiaca skupina vytvorila pracovné skupiny. 

Po januári 2006 riadiaca skupina koordinovala vytváranie akčných plánov a rozhodla o implementačnom mechanizme pre Koncepciu. V budúcnosti by riadiaca skupina mala plniť funkciu permanentného partnerstva, ktoré v pravidelných intervaloch vyhodnocuje implementáciu akčných plánov a navrhuje zmeny do aktualizovaných akčných plánov. 

Jednotlivé stratégie vytvárali pracovné skupiny (PS) (viď Príloha 3). V rámci procesu bolo vytvorených deväť pracovných skupín. Do PS boli okrem niekoľkých členov riadiacej skupiny zapojení ďalší experti v špecifických témach, zástupcovia zainteresovaných inštitúcií, aktivisti neziskových organizácií a zástupcovia rómskych komunít. Pracovná skupina vytvárala strom problémov, strom cieľov a začala zostavovať logický rámec pre konkrétnu strategickú oblasť. 

Po januári 2006 PS dokončia logický rámec a budú pokračovať tvorbou akčných plánov.

Koordinátormi PS sú členovia riadiacej skupiny (viď Príloha 3). Úlohou koordinátora PS bolo identifikovať a prizvať ďalších zainteresovaných do PS, zvolávať, viesť a zabezpečiť záznam z práce pracovnej skupiny. Koordinátori zabezpečovali prepojenie stratégie špecifickej PS na ostatné stratégie. Koordinátori úzko spolupracovali so supervízorkou pri vypracovávaní záverečnej verzie špecifickej stratégie. 

Supervízorkou pre metodiku pri vypracovávaní stratégie bola Danica Hullová (CVNO). Jej úlohou bolo metodické pripomienkovanie výstupov pracovných skupín a pomoc PS pri formulovaní výslednej verzie špecifických stratégií ako aj celkovej stratégie.  

Fáza B: Akčné plány a Implementačný mechanizmus pre Koncepciu integrácie Rómov do roku 2013. 

8) Prieskumy a analýzy v rómskych komunitách. Pri vytváraní indikátorov pre špecifické ciele bol identifikovaný nedostatok validných a spoľahlivých dát o rómskej populácii v Banskobystrickom regióne. Dáta budú zozbierané pod metodickým vedením profesionálnej organizácie za účasti zástupcov rómskych komunít. Zbieranie dát bude súčasne využité ako príležitosť pre zvyšovanie zručností rómskej menšiny.   

9) Dopracovanie logických rámcov pre identifikované strategické oblasti. Pracovné skupiny pod vedením supervízorky dopracujú k celkovému cieľu a špecifickým cieľom, aktivity, indikátory a predpoklady. 

10) Vytvorenie akčných plánov na 2 roky pracovnými skupinami. V akčných plánoch PS popíšu jednotlivé kroky a aktivity, určia časový rámec, zodpovednosti, odhadnú náklady a identifikujú existujúci a potrebné zdroje.

11) Návrh a vytvorenie implementačného mechanizmu. Riadiaca skupina preskúma možnosti existujúcich inštitúcií pre implementáciu Koncepcie. Rozhodne o implementačnej inštitúcii alebo mechanizme (napr. partnerstve viacerých organizácií). ÚSVRK zrealizuje rokovania so zástupcami vybraných inštitúcií potrebné na uzavretie formálnej dohody o implementácii Koncepcie integrácie Rómov.

12) Návrh monitoringu a evaluácie implementácie Koncepcie Rómov. Riadiaca skupina navrhne časový plán a spôsob akým bude v dlhodobom rámci monitorovať a evaluovať implementáciu koncepcie. 

Fáza C: Implementácia Koncepcie integrácie Rómov do roku 2013. 

13) Implementácia Koncepcie prostredníctvom dohodnutého implementačného mechanizmu. Priebežné monitorovanie realizácie akčných plánov a ich prípadné dopracovanie / prispôsobovanie zmenám v širšom kontexte.  

14) Monitorovanie a evaluácia implementácie Koncepcie.

5.   Záver

Koncepcia sociálno – ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji je dokument cielených opatrení, navrhnutý pre oživenie sociálneho, ekonomického rozvoja. Keďže ide o otvorený dokument bude potrebné zabezpečiť jeho priebežnú aktualizáciu a dopĺňanie relevantných údajov. Tento materiál určuje strategické ciele vo forme konkrétnych priorít, opatrení a aktivít.                                                                
Skúsenosti, ktoré sme v procese tvorby Koncepcie sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji získali, môžeme zhrnúť do nasledujúcich bodov:

Účasť členov expertných skupín na stretnutiach bola stabilná 

Členovia expertných skupín pracovali veľmi intenzívne počas stretnutí i mimo nich – zasielaním pripomienok k analytickým vstupom i výstupom stretnutí. Vzhľadom na to, že išlo o rôznorodú skupinu osobností z rôznych sektorov je potrebné zdôrazniť ich dobrovoľnícky  vstup a aktívnu participáciu na príprave dokumentu iniciovaného Úradom splnomocnenkyne vlády SR pre rómske komunity prostredníctvom regionálnych kancelárii v Banskej Bystrici a  Rimavskej Sobote.  

Získanie vstupných údajov do analytickej časti profilu sociálno-ekonomického statusu Rómov

Získanie vstupných údajov profilu sociálno-ekonomického statusu Rómov bolo veľmi cenné a podarilo sa nám tak spracovať komplexný materiál, aký Banskobystrický kraj predtým nemal.  Aj v tomto smere sa zúročila  súčinnosť s expertnou skupinou najmä poskytnutím dôležitých   informácií pre analýzu súčasného stavu a tendencie, ktoré ju ovplyvňujú .

Informovanosť širokej verejnosti 

Počas prípravy a spracovávania dokumentu bola prostredníctvom webovej stránky realizovaná informačná kampaň zmyslom ktorej bolo oboznámiť širokú verejnosť s touto iniciatívou a vstupovať do procesu jej tvorby svojimi podnetmi i pripomienkami. Keďže išlo  o pomerne všeobecný dokument, je možné predpokladať aktívnejší vstup občanov v procese akčného plánovania, kde sa plánované aktivity budú dotýkať priamo konkrétnych miest, oblastí záujmu a pod. 

Spolupráca všetkých sektorov

Aby Koncepcia sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji obsiahla čo najkomplexnejšie celý kraj a bola zároveň dohodou, ktorú bude možné realizovať spoločne, kládol sa dôraz na spoluprácu všetkých sektorov – štátneho, verejného i súkromného. V zmysle rozvoja viac-sektorálneho partnerstva je potrebné uplatňovať aj individuálny prístup, ktorý pomôže a posilní ich priamu účasť. 

Realizácia Koncepcie sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji

Nasledujúca fáza realizácie materiálu vyžaduje pokračovanie v podobe akčných plánov, ktorými sa konkretizuje program rozvoja na najbližšie  dva roky. Za účelom zabezpečenia jeho kontinuity členovia expertnej skupiny spracovali projektový zámer, ktorým sa uchádzajú o finančnú dotáciu pre zrealizovanie troch plánovaných aktivít - vytvorenia akčných plánov, prieskumu a auditu, potrebného pre rozšírenie bázy aktuálnych, reprezentatívnych, objektívnych údajov a informácií na úrovni Banskobystrického kraja. Údaje  pomôžu sledovať úspešnosť či neúspešnosť riešení navrhovaných v regionálnej koncepcii. (viď príloha č. 8) Treťou plánovanou aktivitou je  budovanie implementačnej kapacity. 

Proces akčného plánovania by mal tiež vychádzať z princípu partnerstva inštitúcií pôsobiacich na jeho území. Plánované obdobie jeho ukončenia a následnej prezentácie sa predpokladá koncom roku 2006 . 

Koncepcia  sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Banskobystrickom kraji nie je len dokument, ktorý je potrebné citovať alebo predložiť ako prílohu k projektovým žiadostiam. Ide o súbor cieľov a opatrení, ktoré vytvárajú predpoklad pre  mnohé aktivity a iniciatívy občanov Banskobystrického kraja. Tento materiál je súčasťou sústavy základných strategických dokumentov podporujúcich akceleráciu  sociálnej inklúzie a zlepšenia ekonomického statusu Rómov v Slovenskej republike.
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				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Bratislavskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		148		56		45		56		170		146		164		127		9		921		63,983

				z toho *		85		26		22		14		69		40		32		24		5		317

				1998/1999		133		37		40		46		124		135		128		127		13		783		62,958
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				z toho *		51		18		14		13		55		54		54		43		16		319

				2000/2001		115		40		35		41		98		111		120		148		36		744		60,879

				z toho *		57		17		14		17		46		48		33		30		9		271

				2001/2002		121		40		29		41		120		127		128		126		26		758		61,957

				z toho *		57		19		11		17		48		52		37		34		9		284
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				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Trnavskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		231		50		76		81		217		184		207		87		5		1,138		62,767

				z toho *		126		30		33		35		122		95		64		24		1		530

				1998/1999		187		49		67		75		213		204		232		114		10		1,151		62,210

				z toho *		94		22		43		43		101		90		76		19		4		492

				1999/2000		192		51		41		63		231		217		215		152		19		1,181		65,384

				z toho *		105		32		28		32		105		88		64		43		6		504

				2000/2001		177		44		41		60		213		230		194		167		20		1,146		63,401

				z toho *		85		25		19		25		111		129		78		46		5		523

				2001/2002		136		64		35		55		185		206		175		191		38		1,085		63,121

				z toho *		60		25		15		25		93		97		75		52		15		457

				1997/1998		1138		530

				1998/1999		1151		492

				1999/2000		1181		504

				2000/2001		1146		523

				2001/2002		1085		457





200

		1997/1998		1997/1998

		1998/1999		1998/1999

		1999/2000		1999/2000

		2000/2001		2000/2001

		2001/2002		2001/2002



spolu

zo sociálne znevýhodneného prostredia

školský rok

počet žiakov

Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Trnavskom kraji

1138

530

1151

492

1181

504

1146

523

1085

457



300

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Trenčianskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		94		48		42		67		148		175		200		125		15		914		73,568

				z toho *		30		16		15		26		48		51		35		27		1		249

				1998/1999		114		37		31		35		139		171		227		147		11		912		74,083

				z toho *		47		18		6		10		40		39		47		28		1		236

				1999/2000		100		25		30		41		165		179		233		212		27		1,012		76,217

				z toho *		41		11		6		17		61		63		57		37		8		293

				2000/2001		97		36		31		42		160		153		147		179		19		864		74,103

				z toho *		40		11		11		16		59		45		36		43		6		267

				2001/2002		95		43		39		43		157		156		157		195		41		926		72,182

				z toho *		52		20		19		19		57		55		31		46		7		306

				1997/1998		914		249

				1998/1999		912		236

				1999/2000		1012		293

				2000/2001		864		267

				2001/2002		926		306
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Trenčianskom kraji



400

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Nitrianskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		243		132		122		135		237		205		184		75		2		1,335		80,557

				z toho *		149		75		64		83		111		80		66		29		0		657

				1998/1999		274		109		100		112		239		209		201		157		4		1,405		81,061

				z toho *		137		61		53		64		103		77		63		43		4		605

				1999/2000		269		111		99		125		213		207		168		144		20		1,356		83,306

				z toho *		156		67		56		85		115		78		49		42		14		651

				2000/2001		277		102		95		114		203		155		154		142		16		1,258		80,257

				z toho *		182		65		50		76		108		61		42		49		5		638

				2001/2002		215		93		71		122		237		170		159		167		29		1,263		78,743

				z toho *		136		44		43		86		117		60		55		44		10		595

				1997/1998		1335		657

				1998/1999		1405		605

				1999/2000		1356		651

				2000/2001		1258		638

				2001/2002		1263		595
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Nitrianskom kraji



500

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Žilinskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		191		58		72		71		220		198		227		75		2		1,114		87,538

				z toho *		103		36		42		28		103		66		73		21		0		472

				1998/1999		173		81		58		64		235		175		186		175		11		1,158		88,141

				z toho *		97		41		32		31		94		77		83		57		8		520

				1999/2000		143		64		54		74		232		218		240		206		24		1,255		92,168

				z toho *		75		28		23		35		94		72		86		64		8		484

				2000/2001		159		63		33		71		187		227		214		190		30		1,174		90,369

				z toho *		93		30		14		31		74		84		86		53		12		477

				2001/2002		144		47		53		71		180		240		232		250		35		1,252		89,511

				z toho *		68		23		20		36		64		78		82		60		13		444

				1997/1998		1114		472

				1998/1999		1158		520

				1999/2000		1255		484

				2000/2001		1174		477

				2001/2002		1252		444
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Žilinskom kraji



600

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Banskobystrickom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		567		248		195		201		478		377		285		113		17		2,481		76,613

				z toho *		347		161		114		125		283		163		120		23		8		1,344

				1998/1999		595		250		195		220		502		371		321		220		10		2,684		76,694

				z toho *		404		204		181		167		309		227		143		73		14		1,722

				1999/2000		616		262		195		184		451		383		337		248		39		2,715		79,495

				z toho *		355		146		106		79		196		172		124		66		11		1,250

				2000/2001		528		249		176		215		435		353		315		313		57		2,641		76,393

				z toho *		322		145		104		104		224		169		126		111		22		1,327

				2001/2002		477		225		155		180		405		317		317		323		59		2,458		76,043

				z toho *		284		137		103		112		202		135		135		118		23		1,249

				1997/1998		2481		1344

				1998/1999		2684		1722

				1999/2000		2715		1250

				2000/2001		2641		1327

				2001/2002		2458		1249
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Banskobystrickom kraji



700

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Prešovskom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		1014		395		238		271		683		512		376		167		15		3,671		105,430

				z toho *		787		300		161		187		392		296		197		55		5		2,380

				1998/1999		1006		339		222		243		729		506		295		200		12		3,552		106,435

				z toho *		740		263		159		190		449		286		125		67		5		2,284

				1999/2000		1034		318		212		290		627		483		372		269		28		3,633		112,363

				z toho *		814		252		173		214		368		235		188		119		10		2,360

				2000/2001		1017		387		202		248		630		499		354		303		33		3,673		110,132

				z toho *		808		311		166		199		441		294		222		145		17		2,603

				2001/2002		1117		474		242		251		643		402		410		307		62		3,908		111,952

				z toho *		887		381		181		209		418		245		237		162		33		2,753

				1997/1998		3671		2380

				1998/1999		3552		2284

				1999/2000		3633		2360

				2000/2001		3673		2603

				2001/2002		3908		2753
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Prešovskom kraji



800

		

				Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Košickom kraji

				ROK		Ročník																		Spolu		Počet žiakov v ZŠ celkom

						1.		2.		3.		4.		5.		6.		7.		8.		9.

				1997/1998		1136		407		281		295		651		509		357		154		25		3,815		94,340

				z toho *		911		313		213		230		471		357		206		100		16		2,817

				1998/1999		1155		410		321		349		661		493		348		197		20		3,954		94,147

				z toho *		928		324		265		275		479		311		216		118		10		2,926

				1999/2000		1020		453		345		311		634		586		433		383		41		4,206		97,288

				z toho *		828		360		265		246		466		422		271		202		24		3,087

				2000/2001		1121		442		292		345		695		599		445		410		75		4,424		94,446

				z toho *		895		363		226		288		532		423		287		230		47		3,291

				2001/2002		1112		485		301		317		586		458		453		397		65		4,174		97,985

				z toho *		931		387		223		219		419		318		246		201		34		2,978

				1997/1998		3815		2817

				1998/1999		3954		2926

				1999/2000		4206		3087

				2000/2001		4424		3291

				2001/2002		4174		2978
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spolu

zo sociálne znevýhodneného prostredia

školský rok
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Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v Košickom kraji



PROSPECH_KRAJ

		

						Školská neúspešnosť žiakov ZŠ v SR podľa krajov

						Spracované na základe výkazu Škol (MŠ SR) 3a - 01

				ROK		KRAJ		1N		2N		3N		4N		5N		6N		7N		8N		9N		1az9N		1S		2S		3S		4S		5S		6S		7S		8S		9S		1az9S		Počet žiakov v ZŠ celkom

				1997/1998		Bratislavský kraj		148		56		45		56		170		146		164		127		9		921		85		26		22		14		69		40		32		24		5		317		63,983

				1998/1999		Bratislavský kraj		133		37		40		46		124		135		128		127		13		783		57		22		18		17		45		33		38		24		5		259		62,958

				1999/2000		Bratislavský kraj		106		39		35		41		137		134		157		171		25		845		51		18		14		13		55		54		54		43		16		319		64,056

				2000/2001		Bratislavský kraj		115		40		35		41		98		111		120		148		36		744		57		17		14		17		46		48		33		30		9		271		60,879

				2001/2002		Bratislavský kraj		121		40		29		41		120		127		128		126		26		758		57		19		11		17		48		52		37		34		9		284		61,957

				1997/1998		Trnavský kraj		231		50		76		81		217		184		207		87		5		1,138		126		30		33		35		122		95		64		24		1		530		62,767

				1998/1999		Trnavský kraj		187		49		67		75		213		204		232		114		10		1,151		94		22		43		43		101		90		76		19		4		492		62,210

				1999/2000		Trnavský kraj		192		51		41		63		231		217		215		152		19		1,181		105		32		28		32		105		88		64		43		6		504		65,384

				2000/2001		Trnavský kraj		177		44		41		60		213		230		194		167		20		1,146		85		25		19		25		111		129		78		46		5		523		63,401

				2001/2002		Trnavský kraj		136		64		35		55		185		206		175		191		38		1,085		60		25		15		25		93		97		75		52		15		457		63,121

				1997/1998		Trenčiansky kraj		94		48		42		67		148		175		200		125		15		914		30		16		15		26		48		51		35		27		1		249		73,568

				1998/1999		Trenčiansky kraj		114		37		31		35		139		171		227		147		11		912		47		18		6		10		40		39		47		28		1		236		74,083

				1999/2000		Trenčiansky kraj		100		25		30		41		165		179		233		212		27		1,012		41		11		6		17		61		63		57		37		8		293		76,217

				2000/2001		Trenčiansky kraj		97		36		31		42		160		153		147		179		19		864		40		11		11		16		59		45		36		43		6		267		74,103

				2001/2002		Trenčiansky kraj		95		43		39		43		157		156		157		195		41		926		52		20		19		19		57		55		31		46		7		306		72,182

				1997/1998		Nitriansky kraj		243		132		122		135		237		205		184		75		2		1,335		149		75		64		83		111		80		66		29		0		657		80,557

				1998/1999		Nitriansky kraj		274		109		100		112		239		209		201		157		4		1,405		137		61		53		64		103		77		63		43		4		605		81,061

				1999/2000		Nitriansky kraj		269		111		99		125		213		207		168		144		20		1,356		156		67		56		85		115		78		49		42		14		651		83,306

				2000/2001		Nitriansky kraj		277		102		95		114		203		155		154		142		16		1,258		182		65		50		76		108		61		42		49		5		638		80,257

				2001/2002		Nitriansky kraj		215		93		71		122		237		170		159		167		29		1,263		136		44		43		86		117		60		55		44		10		595		78,743

				1997/1998		Žilinský kraj		191		58		72		71		220		198		227		75		2		1,114		103		36		42		28		103		66		73		21		0		472		87,538

				1998/1999		Žilinský kraj		173		81		58		64		235		175		186		175		11		1,158		97		41		32		31		94		77		83		57		8		520		88,141

				1999/2000		Žilinský kraj		143		64		54		74		232		218		240		206		24		1,255		75		28		23		35		94		72		86		64		8		484		92,168

				2000/2001		Žilinský kraj		159		63		33		71		187		227		214		190		30		1,174		93		30		14		31		74		84		86		53		12		477		90,369

				2001/2002		Žilinský kraj		144		47		53		71		180		240		232		250		35		1,252		68		23		20		36		64		78		82		60		13		444		89,511

				1997/1998		Banskobystrický kraj		567		248		195		201		478		377		285		113		17		2,481		347		161		114		125		283		163		120		23		8		1,344		76,613

				1998/1999		Banskobystrický kraj		595		250		195		220		502		371		321		220		10		2,684		404		204		181		167		309		227		143		73		14		1,722		76,694

				1999/2000		Banskobystrický kraj		616		262		195		184		451		383		337		248		39		2,715		355		146		106		79		196		172		124		66		11		1,250		79,495

				2000/2001		Banskobystrický kraj		528		249		176		215		435		353		315		313		57		2,641		322		145		104		104		224		169		126		111		22		1,327		76,393

				2001/2002		Banskobystrický kraj		477		225		155		180		405		317		317		323		59		2,458		284		137		103		112		202		135		135		118		23		1,249		76,043

				1997/1998		Prešovský kraj		1,014		395		238		271		683		512		376		167		15		3,671		787		300		161		187		392		296		197		55		5		2,380		105,430

				1998/1999		Prešovský kraj		1,006		339		222		243		729		506		295		200		12		3,552		740		263		159		190		449		286		125		67		5		2,284		106,435

				1999/2000		Prešovský kraj		1,034		318		212		290		627		483		372		269		28		3,633		814		252		173		214		368		235		188		119		10		2,360		112,363

				2000/2001		Prešovský kraj		1,017		387		202		248		630		499		354		303		33		3,673		808		311		166		199		441		294		222		145		17		2,603		110,132

				2001/2002		Prešovský kraj		1,117		474		242		251		643		402		410		307		62		3,908		887		381		181		209		418		245		237		162		33		2,753		111,952

				1997/1998		Košický kraj		1,136		407		281		295		651		509		357		154		25		3,815		911		313		213		230		471		357		206		100		16		2,817		94,340

				1998/1999		Košický kraj		1,155		410		321		349		661		493		348		197		20		3,954		928		324		265		275		479		311		216		118		10		2,926		94,147

				1999/2000		Košický kraj		1,020		453		345		311		634		586		433		383		41		4,206		828		360		265		246		466		422		271		202		24		3,087		97,288

				2000/2001		Košický kraj		1,121		442		292		345		695		599		445		410		75		4,424		895		363		226		288		532		423		287		230		47		3,291		94,446

				2001/2002		Košický kraj		1,112		485		301		317		586		458		453		397		65		4,174		931		387		223		219		419		318		246		201		34		2,978		97,985

				* Vysvetlivky: Číslo = číslo ročníka, N - neprospeli, S - zo sociálne znevýhodneného prostredia
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				Podiel krajov SR na kultúrnych podujatiach miestnej kultúry v roku 1999
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Sheet1

		

		Descriptive Statistics

				N		Minimum		Maximum		Sum		Mean		Std. Deviation

		Nr. bytovych domov		778		0		23		554		0.7120822622		2.0575711421

		Nr. bytov		780		0		616		5331		6.8346153846		28.3962351141

		Nr. murov. domov legal		780		0		350		8616		11.0461538462		27.1198154173

		Nr. murov. domov ilegal		780		0		150		2621		3.3602564103		10.32027355

		Nr. nebytovych budov		784		0		36		117		0.1492346939		1.4939381732

		Nr. drevenic legal		783		0		50		190		0.2426564496		2.1125296876

		Nr. drevenic ilegal		784		0		104		421		0.5369897959		4.4959080723

		Nr. chatrci		784		0		250		3308		4.2193877551		15.3178443052

		Nr. unimobuniek		786		0		64		223		0.2837150127		2.7567477266

		Nr. inych objektov		785		0		34		110		0.1401273885		1.3308476983

										20937

		Nr. obyvatelov osidlenia spolu		782		0		4936		165499		211.6355498721		361.5483191891

		Nr. v bytovych domoch		758		0		6395		35383		46.6794195251		265.4040341058

		Nr. v murovanych domoch		727		0		2496		74722		102.7812929849		202.2851553063

		Nr. v dreveniciach		771		0		572		3170		4.1115434501		29.174272763

		Nr. v chatrciach		750		0		2270		18914		25.2186666667		114.2367376454

		Nr. v unimobunkach		774		0		345		1100		1.4211886305		15.3910094767

		Nr. v inych objektoch		771		0		200		1241		1.6095979248		10.4988242369

		podiel legalnych obydli		772		0		100		52775.0573495125		68.3614732507		36.9611752522

		celkovy pocet obydli		773		0		629		20671		26.7412677878		46.6314268037

		Valid N (listwise)		703

		Počet a podiel jednotlivých typov obydlí

				%				%

		Byty v bytových domoch		25.5		5331		25.5

		Murované domy legálne		41.2		8616		41.2

		Murované domy nelegálne		12.5		2621		12.5

		Drevené domy legálne		0.9		190		0.9

		Drevené domy nelegálne		2.0		421		2.0

		Chatrče		15.8		3308		15.8

		Unimobunky		1.1		223		1.1

		Nebytové budovy		0.6		117		0.6

		Iné objekty		0.5		110		0.5

						20937		100.0

		Legalita obydlí

		Nelegálne obydlia		32.5%		6800

		Legálne obydlia		67.5%		14137

				100.00%		20937

		Legalita obydlí podľa polohy osídlenia

				Integrovaní - koncentrovaní		Na okraji obce/mesta		Mimov obce/mesta								Integrovaní - koncentrovaní		Na okraji obce/mesta		Mimo obce/mesta

		Nelegálne obydlia		505		2710		3498						Nelegálne obydlia		12.6%		29.7%		45.4%

		Legálne obydlia		4536		6103		3585						Legálne obydlia		87.4%		70.3%		54.6%

				5041		8813		7083

		Legalita obydlí podľa krajov		Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		171		167		9		40		226		462		3254		2471

		Legálne obydlia		198		840		129		735		403		2535		3882		5415

				369		1007		138		775		629		2997		7136		7886

		Legalita obydlí podľa krajov		Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		46.3%		16.7%		6.5%		5.2%		35.9%		15.4%		45.6%		31.3%

		Legálne obydlia		53.7%		83.3%		93.5%		94.8%		64.1%		84.6%		54.4%		68.7%

		Podiel legálnych obydlí z celkového počtu obydlí podľa krajov

		kraj		Mean

		presovsky		58.0

		bratislavsky		61.0

		zilinsky		64.9

		kosicky		66.2

		banskobystricky		77.0

		trnavsky		85.3

		nitriansky		87.4

		trenciansky		88.2

		Absolútne početnosti jednotlivých typov obydlí

		Byty v bytových domoch		5331

		Murované domy legálne		8616

		Murované domy nelegálne		2621

		Drevenné domy legálne		190

		Drevenné domy nelegálne		421

		Chatrče		3308

		Unimobunky		223

		Nebytové budovy		117

		Iné objekty		110

		Absolútne početnosti neštandardných obydlí

				Spolu neštandardných obydlí		chatrče		unimobunky		nebytové budovy		iné

		Bratislavský kraj		12		3		3		6		0		12

		Trnavský kraj		17		4		3		1		9		17

		Trenčiansky kraj		7		6		1		0		0		7

		Nitriansky kraj		20		12		7		1		0		20

		Žilinský kraj		184		116		65		0		3		184

		Banskobystrický kraj		294		233		27		18		16		294

		Prešovský kraj		2002		1869		103		17		13		2002

		Košický kraj		1222		1065		14		74		69		1222

				3758

				Podiel neštandardných obydlí na celkovom počte obydlí		Spolu neštandardných obydlí (chatrče, unimobunky, nebytové priestory a iné)

		Bratislavský kraj		3.3%		12

		Trnavský kraj		1.7%		17

		Trenčiansky kraj		5.1%		7

		Nitriansky kraj		2.6%		20

		Žilinský kraj		29.3%		184

		Banskobystrický kraj		9.8%		294

		Prešovský kraj		28.1%		2002

		Košický kraj		15.5%		1222

		Legalita obydlí podľa krajov

				Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		171		167		9		40		226		462		3254		2471

		Legálne obydlia		198		840		129		735		403		2535		3882		5415

				369		1007		138		775		629		2997		7136		7886

		Podiel obyvateľov bývajúcich v jednotlivých typoch obydlí

		Murované domy		55.50%		74722

		Bytové domy		26.10%		35383

		Chatrče		14.10%		18914

		Drevené domy		2.40%		3170

		Iné objekty		0.90%		1241

		Unimobunky		0.80%		1100

						134530

		Podiel bývajúcich v chatrčiach podľa typu osídlenia

				Podiel bývajúcich v chatrčiach		Bývajúci v chatrčiach		Celkový počet obyvateľov osídlení

		Integrovaní/koncentrovaní		1.5%		536		35278

		Na okraji obce/mesta		9.2%		7029		76649

		Mimo obce/mesta		21.2%		11349		53572
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Sheet1

		

		Descriptive Statistics

				N		Minimum		Maximum		Sum		Mean		Std. Deviation

		Nr. bytovych domov		778		0		23		554		0.7120822622		2.0575711421

		Nr. bytov		780		0		616		5331		6.8346153846		28.3962351141

		Nr. murov. domov legal		780		0		350		8616		11.0461538462		27.1198154173

		Nr. murov. domov ilegal		780		0		150		2621		3.3602564103		10.32027355

		Nr. nebytovych budov		784		0		36		117		0.1492346939		1.4939381732

		Nr. drevenic legal		783		0		50		190		0.2426564496		2.1125296876

		Nr. drevenic ilegal		784		0		104		421		0.5369897959		4.4959080723

		Nr. chatrci		784		0		250		3308		4.2193877551		15.3178443052

		Nr. unimobuniek		786		0		64		223		0.2837150127		2.7567477266

		Nr. inych objektov		785		0		34		110		0.1401273885		1.3308476983

										20937

		Nr. obyvatelov osidlenia spolu		782		0		4936		165499		211.6355498721		361.5483191891

		Nr. v bytovych domoch		758		0		6395		35383		46.6794195251		265.4040341058

		Nr. v murovanych domoch		727		0		2496		74722		102.7812929849		202.2851553063

		Nr. v dreveniciach		771		0		572		3170		4.1115434501		29.174272763

		Nr. v chatrciach		750		0		2270		18914		25.2186666667		114.2367376454

		Nr. v unimobunkach		774		0		345		1100		1.4211886305		15.3910094767

		Nr. v inych objektoch		771		0		200		1241		1.6095979248		10.4988242369

		podiel legalnych obydli		772		0		100		52775.0573495125		68.3614732507		36.9611752522

		celkovy pocet obydli		773		0		629		20671		26.7412677878		46.6314268037

		Valid N (listwise)		703

		Počet a podiel jednotlivých typov obydlí

				%				%

		Byty v bytových domoch		25.5		5331		25.5

		Murované domy legálne		41.2		8616		41.2

		Murované domy nelegálne		12.5		2621		12.5

		Drevenné domy legálne		0.9		190		0.9

		Drevenné domy nelegálne		2.0		421		2.0

		Chatrče		15.8		3308		15.8

		Unimobunky		1.1		223		1.1

		Nebytové budovy		0.6		117		0.6

		Iné objekty		0.5		110		0.5

						20937		100.0

		Legalita obydlí

		Nelegálne obydlia		32.5%		6800

		Legálne obydlia		67.5%		14137

				100.00%		20937

		Legalita obydlí podľa polohy osídlenia

				Integrovaní - koncentrovaní		Na okraji obce/mesta		Mimov obce/mesta								Integrovaní - koncentrovaní		Na okraji obce/mesta		Mimov obce/mesta

		Nelegálne obydlia		505		2710		3498						Nelegálne obydlia		10.0%		30.8%		49.4%

		Legálne obydlia		4536		6103		3585						Legálne obydlia		90.0%		69.2%		50.6%

				5041		8813		7083

		Legalita obydlí podľa krajov		Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		171		167		9		40		226		462		3254		2471

		Legálne obydlia		198		840		129		735		403		2535		3882		5415

				369		1007		138		775		629		2997		7136		7886

		Legalita obydlí podľa krajov		Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		46.3%		16.7%		6.5%		5.2%		35.9%		15.4%		45.6%		31.3%

		Legálne obydlia		53.7%		83.3%		93.5%		94.8%		64.1%		84.6%		54.4%		68.7%

		Podiel legálnych obydlí z celkového počtu obydlí podľa krajov

		kraj		Mean

		presovsky		58.0

		bratislavsky		61.0

		zilinsky		64.9

		kosicky		66.2

		banskobystricky		77.0

		trnavsky		85.3

		nitriansky		87.4

		trenciansky		88.2

		Absolútne početnosti jednotlivých typov obydlí

		Byty v bytových domoch		5331

		Murované domy legálne		8616

		Murované domy nelegálne		2621

		Drevenné domy legálne		190

		Drevenné domy nelegálne		421

		Chatrče		3308

		Unimobunky		223

		Nebytové budovy		117

		Iné objekty		110

		Absolútne početnosti neštandardných obydlí

				Spolu neštandardných obydlí		chatrče		unimobunky		nebytové budovy		iné

		Bratislavský kraj		12		3		3		6		0		12

		Trnavský kraj		17		4		3		1		9		17

		Trenčiansky kraj		7		6		1		0		0		7

		Nitriansky kraj		20		12		7		1		0		20

		Žilinský kraj		184		116		65		0		3		184

		Banskobystrický kraj		294		233		27		18		16		294

		Prešovský kraj		2002		1869		103		17		13		2002

		Košický kraj		1222		1065		14		74		69		1222

				3758

				Podiel neštandardných obydlí na celkovom počte obydlí		Spolu neštandardných obydlí (chatrče, unimobunky, nebytové priestory a iné)

		Bratislavský kraj		3.3%		12

		Trnavský kraj		1.7%		17

		Trenčiansky kraj		5.1%		7

		Nitriansky kraj		2.6%		20

		Žilinský kraj		29.3%		184

		Banskobystrický kraj		9.8%		294

		Prešovský kraj		28.1%		2002

		Košický kraj		15.5%		1222

		Legalita obydlí podľa krajov

				Bratislavský kraj		Trnavský kraj		Trenčiansky kraj		Nitriansky kraj		Žilinský kraj		Banskobystrický kraj		Prešovský kraj		Košický kraj

		Nelegálne obydlia		171		167		9		40		226		462		3254		2471

		Legálne obydlia		198		840		129		735		403		2535		3882		5415

				369		1007		138		775		629		2997		7136		7886

		Podiel obyvateľov bývajúcich v jednotlivých typoch obydlí

		Murované domy		55.50%		74722

		Bytové domy		26.10%		35383

		Chatrče		14.10%		18914

		Drevenné domy		2.40%		3170

		Iné objekty		0.90%		1241

		Unimobunky		0.80%		1100

						134530

		Podiel bývajúcich v chatrčiach podľa typu osídlenia

				Podiel bývajúcich v chatrčiach		Bývajúci v chatrčiach		Celkový počet obyvateľov osídlení

		Integrovaní/koncentrovaní		1.5%		536		35278

		Na okraji obce/mesta		9.2%		7029		76649

		Mimo obce/mesta		21.2%		11349		53572
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Podiel jednotlivých typov odydlí z celkového počtu obydlí v %



Sheet2

		0

		0



Legalita obydlí v rómskych osídleniach



Sheet3

		0		0

		0		0

		0		0



Nelegálne obydlia

Legálne obydlia

Legalita obydlí podľa polohy rómskeho osídlenia



		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Absolútne početnosti jednotlivých typov obydlí



		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Absolútne početnosti neštandardných obydlí podľa krajov



		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Nelegálne obydlia

Absolútne početnosti nelegálnych obydlí podľa krajov



		0

		0

		0

		0

		0

		0



Podiel obyvateľov bývajúcich v jednotlivých typoch obydlí



		0

		0

		0



Podiel bývajúcich v chatrčiach podľa typu osídlenia



		





		






