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1. Uvod

Systém koordinacie a implementacie horizontalnej priority Trvalo udrzatelny rozvoj (dalej len ,,HP
TUR®) na roky 2007-2013 vypracoval odbor vedomostnej spolo¢nosti (d’alej len ,,O0VS®) sekcie
eurépskej politiky a vedomostnej spolo¢nosti (d’alej len ,,SEPaVS*) Uradu vlady SR (d’alej len UV
SR*), ako koordinator zodpovedny za riadenie a implementaciu HP TUR v spolupraci s riadiacimi
organmi (d’alej len ,,RO®) jednotlivych opera¢nych programov (d’alej len ,,OP*) a Ministerstvom
vystavby a regionalneho rozvoja SR ako Centralnym koordina¢nym organom (d’alej len ,,CKO®).
Postavenie ulohy koordinatora horizontalnych priorit je Specifické, ked’Zze nevystupuje ani ako RO
ani ako sprostredkovatel'sky orgdn pod riadiacim organom (d’alej len ,,SORO*). Nakol'ko sa vSak
v znagnej miere Standardné postupy a procesy riadenia aimplementicie SF a KF dotykaji aj
koordinacie a implementacie horizontalnych priorit, rozpracovanie popisu systému ich koordinacie
a implementécie vychadzalo zo Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007-2013, ktory
definuje najmé funkcie a ulohy RO v oblasti riadenia a kontroly OP a zaroven stanovuje systém
koordinacie ich Cinnosti v ramci Narodného strategického referencného ramca (d’alej len ,,NSRR®)
vratane systému koordinacie HP.

Horizontalne priority boli zadefinované v ramci NSRR a prislusnych OP vo forme jednotného textu,
ktory strucne popisuje obsah a zameranie horizontalnych priorit.

Horizontéalna priorita NSRR je priorita, ktora komplementarnym spésobom vplyva na ciele NSRR
a ktorej zmyslom je zabezpecit’ dosiahnutie pre fiu definovaného ciel’a, ktory sa tyka viacerych priorit
NSRR a nemoéze byt’ teda zabezpeceny len prostrednictvom jedného OP, ale vyzaduje si koordinovany
pristup pretinajuci viaceré Specifické priority/prioritné osi/opatrenia, resp. projekty jednotlivych OP.

V zmysle stratégie NSRR definujicej horizontdlne priority, ktoré komplementarnym spdsobom
vplyvaju na ciele NSRR, by mal kazdy RO, podl'a moznosti v ramci svojho OP, zabezpecit’ podporu
tych projektov, ktoré okrem splnenia Standardnych vyberovych kritérii OP vyznaénym spdsobom
prispievaju k rozvoju jednej z HP.

2. Vymedzenie HP TUR

Ucelena definicia konceptu TUR bola po prvykrat zadefinovana v Sprave Komisie OSN z roku 1987
»Nasa spoloéna budicnost™. Podla tejto spravy ide o rozvoj, ktory umoziuje napliat’ potreby
sucasnych generacii bez toho, aby ohrozoval buduce generacie v napliiani svojich vlastnych potrieb.

Vlada SR povazuje trvalo udrzatelny rozvoj za jeden zo zékladnych pilierov vedomostnej spolo¢nosti,
a preto bude podporovat jeho vyvazenost' tak, ze okrem ekonomického rastu budii zohladnené aj
socidlne a environmentalne dopady. Vyzvou pre Slovensko je tak premietnut’ principy TUR
do kazdodenného Zivota, posudzovat’ vSetky planované i realizované aktivity prostrednictvom kritérii
TUR a vyhodnocovat’ smerovanie k trvalej udrzatelnosti pomocou stboru meratelnych ukazovatel'ov
TUR.

Cielom HP TUR je zabezpecit, aby vysledny efekt vSetkych intervencii financovanych v ramci NSRR
synergicky podporoval trvalo udrzatelny rozvoj vo vSetkych jeho zlozkach, tj. v environmentalnej,
ekonomickej a socidlnej zlozke v stilade s ciel'mi a ukazovatelmi obnovenej Stratégie TUR EU.

Vzhladom k tomu, Ze intervencie do uvedenych troch zloziek sa realizuju prostrednictvom viacerych
OP, monitorovanie a hodnotenie dosiahnutia ciela tejto HP bude realizované v ramci relevantnych OP
a NSRR, ato prostrednictvom vyhodnocovania strategického ciela NSRR, ktory obsahuje princip
TUR.

Strategické dokumenty a legislativa Eurdpskych spolo¢enstiev a Slovenskej republiky

Na trovni Eurépskej tinie bola v roku 2001 schvalena Stratégia EU pre trvalo udrZatelny rozvoj.
Eurdpska komisia stanovila vo svojej Stratégii EU pre TUR 6 prioritnych tém:

- klimatické zmeny a Cisté energie,

- verejné zdravie,
- riadenie prirodnych zdrojov,



- chudoba a socialna exkluzia,
- starnutie obyvatel'stva a demografia,
- mobilita, vyuzitie krajiny a priestorovy rozvoj.

Vroku 2006 bola prijata Obnovena eurdpska stratégia trvalo udrzatel’ného rozvoja, ktora
redefinovala prioritné témy a v ramci nich zadefinovala a aktualizovala ciele EU v oblasti TUR.
Ako prioritné témy boli stanovené:

- zmena klimy a Cista energia,

- trvalo udrzatel'na doprava,

- trvalo udrzateI'na spotreba a vyroba,

- zachovanie prirodnych zdrojov a hospodarenie s nimi,
- verejné zdravie,

- socialne zaclenenie, demografia a migracia,

- chudoba vo svete a vyzvy trvalo udrzatelného rozvoja.

Na narodnej urovni bol TUR po prvykrat definovany v zakone ¢. 17/1992 Zb. o Zivotnom prostredi.
Podl’a tohto zdkona TUR spolocnosti je taky rozvoj, ktory sucasnym i buducim generaciam zachovava
moznost uspokojovat’ ich zakladné Zzivotné potreby a pritom nezniZzuje rozmanitost’ prirody
a zachovava prirodzené funkcie ekosystémov.

Vlada SR uznesenim ¢. 655 zo 16. septembra 1997 k navrhu uplatiovania Agendy 21
a vyhodnocovania meratelnych ukazovatelov TUR na Slovensku ulozila ministrom a veducim
ostatnych ustrednych organov Statnej spravy SR ,, vwhodnocovat podla poziadaviek a metodiky OSN a
podla urceného gestorstva uplatiiovanie jednotlivych kapitol Agendy 21 a ukazovatele TUR v SR*“.
Zaroven iniciovala vznik Rady viady SR pre trvalo udrzatelny rozvoj, ktorej prvé zasadnutie sa
uskutocnilo v roku 1999.

Zasadnym strategickym dokumentom v oblasti TUR na Slovensku sa stala Narodna stratégia trvalo
udrZate’ného rozvoja Slovenskej republiky, schvéalend uznesenim vlady SR ¢. 978/2001
auznesenim NR SR ¢. 1989/2002. Stratégia definuje TUR ako cieleny, dlhodoby (priebezny),
komplexny a synergicky proces ovplyviiujuci vsetky oblasti zivota (duchovnu, socialnu, ekonomicki,
environmentalnu a institucionalnu), odohravajiici sa na viacerych urovniach (miestnej, regionalne;j,
narodnej, medzinarodnej) a smerujuci prostrednictvom uplatiiovania praktickych nastrojov a institacii
k takému modelu fungovania spolo¢nosti, ktory kvalitne uspokojuje materialne, duchovné a socialne
potreby a zaujmy [ludi, pricom reSpektuje hodnoty prirody a neprekracuje medze unosnej
zataziteInosti (kapacity) prirody, resp. krajiny a jej zdrojov.

K dosiahnutiu tejto orientacie je potrebné vo vSetkych sférach spoloc¢nosti vychadzat z principov
a kritérii TUR a orientovat’ sa na tieto dlhodobé priority (integrované ciele) TUR SR:

- rozvinuta demokraticka krajina,

- moderny §tat a systém verejnej spravy,

- vyspela ob¢ianska spoloc¢nost,

- socialna solidarita a socidlna ochrana,

- vyvazeny uzemny rozvoj,

- vysoka kvalita 'udskych a spolo¢enskych zdrojov,

- novy model ekonomiky,

- vysoka kvalita Zivotného prostredia, ochrana a racionalne vyuZzivanie prirodnych zdrojov.

Vlada SR schvélila uznesenim vlady SR ¢. 574/2005 zo dna 13. jula 2005 Akény plan trvalo
udrZatelného rozvoja v SR na roky 2005-2010 a prisluSnym ministrom ulozila zabezpecit’ vecné plnenie
cielov v akénom plane ako aj zabezpecCit’ financovanie ciel'ov, ktoré akény plan obsahuje.

Oblast’ energetickej efektivnosti

Jednou z oblasti vyznamne prispievajiicou k trvalo udrzateI'nému rozvoju je aj oblast’ energetickej
efektivnosti. Koordinaciu podpory energetiky bude horizontdlne zabezpeCovat MH SR, ktoré je
v zmysle kompetencéného zakona (zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej Statnej spravy) zodpovedné za energetickl politiku, zabezpecCuje a plni tlohy, ktoré pre SR



vyplyvaju z nariadeni, smernic a strategickych dokumentov EU a zéroveii ma povinnost informovat
EK o plneni tychto zavizkov.

Strategické dokumenty v oblasti energetickej efektivnosti:

- Energeticka politika SR — schvalena uznesenim vlady SR ¢. 5/2000;

- Koncepcia vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie - schvalena uznesenim vlady SR
¢. 282/2003;

- Sprava o pokroku v rozvoji OZE vratane stanovenia narodnych indikativnych cielov
pri vyuzivani OZE - schvalena uznesenim vlady SR ¢. 667/2004;

- Energeticka politika SR - schvalena uznesenim vlady SR ¢. 29/2006;

- Stratégia vysSieho vyuzitia obnovitel'nych zdrojov energie v SR — schvalena uznesenim vlady
SR ¢. 383/2007

MH SR poskytne OVS podklady za vyhodnotenti oblast’ energetiky a energetickej efektivnosti, aby
OVS mohol zabezpecit’ komplexné vyhodnotenie HP TUR. MH SR navrhne maximalne 3 indikatory,
ktoré budi sledované v ramci HP na trovni schvalenych projektov podporovanych z fondu ERDF
v ramci NSRR SR na roky 2007-2013. Tieto indikatory budu stiéastou ZoNFP. V ramci ITMS buda
tieto indikatory vyhodnocované v spolupraci s OVS. Kazdy RO vyuzivajici prostriedky z fondu
ERDF je povinny zapracovat do ZoNFP spolo¢ne schvilené indikatory, ktoré bud prislusné
SORO/RO aj vyhodnocovat'.

3. Vychodiskova situacia TUR

Koncept trvalo udrzate'ného rozvoja bol na medzinarodnej inarodnej Grovni zavedeny s cielom
odstranenia antagonistickych vzt'ahov medzi environmentalnym, ekonomickym a socialnym aspektom
rozvoja spolocnosti. Slovenska republika uznesenim vlady SR ¢. 118/1992 suhlasila s pristipenim
k Deklaracii z Rio de Janeiro a uplatiovanie zasad trvalo udrzate'ného rozvoja sa premietlo aj do
Europskej dohody o pridruzeni uzatvorenej medzi Eurépskymi spolo¢enstvami a ich ¢lenskymi Statmi
na strane jednej a Slovenskou republikou na strane druhej (Luxemburg, 1993).

I ked’ sa v minulom obdobi dosiahol isty pokrok v ekonomickych, environmentalnych i socialnych
ukazovateloch, v niektorych pripadoch dokonca vyznamny, stile pretrvavaju nedostatky v oblasti
integracie tychto troch pilierov trvalo udrzatelného rozvoja. Pri priprave vyznamnych strategickych
a planovacich dokumentov ako aj délezitych pravnych predpisov Casto pretrvava rezortny pristup,
ktory brani ucinnejSiemu uplatiiovaniu principov trvalo udrzatelného rozvoja v sektorovych
politikdch. Mozno konstatovat, ze k védcSej akceptovanosti agendy trvalo udrzatelného rozvoja
rozhodujicou mierou prispievaju aktivity na tirovni Europskej unie, kde je zabezpecenie koherentnosti
medzi jednotlivymi stratégiami vnimané ako jeden znevyhnutnych predpokladov zabezpefenia
kvalitného zivota obyvatelov. Pre Slovensko ako aj pre ostatné Clenské Staty ztoho vyplyva
nevyhnutnost’ na narodnej trovni presadzovat’ principy trvalo udrzate'ného rozvoja a zamerat’ Gsilie
na plnenie ciel'ov vyplyvajucich z narodnych dokumentov, pretoze koordinécia aktivit na tirovni Gnie
a Clenskych statov je nevyhnutna pre dosiahnutie synergického efektu nasich snah.

Pokial’ hovorime o regionalnom aspekte trvalo udrzate'ného rozvoja, na Slovensku sa na regionalne;j
a miestnej urovni realizovalo niekol'’ko délezitych aktivit. V prvom rade, v ramci projektu Budovanie
kapacit trvalo udrzatelného rozvoja podporovaného UNDP sa v roku 2001 okrem Narodnej stratégie
trvalo udrzatelného rozvoja vypracovala aj pilotnad regiondlna Agenda 21 pre region stredného
Pohronia. V ramci programu malych grantov bolo podporenych mnoho obci a mimovladnych
organizacii v realizacii projektov zameranych na uplatiiovanie trvalo udrzatel'ného rozvoja na miestne;j
urovni.

Niektoré slovenské mestd sa zapojili do medzinarodné¢ho projektu ,,Udrzatelny rozvoj miest a
zmiernenie negativnych vplyvov klimatickych zmien na kvalitu Zivota a stav zZivotného prostredia
v mestach®, ktory bol financovany z programu LIFE III — Zivotné prostredie. V ramci projektu bolo
hodnotené uplatiiovanie principov trvalo udrzate'ného rozvoja v mestich Slovenska na zaklade
meratel'nych ukazovatel'ov zoskupenych v ramci blokov ako doprava, urbanizmus, zivotné prostredie
a biodiverzita, zatazenie prostredia a ekologicka stopa, socialno-ekonomické aspekty a manazment.


http://www.economy.gov.sk/files/mh/material.doc
http://www.economy.gov.sk/files/mh/material.doc

Co sa tyka institucionalneho zabezpe&enia problematiky trvalo udrzatelného rozvoja, treba spomentt’
v prvom rade Radu vlady SR pre trvalo udrzatelny rozvoj, ktord bola zalozend v januari 1999
uznesenim vlady ¢. 78/1999 a ktora je poradnym a koordina¢nym organom vlady SR pre uplatiovanie
zésad trvalo udrzatelného rozvoja na celoitatnej trovni. V ramci Uradu vlady SR bola vytvorend
pracovna skupiny pre trvalo udrzatel'ny rozvoj, na praci ktorej sa zucastiiuji zastupcovia ostatnych
rezortov, pre ktoré je problematika trvalo udrzatelného rozvoja relevantna.

Za ucelom hodnotenia uplatiiovania Agendy 21 Komisia pre trvalo udrzatel'ny rozvoj OSN schvalila
na svojom zasadnuti v roku 1996 v New Yorku ukazovatele trvalo udrzateI'ného rozvoja. Navrhnuty
subor meratelnych ukazovatel'ov trvalo udrzateI'ného rozvoja bol schvaleny uznesenim vlady SR
€. 655/1997 o uplatiovani Agendy 21 avyhodnocovani meratelnych ukazovatelov trvalo
udrzateI'ného rozvoja v Slovenskej republike. Zaroveii bolo ministerstvdm a ostatnym ustrednym
organom Statnej spravy SR stanovené gestorstvo za kazdy ukazovatel. Tieto ukazovatele sa sleduju
a kazdorofne sa v gescii Ministerstva zivotného prostredia SR vypracuva sprava o uplatiiovani
Agendy 21 (Country Profile), ktora je prostrednictvom Ministerstva zahrani¢nych veci predkladana
Komisii OSN pre trvalo udrzatel'ny rozvoj.

Oblast’ energetickej efektivnosti

Energeticka narocnost’ ekonomiky SR a aj priemyslu je napriek jej dlhodobo klesajucej tendencii
vysoka a jej uroved stale predstavuje viac nez $tvornasobok priemeru EU-15. Je to predovietkym
dosledok struktary priemyselnej vyroby a turovne pouzivanych technologii'. ZniZovanie materialove;
a energetickej naro¢nosti ekonomiky SR predstavuje jeden z hlavnych cielov energetickej politiky
SR. ZniZovanie energetickej narocnosti slovenskej ekonomiky a v jej ramci najmi priemyslu
prostrednictvom efektivnejSieho vyuzivania energie prispieva k zvySeniu konkurencieschopnosti
priemyslu, ale tiez k napliiovaniu poziadaviek novej environmentalnej a energetickej legislativy.
Naplnenie poziadaviek je spojené najmi s nahradou zastaranych vyrobnych procesov progresivnymi
technoldgiami s minimalnou energetickou a surovinovou naro¢nostou a s dosahovanim efektivnosti
od tazby, uprav a spracovania energetickych a surovinovych zdrojov, pri samotnej vyrobe energie, jej
premenach, distribucii, az po jej konecné uzitie. Potencial uspor materidlov a energie sa tyka hlavne
uspor v technologickych procesoch, v riadeni tokov energie a v znizeni tepelnych strat budov. Vysoka
90% zavislost' Slovenska na dovoze primarnych energetickych zdrojov i medzinarodné zévizky
Slovenska v oblasti klimatickych zmien vyZzaduju venovat pozornost efektivnemu vyuzivaniu
obnovitel'nych zdrojov energie.

Takmer 90% primarnych energetickych zdrojov (vratane jadrového paliva) sa dovaza. Domadce
energetické zdroje su obmedzené na obnovitel'né zdroje energie a hnedé uhlie. Vlastna t'azba zemného
plynu a ropy je na Slovensku nevyznamna.

Vzrastajice ceny aocakavany nedostatok primarnych energetickych zdrojov bude nepriaznivo
vplyvat na ekonomicky rozvoj, a tak sa otazky buducej energetickej bezpecnosti krajin stavaju
dominantnymi pri spracovani prognéz ekonomického a socidlneho rozvoja jednotlivych Statov.
Vynimkou nie si ani krajiny zdruzené v EU, ktoré svoju potrebu energetickych zdrojov kryjt
dovozom, ktory prevySuje 60% priemernej spotreby. ESte vyraznejSie je na dovoze primarnych
energetickych zdrojov zavislé Slovensko, ktoré dovaza viac ako 90% vsetkych svojich energetickych
potrieb. Tento vo financnom vyjadreni predstavuje dnes takmer 20% vsSetkych naSich dovozov.
K znizeniu energetickej zavislosti krajin na dovoze moze CiastoCne prispiet’ vyuzivanie obnovitelnych
zdrojov energie (d’alej len ,,OZE“), ktoré navySe moézu vyrazne prispiet k redukcii emisii
sklenikovych plynov a k vyslednému znizeniu negativnych dopadov vyroby energie na Zivotné
prostredie. VysSie vyuzivanie OZE predstavuje jeden z faktorov trvalo udrzatelného ekonomického
rozvoja SR. Sucasné vyuzivanie OZE predstavuje iba 1,6% z celkovej spotreby primarnych zdrojov
energie.

! Priemysel SR sa v roku 2004 podiel'al 37 %-mi na koneénej energetickej spotrebe energetickych zdrojov v SR a bytovy sektor, ako druhy
najvacsi, spotreboval 29 %. Doprava (16,7 %) atreti sektor (15,5 %) dosiahli priblizne rovnaky podiel spotreby a vykazovali mierne
stipajuci trend. Tuto situaciu spdsobili rastice hospodarske aktivity v oboch spominanych sektoroch. Pol'nohospodarstvo malo najmensi
podiel na spotrebe (1,8 %) a nevykazovalo Ziadne podstatné zmeny v spotrebe za posledné roky. Neenergeticka spotreba predstavovala 6 %.



Nérodny indikativny ciel je stanoveny na hodnotu 5,85 TWh, ktory zodpoveda 19 % vyrobe elektriny
z OZE v roku 2010.

Znizovanie energetickej naro¢nosti ekonomiky SR predstavuje jeden z hlavnych cielov Energeticke;j
politiky SR. Vzhl'adom na skutocnost’, Ze z pohl'adu energetickej narocnosti je priemysel najvac¢sim
spotrebitelom elektrickej energie, je potrebné v rdmci znizovania energetickej nadro¢nosti ekonomiky
SR zamerat pozornost hlavne na zniZovanie energetickej naroCnosti priemyslu a sluzieb
prostrednictvom efektivnejSieho vyuzivania energie a rieSenia otazok energetickej bezpecnosti, ¢o
zaroven prispeje k zvyseniu jeho konkurencieschopnosti, ale tiez k napliiovaniu poziadaviek novej

environmentalnej a energetickej legislativy.

Naplnenie poziadaviek je spojené najmi s obnovou existujucich vyrobnych zariadeni progresivnymi
technoloégiami s minimalnou energetickou a surovinovou naro¢nostou a s dosahovanim efektivnosti
od tazby, uprav a spracovania energetickych a surovinovych zdrojov, pri samotnej vyrobe energie, jej
premenach, distribucii, azZ po jej kone¢né uzitie. Prinosy sa prejavia v zniZeni spotreby primarnych
paliv, v zniZzeni nakladov na vyrobu energie, vo zvySeni rozsahu podpornych sluzieb, v znizeni
nepriaznivych environmentalnych dopadov pri vyrobe energie a zvySeni prevadzkovej flexibility.
Potencial uspor energie sa tyka hlavne uspor v technologickych procesoch, v riadeni tokov energie
a v znizeni tepelnych strat budov.

V oblasti znizovania energetickej narocnosti sa uvazuje s podporou projektov zameranych na tGspory
energie:

- vymenou zastaranej technologickej zakladne s vysokou surovinovou a energetickou
narocnostou v priemysle za nové napr. BAT technolégie s nizSou energetickou a surovinovou
naroc¢nost'ou, Setrné k zivotnému prostrediu;

- rekonstrukciou a moderniziciou existujucich zdrojov na baze fosilnych paliv (napr.
zvySovanie ucinnosti zariadeni, zvySovanie ro¢ného stupna vyuzitia, znizovanie vlastnej
spotreby energie a energetickych médii a pod.);

- rekonStrukciou existujucich systémov rozvodov energie a energetickych médii (napr.
zlepsenie izolacie potrubnych rozvodov, vymena distribu¢nych zariadeni energetickych médii,
zavadzanie systémov na sledovanie uniku energetickych médii, rekonstrukcia odovzdavacich
stanic tepla a pod.);

- rekonstrukciou stavebnych objektov za u¢elom zlepsenia ich tepelno-technickych vlastnosti;

- zavadzanim systémov merania a riadenia s cielom znizovania spotreby energie;

- rekonstrukciou existujucich energeticky naro¢nych technologickych zariadeni, resp. ich
nahrada za nové energeticky menej naro¢né;

- modernizaciou verejného osvetlenia miest a obci, ktoré je znacne zastarané a energeticky
vel'mi nakladné.

Dalsou oblastou je rozvoj vyuzitia OZE, kde existuje dostatoéne vyznamny potencial. Vysoka 90%
zéavislost’ Slovenska na dovoze primarnych energetickych zdrojov i medzinarodné zavéazky Slovenska
v oblasti klimatickych zmien robia otazku efektivneho vyuzivania OZE mimoriadne aktualnou. Tato
aktualnost bola vyrazne posilnend vstupom Slovenska do EU aztoho vyplyvajuceho prevzatia
podielu na zabezpeceni cielov EU v oblasti energetiky.

Zdrojom s najvac¢Sou moznostou vyuzitia potencidlu OZE je biomasa (az 59,3% vsetkych OZE),
nasleduju solarna energia (16,7%), geotermalna energia (11,2%), velké vodné elektrarne (9,9%), malé
vodné elektrarne (1,8%) a veterna energia (1,1%). Preto sa navrhuje zvysit podiel OZE na celkovej
vyrobe budovanim technickych zariadeni na vyuzitie biomasy, budovanim malych vodnych elektrarni
a d’alsich alternativnych zdrojov energie.

Napriek tomu, ze celkova konecna spotreba energie postupne klesa, spotreba energie v priemysle
zostava stale vysoka, Co je spOsobené existenciou energeticky naro¢nejSich vyrob a procesov
priemyslu. Realizacia aktivit na Gsporu energii, surovin a materialov je investine znacne narocna,
najmd pre malé a stredné podniky (d’alej len ,,MSP*). Znizovanie energetickej naroc¢nosti je pre
priemysel rozhodujucim faktorom dosiahnutia vyssej efektivnosti a konkurencnej schopnosti na trhu.
Taktiez zavislost od dovozu energetickych zdrojov a s tym spojené rizikd premietania cenovych
vykyvov na svetovych energetickych trhoch do slovenskej ekonomiky vyzaduju zamerat’ podporu na



zvySovanie energetickej efektivnosti vo vyrobe energie ako aj jej efektivnejSie vyuzivanie najmi
v priemysle. Podporovanad bude modernizacia existujucich zariadeni na vyrobu energie za ucelom
zvySenia ucinnosti zariadeni a efektivnosti ich vyuzivania, vratane modernizacie systémov merania
aregulacie, ako aj rekonstrukcia rozvodov energie smerujuca k znizovaniu strat energie.
Pre dosiahnutie tUspor energie a zvySovanie ucinnosti vyuzitia energetickych zdrojov bude
podporované zavadzanie progresivnych technoldgii Setrnych k Zivotnému prostrediu. V SR nie je este
dostatocne vyuzivany potencial obnovitelnych a druhotnych zdrojov energie. Budu sa podporovat
podnikatelia v oblasti vyuzivania obnovitenych a druhotnych zdrojov energie.

Za dolezita sucast’ energetiky je povazované aj zvySovanie informovanosti 0 moznostiach a prinosoch
(ekonomickych, energetickych, ekologickych a socidlnych) v smere zlepSovania sucasného
nepriaznivého stavu efektivneho vyuZzivania energie, ale i lepSieho vyuzivania obnovite'nych zdrojov.

Pre plnenie cielov OP KaHR bude v oblasti energetiky determinujuce:
- vyroba elektriny z OZE,
- vyuzitie OZE na vyrobu tepla a teplej vody,
- podpora vysoko-ucinnej kombinovanej vyroby elektriny a tepla,
- zvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby energie,
- zavadzanie progresivnych technologii v energetike, ktoré vedi k isporam energie,
- koordinacia zvySenia energetickej efektivnosti v SR.

Vybrané meratel'né ukazovatele TUR (Zdroj: Eurostat)

Nézov merate’'ného ukazovatel’a 2002 2003 2004 2005 2006
Miera nezamestnanosti (%) 18,7 17,6 18,2 16,3 13,4
Miera zamestnanosti (%) 56,8 57,7 57,0 57,7 59,4
Rast HDP na obyvatel'a (%) 4,6 2,8 5,4 5,1 9.8
Strei(.ina dlzka zivota pri narodeni — 69.8 69.8 70.3 70.2 70.4
muzi
§tredna dlzka zivota pri narodeni - 777 777 78.0 78.1 78.4
zeny
]jgl;}e sklenikovych plynov (Tg CO, 48.74 49,08 48,59 47,87 )
Produkcia elektriny z obnovitel'nych
zdrojov energie (% hrubej spotreby 18,6 12,0 14,3 16,5 -
energie)
;l"k\g;rba komunalneho odpadu na osobu 783 297 274 239 301
Oficialna rozvojova pomoc (% HDP) 0,02 0,05 0,07 0,12 -
! Zdroj: Sprava o stave zivotného prostredia 2006
Meratelné ukazovatele energetickej efektivnosti (SU SR)
Merna Pociatoc¢na Predpokl. Predpokl.
Nazov ukazovatela i ednotka hodnota hodnota hodnota Zdroj
! 2007 2010 2013
Energetickd narocnost kgoe/1000€ 854,3 758,5 663,43 $U SR
ekonomiky
Podiel 0bn0v1tel nych zdrojov o, 14,4 16,7 19 37 SR
na hrubej spotrebe
Energeticka efektivnost’ % 55 60 66 SU SR




4. Prispevok NSRR k plneniu cielov HP TUR

Identifikacia relevantnych prioritnych osi OP a meratel'nych ukazovatel'ov prispievajucich k plneniu
HP TUR

Hlavny ciel’:
Zabezpecenie environmentalnej, ekonomickej a socialnej udrzatel'nosti ekonomického rastu

Specifické a Ciastkové ciele HP TUR

1 ZvvSenie ekonomickej prosperity
- Posilnenie konkurencieschopnosti a efektivnosti ekonomiky Slovenska
- ZvySenie urovne vyskumu, vyvoja a vzdelavania
- ZnizZovanie energetickej a surovinovej narocnosti hospodarstva a zvySenie vyuzivania OZE

2 ZvySenie kvality Zivotného prostredia

Racionalne vyuzivanie prirodnych zdrojov

- Zmiernenie dosledkov zmeny klimy

- Znizenie znecistovania zloziek zivotného prostredia
Ochrana prirody a biologickej diverzity

3 Socialna solidarita a inkluzia

- Znizenie miery nezamestnanosti
- Posilnenie postavenia znevyhodnenych a marginalizovanych skupin obyvatel'stva
- Zabezpecenie ochrany zdravia obyvatel'stva

4 Vyrovnany regiondlny rozvoj

- Posilnenie celkového ekonomického, socidlneho a kulturneho potencialu regionov
- Skvalitnenie dopravnej infrastruktury
- Skvalitnenie informacnej infrastruktiry

Relevancia prioritnych osi jednotlivych OP k cielom HP TUR (vid priloha ¢€.1)

Aktivity, ktorych sa problematika trvalo udrzateIného rozvoja dotyka priamo patria v ramci
operacnych programov medzi tieto prioritné osi a budu monitorované prostrednictvom tohto stboru
meratel'nych ukazovatel'ov za HP TUR.

Stubor meratel'nych ukazovatel'ov za HP TUR v jednotlivych OP (vid’ priloha ¢.2)

5. Administrativne zabezpecenie

Koordinatori horizontalnych priorit si zapojeni do systému riadenia a kontroly Strukturalnych fondov
a KF na urovni NSRR v stlade s ustanoveniami Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 a rozhodnutim
vlady SR.

5.1 Ulohy a kompetencie, spolupraca s relevantnymi partnermi

Na politickej trovni koordina¢nu tulohu pri implementacii HP TUR plni podpredseda vlady pre
vedomostnu spolo¢nost’, europske zalezitosti, 'udské prava a mensiny. Tuto ulohu celkovo vo vztahu
k trvalo udrzatelnému rozvoju plni prostrednictvom Rady vlddy SR pre trvalo udrzatelny rozvoj
z funkcie jej predsedu. Koordinatorom HP TUR na pracovnej urovni je OVS.

Poziadavka principu partnerstva vychadza z Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa
ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom
fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1260/1999.

Rada vlady SR pre TUR je poradnym a koordinatnym organom vlady Slovenskej republiky



pre uplatitovanie zasad TUR. Pokial' to bude zmysluplné a relevantné, bude sa vyjadrovat’ o.i. aj
k predlozenym materialom pracovnej skupiny pre HP TUR. Spolupracujicimi a poradnymi organmi
Rady st odbornici vysokych §kol, vedeckych ustavov, zastupcov samospravnych organov,
odborovych a zamestnavatel'skych zvdzov a zastupcov orgénov S§tatnej spravy pri posudzovani
rieSenia niektorych problémov TUR.

Proces zadefinovania HP TUR prebichal na urovni NSRR. Konzultacie prebichali za ucasti
predstavitelov CKO a jednotlivych zastupcov RO na zasadnutiach pracovnych skupin, ktoré
organizoval CKO.

V zmysle Systému riadenia SF a KF koordinator HP TUR plni prioritne tieto Gilohy:

- rokuje sriadiacimi organmi operaénych programov s cielom identifikovat pre HP TUR
relevantné prioritné osi/opatrenia operacnych programov;

- pripravuje systém koordinacie a implementacie HP TUR a v pripade potreby zabezpecuje jeho
aktualizaciu;

- na zaklade rozhodnutia pracovnej skupiny schvaluje systém koordinacie a implementacie HP
TUR, zavazny pre vsetky RO, ktory predklada CKO, CO, OA a prislusnym RO;

- spolupracuje s RO pri definovani hodnotiacich kritérii pouZivanych pri hodnoteni ZoNFP
predkladanych na zéklade vyzvy RO vo vizbe na HP TUR vratane inStrukcie pre hodnotitela;

- v spolupréci sriadiacimi organmi identifikuje relevantné meratelné ukazovatele vystupov
a vysledkov prioritnych osi opera¢nych programov pre HP TUR;

- vpripade potreby spolupracuje s RO a poskytuje metodické vedenie v otazkach
implementacie HP TUR (napr. pri identifikacii meratelnych ukazovatelov za HP TUR,
vybere hodnotiacich kritérii za HP TUR, priprave prirucky pre ziadatela, prirucky
pre hodnotitel'ov);

- vypraciva a predkladd interny manual procedur, vratane jeho akychkol'vek zmien
s oznacenim Ccisla verzie a datumu platnosti CKO, certifikacnému orgénu a organu auditu
v elektronickej forme a v pisomnej forme, zviazany a podpisany zodpovednou osobou, a to
najneskor do 10 dni od jeho schvalenia zodpovednym Statutarnym zastupcom;

- riadi pracovni skupinu pre HP TUR v stlade s principmi partnerstva. Clenmi pracovne;
skupiny su vzdy zéastupcovia RO OP identifikovanych ako relevantnych pre horizontalnu
prioritu TUR, CKO a MH SR;

- na zaklade informacii o plneni meratelnych ukazovatelov, ktoré su sucastou Vyrocnych
sprav. OP poskytnutych prislusSnymi RO pripravuje monitorovaciu spravu za HP TUR
na ro¢nej baze do 30. jina nasledujuceho roka. Monitorovacia sprava obsahuje okrem plnenia
meratelnych ukazovatel'ov aj informaciu o prispevku realizacie jednotlivych OP k plneniu
cielov HP TUR;

- monitoruje a sumarizuje vo vztahu k NSRR agregované udaje na trovni programu, ktoré
koordinatorovi HP TUR poskytnt prislusné RO ako vystup monitorovania projektov v ramci
vyrocnej spravy OP;

- pripravuje plan strategickych hodnoteni HP TUR v sulade s postupmi definovanymi
prislusnou kapitolou Systému riadenia a predklada ho CKO a prislusnym RO.

- pripravuje plan monitorovania a hodnotenia a plan informovania a publicity HP TUR

OVS bude spolupracovat’ s RO a CKO pri vypracovani vyro¢nych a zaverecnej spravy NSRR, a to
na zaklade monitorovacej spravy za HP TUR, kde OVS zabezpeci vypracovanie Casti, ktoré sa tykaju
HP TUR.

Nosnym pilierom sledovania implementacie HP TUR su meratel'né ukazovatele, zadefinované v rdmci
Narodného ¢iselnika ukazovatel'ov. OVS bude na zaklade podkladov od relevantnych RO OP vytvérat’
vystup plnenia meratel'nych ukazovatel'ov za HP TUR a vypracovavat podklady do sprav NSRR.
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InStitucionalna Struktira horizontalnej priority trvalo udrzatel'ny rozvoj

Podpredseda vlady SR
polotnost, eundpske [+ <<+« p| Rada vlidy SR Individudine
R pre TUR stretnutia
zalezitosti, II{QSke prava a v s jednotlivymi
mensiny / RO, CKO
A e
v rd
PS pre HP TUR
SEPaVS — OVS zastupcovia RO, CKO,
UV SR MH SR a ini relevantni
partneri

Monitorovacia sprava HP
TUR

Legenda:
coo P Koordinacia, usmeriiovanie, zadavanie uloh

Koordinacia a konzultacie, schvalovanie podkladov k HP TUR pre NSRR
=  Spolupraca pri priprave podkladov za HP TUR

=P Vstupy pre vypracovanie monitorovacej spravy za HP TUR
——

Vypracovanie a predloZenie materialov tykajucich sa HP TUR

OVS prostrednictvom zasadani pracovnej skupiny pre HP TUR, sledovanim napiiania meratelnych
ukazovatel'ov, monitorovanim realizacie projektov relevantnych pre HP TUR, vypracovavanim
monitorovacej spravy za HP TUR (kapitola 6 Implementacia HP TUR) zabezpecuje, aby HP TUR
bola efektivne riadena a implementovana vo vztahu ku jednotlivym/relevantnym OP, ich prioritnym
osiam a monitoruje a hodnoti napiiianie cielov HP TUR na trovni NSRR.

ZloZenie pracovnej skupiny:

Pre tento G&el bola na Urade vlady SR zriadena pracovna skupina pre HP TUR, v ktorej maji
zastipenie vSetky relevantné RO, CKO, MH SR a CO v pozicii pozorovatel'a, ktory plni tlohy
certifikaéného organu pre vydavky realizované prostrednictvom HP IS. V pripade potreby budu na
zasadnutia prizyvani aj zastupcovia socidlno-ekonomickych partnerov (zastupcovia regionalnych
a miestnych samosprav, akademickej obce, vyskumnych institucii, podnikatel'skych a odborovych
zvizov, zaujmovych zdruZeni a ob&ianskej spolo¢nosti). Ulohy sekretariatu pracovnej skupiny pre HP
TUR zabezpecuje OVS.

Cinnost’ pracovnej skupiny:

- schval'uje systém koordinacie implementacie HP TUR,

- pripomienkuje plan strategickych hodnoteni HP TUR,

- pripomienkuje plan informovania a publicity HP TUR,

- pripomienkuje monitorovaciu spravu HP TUR do vyro¢nej spravy NSRR,

- zaujima stanoviskd a poskytuje odporicania, tykajuce sa rieSeni vo vztahu k otazkam
a problémom, ktoré nastanu v oblasti implementacie HP TUR,

- priebezne vyhodnocuje proces implementicie a formuluje odportcania pre dalSiu
implementaciu HP TUR na urovni OP a NSRR,

- predklada na zaklade priebezného monitorovania a hodnotenia HP TUR podnety, navrhy
a odporucania NMV, v pripade potreby aj RO jednotlivych OP a koordinatorovi HP TUR
na zlepSenie dosiahnutia stanovenych cielov HP TUR.
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Hlavnou tulohou OVS bude prostrednictvom pracovnej skupiny pre HP TUR koordinovat’ jednotlivé
RO OP pri plneni cielov HP TUR. Koordinacia spociva v tom, ze na zaklade vysledkov hodnotenia
HP TUR OVS odporuci/navrhne jednotlivym RO zefektivnenie implementdcie HP TUR v ramci
svojho OP.

V oblasti energetickej efektivnosti bude koordinaciu podpory energetiky horizontalne zabezpeCovat
MH SR. MH SR nésledne poskytne UV SR podklady za vyhodnoteni oblast energeticke;
efektivnosti, aby UV SR mohol zabezpeéit komplexné vyhodnotenie HP TUR, v ramci pracovne;
skupiny pre HP TUR. UV SR v ramci pracovnej skupiny pre TUR zabezpeéi sledovanie indikatorov
energetickej efektivnosti za kazdy OP spolufinancovany z ERDF v ramci NSRR, ktoré pozaduje MH
SR.

6. Implementacia horizontalnej priority TUR

6.1 Postup Ziadatel'a o NFP pri deklarovani vplyvu na HP TUR

Deklarovanie vplyvu projektu na naplnenie HP TUR je povinné pre vietkych ziadatelov o NFP zo SF
a KF a bude sa sledovat’ vo formulari ziadosti o NFP.

- vZoNFP v ¢asti 15. ziadatel posudi, &i projekt prispieva k naplianiu cielov Nérodne;
stratégie trvalo udrzate'ného rozvoja,

- ak uvedie ,,ano* do tabul’ky v Casti 15. je povinny vybrat’ aspon jeden meratelny ukazovatel
vysledku a [BPEGM HP TUR a zadefinovat jeho cielové hodnoty prostrednictvom, ktorych sa
bude monitorovat’ vplyv projektu na HP TUR,

- v pripade, Ze ziadny z uvedenych meratel'nych ukazovatel'ov nie je vhodny vzhl’'adom na ciele
projektu, ziadatel’ deklaruje, Ze projekt neprispieva k HP TUR,

- pri deklarovani vplyvu k naplianiu cielov Narodnej stratégie trvalo udrZatelného rozvoja
avybere meratelnych ukazovatelov HP TUR bude ziadatel vychadzat z prirucky
pre ziadatel'a resp. z d’alsej podpornej dokumentacie (napr. instrukcia k vyplneniu ZoNFP
a formular ZoNFP), ktoré sa mu k dispozicii v ¢ase zverejnenia vyzvy,

- pri deklarovani vplyvu k napliianiu ciefov Néarodnej stratégie trvalo udrzatelného rozvoja su
k dispozicii aj hodnotiace harky s hodnotiacimi kritériami za HP TUR,

- vpripade potreby konzultuje ziadatel' otazky tykajice sa HP TUR primarne s kontaktnou
osobou (nominovany zamestnanec RO - ¢len pracovnej skupiny HP TUR) jednotlivych OP.

6.2 Hodnotenie ziadosti o NFP a hodnotiace kritéria

Stucéastou hodnotiacich kritérii jednotlivych OP su aj hodnotiace kritéria za HP TUR. Hodnotiace
kritéria sa definujii v nadvéznosti na charakter daného OP / prioritnej osi / opatrenia a si rozdelené
do 5 skupin, pricom jednu zo skupin tvori vhodnost’ a ti€elnost’ projektu, v ramci ktorej sa nachadzaji
aj hodnotiace kritéria za HP.

Principy hodnotenia ziadosti o NFP:

- HP TUR bude hodnotena a sledovana vo vsetkych OP, pricom relevancia jednotlivych ciel'ov
HP TUR k prioritnym osiam OP je stanovena v Casti 4. Systému koordinacie a implementacie
HP TUR,

- HP TUR bude hodnotena iba v tych projektoch, v ktorych Ziadatelia uvedia pozitivny vplyv
na HP TUR. V pripade projektov, ktoré nemaju vplyv na HP TUR sa projektom v ramci
hodnotiaceho kritéria za HP TUR prideli nulové bodové hodnotenie.

Hodnotiace kritéria zohl'adiiuji nasledovné skuto¢nosti:

- naplianie cielov Narodnej stratégie trvalo udrzatelného rozvoja k ciefom stanovenym v &asti
4 Systému koordinacie a implementacie HP TUR,
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- relevanciu jednotlivych OP a prioritnych osi k plneniu cielov HP TUR,

- prepojenie deklarovaného vplyvu k naplianiu cielov Narodnej stratégie trvalo udrzateIného
rozvoja na ciele a aktivity projektu,

- prepojenie deklarovaného k naplianiu cielov Narodnej stratégie trvalo udrzatelného rozvoja
na meratel'né ukazovatele vysledku a dopadu HP TUR,

- vaha a bodové hodnotenie vplyvu k napliianiu ciefov Narodnej stratégie trvalo udrzatelného
rozvoja zavisi od relevancie OP/prioritnej osi k cielom HP TUR,

- postup hodnotenia HP TUR je prispdsobeny prislusSnym postupom, ktoré v rdmci procesu
hodnotenia upravuje RO.

Ulohy OVS v procese hodnotenia ZoNFP:

- definuje ciele HP TUR v Systéme koordinacie a implementacie HP TUR aj s meratelnymi
ukazovatelmi HP TUR na strategickej urovni,

- definuje relevanciu prioritnych osi jednotlivych OP k cielom HP TUR v Systéme koordinacie
implementacie HP TUR,

- zodpoveda za metodické usmernenia a konzultacie pri definovani vplyvu k napiianiu cielov
Narodnej stratégie trvalo udrzate'ného rozvoja v prirucke pre Ziadatela (pripadne v instrukcii
k vyplneniu ZoNFP a formulari ZoNFP) v spolupraci s RO jednotlivych OP,

- zodpoveda za metodické usmernenia a konzultacie pri definovani meratel'nych ukazovatel'ov
HP TUR s RO jednotlivych OP,

- spolupracuje s RO pri tvorbe hodnotiacich kritérii za HP TUR.

Ulohy RO v procese hodnotenia ZoNFP:

- zodpoveda za pripravu prirucky ( pripadne instrukcie k vyplneniu ZoNFP a formulara
Z0oNFP) pre Ziadatel'a , ktora obsahuje aj in§trukciu posidenia vplyvu na HP TUR v pripade
relevancie OP k HP TUR,

- konzultuje a spolupracuje pri priprave prirucky pre ziadatel'a s koordinatorom HP TUR,

- zodpoveda za pripravu relevantnych meratelnych ukazovatelov HP TUR na projektovej
urovni v sulade s cielmi HP TUR uré¢enymi v Systéme koordinacie a implementacie HP TUR,

- zodpoveda za pripravu hodnotiacich kritérii za HP TUR a inStrukcie pre hodnotitel'a (znenie
body a vaha),

- konzultuje a spolupracuje pri priprave hodnotiacich kritérii a inStrukcie pre hodnotitel’'a za HP
IS s koordinatorom HP TUR,

- informuje koordinatora HP TUR o schvalenej verzii prirucky pre ziadatel'a v Casti tykajlicej sa
HP TUR a meratelnych ukazovatefoch HP TUR (pripadne instrukcie k vyplneniu ZoNFP
a formulara ZoNFP alebo prislusnej &asti programového manualu OP).

Ulohy hodnotitela v procese hodnotenia ZoNFP:

V pripade ak Ziadatel' v Ziadosti o NFP uviedol, Ze projekt ma vplyv na naplianie cielov Narodnej
stratégie trvalo udrzate'ného rozvoja, teda deklaroval pozitivny prispevok, hodnotitel’ posudi, ¢i:

- deklarovany prispevok je v sulade s cielmi HP TUR definovanymi v Casti 4,

- ciele, aktivity projektu prispievaji k cielom Narodnej stratégie trvalo udrzatel'ného rozvoja,

- deklarovany prispevok je adekvatne prepojeny na meratel'né ukazovatele HP TUR,

- prideli body projektu uvedené v hodnotiacich kritériach pre HP TUR.

V pripade ak Ziadatel' v ZoNFP uviedol, Ze projekt neprispieva k napiiianiu ciefov Nérodnej stratégie
trvalo udrzate'ného rozvoja, teda deklaroval neutralny prispevok, hodnotitel’ prideli projektu v rdmeci

hodnotiaceho kritéria pre HP TUR nulové bodové hodnotenie.

Hodnotitel’ ma v case odborného hodnotenia k dispozicii zékladné informacie o HP TUR a jej ciel'och
prostrednictvom podpornych materialov a inStrukcii od koordinatora HP TUR.
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6.3 Monitorovanie

Monitorovanie predstavuje Cinnost, ktora sa systematicky zaoberda zberom, triedenim, agregovanim
aukladanim relevantnych informacii pre potreby hodnotenia akontroly riadenych procesov. Hlavnym
cielom monitorovania je pravidelné sledovanie realizacie cielov NSRR, OP aprojektov s vyuzitim
meratel'nych ukazovatel'ov.

Monitorovanie je dolezity proces z hl'adiska vyuzivania prostriedkov zo Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu. Monitorovacie vybory jednotlivych OP predstavuji najvyssi rozhodujici organ a st zalozené na
principe partnerstva. Zastupca OVS ako koordinator HP TUR sa zGcCastiiuje zasadnuti monitorovacich
vyborov jednotlivych OP ako ich riadny Clen, ak je to relevantné.

Ulohy OVS ako koordinatora HP TUR v procese monitorovania:

v spolupraci s RO identifikuje relevantné meratel'né ukazovatele vystupov a vysledkov prioritnych
osi/opatreni pre HP TUR;

na zaklade agregovanych dajov na Grovni programu obsiahnutych vo Vyrocnej sprave OP,
ktort poskytna RO ako vystup monitorovania OP, koordinator HP TUR nésledne uvedené
udaje monitoruje a sumarizuje vo vztahu k NSRR (podklady/udaje od RO — t.j. zostavy
zITMS tykajice sa realizacie/plnenia meratelnych ukazovatelov v ramci prislusnych
identifikovanych/relevantnych prioritnych osi OP OVS overi a doplni podla svojich
pristupovych prav zITMS a spracuje do monitorovacej spravy za HP TUR); v pripade
potreby si OVS moze vyziadat’ doplnenie udajov resp. ich vyklad,

pripravuje monitorovaciu spravu za prislusnit HP na rocnej baze do 30. jina nasledujiiceho roka.
Monitorovacia sprava obsahuje okrem plnenia meratelnych ukazovatelov aj informaciu
o prispevku realizacie jednotlivych OP k plneniu cielov prislusnej HP. Monitorovaciu spravu
zasiela CKO a slizi ako podklad za HP TUR pre pripravu Vyro¢nej spravy NSRR.

Ulohy RO v procese monitorovania HP TUR:

v pripade, Ze dany OP bol koordinatorom HP TUR identifikovany v Systéme koordinacie
implementacie HP, ako vecne prislusny pre rieSenie HP TUR, RO poskytne OVS Vyro¢nii
spravu OP (vystup monitorovania OP) o prispevku plnenia OP k HP TUR,

RO zasle navrh vyrocnej spravy o vykonavani OP ¢lenom monitorovacieho vyboru, CKO
a v pripade, ze dany OP bol identifikovany ako relevantny pre HP TUR aj koordinatorovi HP
TUR najneskor do 4 mesiacov od posledného diia hodnoteného roka.

Vystupy z monitorovania zabezpeCuju pre OVS vstupy pre navrhy na zlepSenie implementacie
operacnych programov, a tym aj celkovo NSRR z pohl'adu implementacie HP TUR.
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Schéma monitorovania HP TUR

NSRR 1. 6
OoP < OVS + spolupraca Strategické
Meratel'né s RO a CKO + PS dokumenty,
ukazovatele TUR TUR akcné plany
> 3. 2.
Monitorovacia sprava Vyrocna sprava (vystup
HP TUR za prislusny | monitorovania OP) od
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vyrocnu spravu NSRR OP k HP TUR
v
4.
= vstupy pre
zévereCnu spravu 5.
NSRR Stadie/analyzy —
A plnenie principov
» acielov HP TUR
"

V uvedenej schéme je popisany postup vypracovania monitorovacej spravy za HP TUR a podkladov
a sprav za HP TUR pre CKO do vyro¢nych a zavere¢nej spravy NSRR.

K bodu 1

Napiiianiec HP TUR bude uskuto¢fiované prostrednictvom sledovania napliiania meratelnych
ukazovatelov HP TUR na trovni jednotlivych prioritnych osi OP. OVS v spolupraci so zastupcami
jednotlivych RO ur¢i relevantné meratel'né ukazovatele vystupov a vysledkov prioritnych osi pre HP
TUR. Monitorovanie merate'nych ukazovatel'ov za HP TUR bude predmetom zasadnuti pracovnej
skupiny pre HP TUR.

K bodu 2

OVS pripravi vyhodnotenie merateInych ukazovatelov HP TUR na zaklade Vyroénych sprav
jednotlivych OP poskytnutych RO, ktoré budu obsahovat’ poc¢iato¢ny stav merate'ného ukazovatela,
jeho stav k ur¢itému datumu. Podklady za monitorovanie energetickej efektivnosti ako sucasti HP
TUR zabezpe¢i MH SR.

K bodu 3

OVS raz za rok zosumarizuje a vyhodnoti podklady jednotlivych OP za HP TUR do Monitorovacej
spravy za prislusny rok, ktora bude podkladom pre vyro¢nil spravu NSRR za HP TUR. Z ¢asového
hl'adiska OVS predlozi Monitorovaciu spravu CKO v termine do 31. augusta nasledujuceho roka za
obdobie predchadzajuceho roka.

K bodu 4

Vsetky monitorovacie spravy za programové obdobie 2007-2013, budil podkladom pre zaverecnu
spravu NSRR za HP TUR s patricnym doplnenim a komentarom.

K bodu 5
OVS planuje v spolupraci s relevantnymi partnermi vydat' analyzy, prip. Studie, ktoré poskytnu
pohlad na plnenie principov trvalo udrzate'ného rozvoja z celoslovenského hl'adiska.

K bodu 6
vid'. ¢ast’ vychodiskd HP TUR.
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6.4 Hodnotenie

Hodnotenie je v zmysle ¢lankov 47 - 49 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 proces, ktory systematicky
skima prinos realizdcie programov aich sulad s ciel'mi stanovenymi v OP a analyzuje u¢innost’
realiza¢nych procesov a vhodnost’ nastavenia OP a opatreni a pripravuje odporac¢ania na zvysenie ich
efektivnosti.

Zakladnymi podkladmi pre pripravu hodnotenia si suhrnné vystupy monitorovania na urovni
prioritnej osi/ opatrenia a OP zostavené na zaklade prisluSnych monitorovacich sprav realizovanych
projektov.

Proces hodnotenia z hl'adiska jeho vykonavania je rozdeleny na interné a externé hodnotenie.

Interné hodnotenie HP TUR je zamerané na kvalitativne a kvantitativne postdenie prinosu
realizovanych projektov k danej horizontalnej priorite formou pomerovych ukazovatelov (pocet
projektov s vplyvom na horizontalnu prioritu/pocet projektov celkovo, vystupovy ukazovatel vo
vézbe na horizontalnu prioritu/vystupovy ukazovatel’ celkovo). Vykonava sa na zaklade agregovania
monitorovacich sprav projektov prislusnych prioritnych osi jednotlivych OP, ktorych relevanciu vo
vztahu k HP TUR stanovil koordinator HP TUR. Primarnym zdrojom na hodnotenie je ITMS, ktory
OVS vyuziva na ziskavanie relevantnych ukazovatel'ov. V pripade potreby RO poskytne dopliujuce
udaje/informacie potrebné pre interné hodnotenie HP IS v stilade s planom Internych hodnoteni. Za
interné hodnotenie zodpoveda na urovni HP TUR koordinator HP TUR, ktorym je OVS.

Externé hodnotenie HP TUR je vykonané na trovni NSRR resp. vyznamnej cielovej skupiny,
v pripade potreby a po dohode s RO aj na inych trovniach (prioritnych osi, opatreni, velkych
vyznamnych projektov). Za externé hodnotenie na trovni HP TUR bude zodpovedny koordinator HP
TUR, ktorym je OVS. Externé hodnotenie vykonava koordinator HP TUR v stlade s aktualnym
Systémom riadenia SF a KF.

Koordinator HP TUR vypracuje navrh planu strategickych hodnoteni HP TUR a predklada ho
na pripomienkovanie CKO a RO prislusnych OP prostrednictvom pracovnej skupiny HP TUR. Plan
strategickych externych hodnoteni HP TUR odsthlasuje NMV.

Vysledky interného a externého hodnotenia st zapracovavané do prislusnych monitorovacich sprav za
HP TUR, ktora je sti¢astou Vyrocnej spravy NSRR.

Ulohy OVS pri hodnoteni prispevku NSRR k HP TUR:

- pripravuje/aktualizuje plan hodnoteni HP TUR na Grovni NSRR,

- pripravuje/aktualizuje plan internych hodnoteni HP TUR na tirovni NSRR do 28.2. daného roka,

- pripravuje/aktualizuje plén strategickych externych hodnoteni HP TUR NSRR pred zasadnutim
NMV,

- zodpoveda za priebezné a zaverecné hodnoteniec HP TUR na trovni NSRR,

- predklada plany internych a strategickych externych hodnoteni, hodnotiace spravy na
pripomienkovanie pracovnej skupine HP TUR

- predklada plan strategickych externych hodnoteni NMV.

Ulohy RO jednotlivych OP pri hodnoteni prispevku OP k HP TUR:

- zodpoveda za priebezné a zavere¢né hodnotenie HP TUR na urovni OP,

- predkladd informacie/hodnotiace spravy zpriebezného azaverecného hodnotenia HP TUR
na urovni OP koordindtorovi HP TUR v ramci Vyro¢nej spravy OP,

- pripomienkuje plan strategickych externych hodnoteni HP TUR prostrednictvom pracovnej
skupiny HP TUR a na NMV.,

Postavenie CKO pri hodnoteni prispevku NSRR k HP TUR:

- pripomienkuje plan strategickych externych hodnoteni HP TUR prostrednictvom pracovnej
skupiny HP TUR,
- poskytuje usmernenia k hodnoteniu HP TUR.
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Vysledky hodnotenia st vstupmi pre navrhy na zlepsenie implementacie OP, a tym aj celkovo NSRR
z pohl'adu implementacie HP TUR a spolu s vysledkami monitorovania aj vstupmi na dosiahnutie
ziaduceho pokroku smerom k dosiahnutiu hlavnych ekonomickych, socidlnych a environmentalnych
cielov HP TUR.

OVS vypracuje plan hodnoteni HP TUR, ktory bude obsahovat’:

1. casovy harmonogram vypracovania hodnoteni za HP TUR,

2. zoznam jednotlivych podkladov, sprav a hodnoteni vykonanych poc¢as programového obdobia

3. ramec kazdého vykonaného hodnotenia, napriklad:
- hodnotenie napliiania meratel'nych ukazovatel'ov
- hodnotenie efektivnosti zvoleného spdsobu implementacie HP TUR
- hodnotenie NSRR z hl'adiska HP TUR

4. mozné vyuzitie kazdého hodnotenia (publikovanie hodnotiacich sprav, prezentacia a distribucia
vysledkov, monitorovanie vyuzitych odporacani)

5. finanéné zdroje planované pre kazdé hodnotenie

6. Struktira riadenia (persondlne zabezpecenie zo strany OVS, pracovné skupiny, regionalni
a lokalni parteri atd’.)

7. Publicita a informovanost’

V zmysle c¢lanku 69 vSeobecného nariadenia ¢. 1083/2006/ES cClensky S§tait a RO zabezpecia
informovanie obCanov, prijimatel'ov a publicitu o spolufinancovanych programoch s cielom zdéraznit’
ulohu Spolocenstva a zabezpecit’ transparentnost’ pomoci z fondov.

OVS ako koordinator HP TUR sa bude taktiez podielat, v zmysle svojich kompetencii,
na zabezpeceni informovania ob¢anov o tejto HP najma:
- vypracovanim vlastného planu informovania apublicity HP TUR (dalej len PIP)
pre zabezpecenie vSeobecnej informovanosti o HP TUR,
- zabezpecCenim odbornych seminarov a workshopov o HP TUR pre SirSiu odbornt verejnost’
a d’alSich informacnych aktivit stanovenych v PIP.

OVS pri zabezpeceni publicity a informovania verejnosti sa sustred’uje len na problematiku HP TUR
a bude tzko spolupracovat s RO OP TP a CKO ato vramci aktivit stanovenych v Komunika¢nom
plane NSRR.

Cinnost OVS v oblasti publicity a informovania verejnosti bude finan¢ne podporovat Operaény
program Technickd pomoc v rozsahu opatreni prioritnej osi 1 a vy¢lenenych finan¢nych alokacii pre
HP TUR a v ramci Komunika¢ného planu NSRR.

OVS ako koordinator HP TUR sa bude podielat’ na zabezpeceni oblasti informovania a publicity
nasledovne:

- informovanim CKO, RO, $iroku odbornt1 verejnost’ o tllohach OVS a jeho relevantnych
partnerov,

- vypracovanim, koordinaciou a realizaciou PIP HP TUR v stlade s pokynmi CKO,

- zabezpecenim v§eobecnej informovanosti o cieloch, obsahu, monitorovani a hodnoteni HP
TUR a o pokroku dosiahnutom pri napiiani ciel'ov tejto HP,

- zabezpecenim odbornych seminarov a workshopov o HP TUR pre S$irSiu odborni
verejnost,

- pripravovanim podkladov o aktivitach OVS a ostatnych zainteresovanych organov v oblasti
informovania a publicity pre vyro¢né spravy jednotlivych riadiacich organov a NSRR,

- priebeznym hodnotenim efektivnosti komunikacnych aktivit OVS v ramci hodnotiacich
sprav,

- menovanim kontaktnej osoby pre HP TUR, ktord bude c¢lenom pracovnej skupiny
pre publicitu a spolupracou s kontaktnymi osobami regionalnych informa¢nych centier,

- pripravou a aktualizaciou informacii zverejnenych na internetovej stranke.
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8. Definicia zakladnych pojmov

Centralny koordinacny organ NSRR (Central Coordination Authority NSRR): stanoveny
na narodnej urovni s cielom zabezpecit’ koordindciu programovania, implementacie, monitorovania
a hodnotenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu vramci ciela Konvergencia a ciela
Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost. Zabezpecuje tak strategicki turoven
implementac¢ného systému NSRR. Opera¢nu troven implementacného systému NSRR tvoria prislusné
riadiace organy jednotlivych opera¢nych programov, resp. sprostredkovatel'ské organy pod riadiacimi
organmi (ak relevantné pre dany program). Centralnymi koordinaénym orgdnom NSRR
je Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Certifikacny organ (Certifying Authority): narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo
subjekt povereny ¢lenskym Statom na certifikovanie vykazoo vydavkoch a ziadosti o platbu predtym,
ako sa zasli Komisii. V pripade Slovenskej republiky je certikanym organom Ministerstvo financii
SR. Zodpoveda za koordinaciu finanéného riadenia pre vSetky operacné programy v ramci ciel'a
Konvergencia a ciel'a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

Europsky fond regionalneho rozvoja (ERDF) (European Regional Development Fund): finan¢ny
nastroj $trukturalnej a regionalnej politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci na posilnenie
ekonomickej a socialnej sudrznosti odstraiovanim regionalnych rozdielov cestou podpory rozvoja
a Strukturdlneho prisposobenia sa regionalnych ekonomik. Zahfiia aj adapticiu upadajiacich
priemyselnych regionov a zaostavajucich regiéonov a podporu cezhrani¢nej, nadnarodnej
a medziregionalnej spoluprace (¢lanok 2 nariadenia o ERDF).

Horizontalna priorita NSRR - priorita NSRR, ktord komplementarnym spdsobom vplyva na ciele
NSRR a ktorej zmyslom je zabezpecit’ dosiahnutie pre fiu definovaného ciel’a, ktory sa tyka viacerych
priorit NSRR a nemdze byt teda zabezpeceny len prostrednictvom jedného opera¢ného programu ale
vyzaduje si koordinovany pristup pretinajuci viaceré Specifické priority, resp. projekty.

Hodnotenie (predbezné, priebezné, nasledné) - postidenie prinosu realizacie programov a ich suladu
s cielmi stanovenymi v OP a NSRR sohladom na efektivitu, G¢innost, ucelnost’, relevantnost’
a udrzatelnost. Predbezné hodnotenie je realizované pre kazdy OP s cielom optimalizacie
pridelovania rozpoctovych zdrojov v ramci OP a zlepSenia kvality programovania. Priebezné
hodnotenie méa formu série hodnoteni realizovanych pocas implementacie OP s cielom kontinualne
sledovat’ implementaciu OP z pohl'adu dosahovanych vystupov, vysledkov a dopadov a stvisiacich
externych podmienok vzhl'adom na stanovené dlhodobé ciele a v pripade potreby navrhniit’ opravné
kroky. Naésledné hodnotenie je vykonavané pre kazdy z ciefov SF a KF v spolupraci s EK
pokryvajuce vsetky OP za dany ciel’ s ohl'adom na efektivitu, G¢innost’ a ticelnost’.

Interné hodnotenie — pricbezné hodnotenie vykonavané RO v pripade OP resp. koordinatorom
prislusnej horizontalnej priority zamerané najmé na oblast’ efektivnosti a ti€innosti vystupov
a vysledkov realizovanej pomoci.

IT monitorovaci systém (d’alej aj ,,JTMS*) - informacny systém, vyvijany a spravovany CKO,
ktory zabezpecuje evidenciu udajov o NSRR, vsetkych operacnych programoch, projektoch,
overeniach, kontrolach a auditoch za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych
procesov spojenych s implementaciou SF a KF. Zabezpeduje komunikaciu s databazou SFC2007 EK,
monitorovacimi systémami okolitych ¢lenskych krajin, ako aj prijimatel'mi. Poskytuje prepojenia s
ISUF systémom.

Monitorovanie (program, projekt) - pravidelnd ¢innost, ktora sa zaobera systematickym zberom,
triedenim, agregovanim a ukladanim relevantnych informacii pre potreby hodnotenia a kontroly
riadenych procesov na projektovej a programovej trovni.

Monitorovaci vybor pre operacny program - v sulade s ¢l. 63 Nariadenia Rady ES 1083/2006
organ zriadeny riadiacim organom pre OP po konzultacii s partnermi, ktory je zodpovedny
za monitorovanie pokroku v realizacii priorit a cielov stanovenych v operacnom programe
a schvalovanie zmien v opera¢nom programe.
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Monitorovacia sprava projektu (d’alej aj ,,monitorovacia sprava®) - sprava pripravena prijimatel'om
v sucinnosti s RO a s technickou podporou ITMS za prislusny projekt k zmluvne dohodnutym
terminom, obsahujiica vSetky informacie o vecnej, financnej, Casovej a administrativnej realizacii
projektu.

Narodny strategicky referencny ramec (National Strategic Reference Framework) - predstavuje
referencny nastroj na pripravu programovania fondov. Stanovuje narodné priority, ktoré¢ budu
spolufinancované zo $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu v programovom obdobi 2007 — 2013
v nadviznosti na Strategické usmernenia SpolocCenstva, ktoré definuju ramce pre intervencie fondov
na eurdpskej urovni. Zabezpecuje, Zze pomoc z fondov bude vyuzitd v sulade so Strategickymi
usmerneniami Spolocenstva. TaktieZ uréi prepojenie medzi prioritami Spolo¢enstva na jednej strane a
Nérodnym programom reforiem na druhej strane. Navrh vSeobecného nariadenia Rady, ¢l. 25, ods. 3
dava clenskému §tatu na vyber, ¢i zaclenit’ ciel Eurdpska uzemnd spolupraca do NSRR. NSRR musi
povinne obsahovat’ iba ciel’ Konvergencia a ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

Narodny monitorovaci vybor - organ zriadeny Ministerstvom vystavby a regionalneho rozvoja SR
na baze partnerstva zodpovedny za monitorovanie pokroku v realizacii priorit a cielov stanovenych
NSRR 2007 —-2013.

Nenavratny finan¢ny prispevok (d’alej aj ,NFP“) - suma finan¢nych prostriedkov poskytnuta
prijimatelovi na zaklade schvaleného projektu podl'a podmienok Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku z verejnych prostriedkov v stlade so zakonom 523/2004 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

Operacny program (Operational Programme): dokument predloZzeny clenskym Statom a prijaty
Komisiou, ktory urCuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného suboru priorit, na ktorych dosiahnutie
sa bude ziadat’ pomoc z niektorého fondu alebo v pripade ciela Konvergencia z Kohézneho fondu a
ERDF (¢lanok 2 vSeobecného nariadenia).

Organ auditu (Audit Authority): narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
funk¢ne nezavisly od riadiaceho a certifikacného organu urceny ¢lenskym statom pre kazdy operacny
program a zodpovedny za overenie u¢inného fungovania systému riadenia a kontroly. V podmienkach
Slovenska je organom auditu — Ministerstvo financii SR, ktory koordinuje oblast’ finan¢nej kontroly
a vnutorného auditu.

Prijimatel’ (beneficiery): hospodarsky subjekt, organ alebo podnik, ¢i uz verejnopravny
alebo sukromny, zodpovedny za zacatie alebo za zacatie a vykondvanie operacii. V kontexte
systémov pomoci podla ¢lanku 87 zmluvy st prijemcami verejnopravne alebo sukromné
spolo¢nosti, ktoré vykonavaju jednotlivé projekty a poberaju verejnu pomoc.

Prioritna os (priority axis): jedna z priorit stratégie v operatnom programe, ktord sa sklada zo skupiny
navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi ciel'mi. Prioritna os operacného programu sa
rovna jednej konkrétnej strategickej/Specifickej priorite stratégie Narodného strategického referen¢ného
ramca SR na roky 2007 - 2013.

Prirucka pre Ziadatel’a - povinny dokument riadiaceho organu vo vztahu k ziadatel'ovi, v ktorom
ziadatel' najde informacie o tom, ako moéze ziskat nenavratny financny prispevok na financovanie
opravneného projektu.

Projekt — operacia, realizovana v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP resp. inym pravnym titulom
pozostavajiica zjasne definovanych aktivit realizovanych vyclenenymi nastrojmi a prostriedkami
v definovanom obdobi, vybrana v sulade s procesom schval'ovania ziadosti o NFP, ktora prispieva k plneniu
ciel’'ov prioritnej osi a OP.

Riadiaci organ (Managing Authority): jeden alebo viac vnutrostatnych , regionalnych alebo miestnych
organov ¢i subjektov menovanych ¢lenskymi $tatmi pre tcely riadenia podpory zo Strukturdlnych fondov.
Stanovuje sa riadiaci organ pre Ramec podpory Spolocenstva, pre kazdy operaény program, Jednotny
programovy dokument a iniciativy ES.

Sprostredkovatel’sky orgian (Intermediate Body): kazdy orgén alebo verejnopravny orgén alebo
sukromny subjekt, ktory kond pod vedenim riadiaceho (sprostredkovatel'sky orgén pod riadiacim
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organom) alebo certifikacného organu (sprostredkovatel’ky organ pod certifikaCnym organom) alebo
ktory vykonava povinnosti v mene takéhoto organu vo vztahu k prijemcom vykonavajicim operacie.

Technicka pomoc - financovanie Cinnosti opera¢ného programu tykajicich sa priprav, riadenia,
monitorovania, hodnotenia, informovania a kontroly spolu s cinnostami na posilnenie
administrativnej kapacity.

Ukazovatel’ - nastroj na meranie dosiahnutia ciela, mobilizacie zdrojov, dosiahnutych vysledkov,
meranie kvality alebo kontextovej premennej. Ukazovatel je tvoreny definiciou, jednotkou, ¢asovym
vymedzenim, pociato¢nou hodnotou a pozadovanou hodnotou.

Ziadost’ o NFP - dokument, ktory pozostava z formularu Ziadosti a povinnych priloh, ktorym Ziadatel
o NFP ziada o poskytnutie NFP, ana zaklade ktorého RO prijme rozhodnutie o poskytnuti NFP
na realizaciu projektu.

ZvySeny inStalovany vykon zariadenia zodpovedajici obnovitePnym zdrojom energie -
inStalovany vykon tepelnej a elektrickej energie spolu v MW. V pripade inStalovania nového
zariadenia, inStalovany vykon zariadenia je sucastou technickej dokumentacie dodanej vyrobcom.
V pripade rekonstrukcie existujuiceho zariadenia udaje o inStalovanom vykone zariadenia vydéava
dodavatel’ rekonstrukcie.

Zateplena plocha - zateplena plocha v m2 obvodovych stien a strechy novovybudovaného alebo
rekonstruovaného objektu, vratane technickych zariadeni (plocha vymenenych okien, resp.
upravenych okien atd’.).

Roc¢né uspory energie realizovanim projektu - ro¢né uspory tepelnej a elektrickej energie
prepocitané na GJ/rok, merané meracom tepla na vstupe do budovy, elektromerom resp. plynomerom.

9. Skratky pouzité v texte

CKO Centralny koordina¢ny organ

HP TUR Horizontéalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

NSRR Narodny strategicky referencny ramec

OVS Odbor vedomostnej spolo¢nosti

OoP Operacny program

OP TP Operacny program technickd pomoc

ZoNFP Ziadost’ o nenavratny finanény prispevok

PIP Plan informovania a publicity

PS Pracovna skupina

RO Riadiaci organ

SEPaVS Sekcia eurdpskej politiky a vedomostnej spolocnosti
SORO Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom
TP Technicka pomoc

UV SR Urad vlady Slovenskej republiky

MSP Mal¢ a stredné podniky

ITMS IT monitorovaci systém

NMV Narodny monitorovaci vybor

OP KaHR Operacny program Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast
ERDF Eurépsky fond regionalneho rozvoja

OZE Obnovitel'né zdroje energie

NFP Nenavratny financny prispevok

EU Eurdépska tinia

EK Eurépska komisia

SU SR Statisticky irad SR
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Relevancia prioritnych osi jednotlivych OP k cielom HP TUR

Priloha ¢. 1

Prioritna os

Identifikované ciele
HP TUR

Operacény program Informatizacia spolo¢nosti

1. Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb 4
2. Rozvoj pamétovych a fondovych institicii a obnova ich narodne;j 4
infraStruktary

3. ZvysSenie pristupnosti k Sirokopdsmovému internetu 4
Operacny program Bratislavsky kraj

1. InfraStruktara 4

2. Vedomostna ekonomika 1
Operacny program Vzdelavanie

1. Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy 1,3
2. Dalie vzdelavanie ako néstroj rozvoja l'udskych zdrojov 1,3
3. Podpora vzdeladvania 0sob s osobitymi vzdeldvacimi potrebami 1,3
4. Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ pre BK 1,3
Operacény program Vyskum a vyvoj

1. Infrastruktira vyskumu a vyvoja 1,4
2. Podpora vyskumu a vyvoja 1

3. Infrastruktira vyskumu a vyvoja v Bratislavskom kraji 1,4
4. Podpora vyskumu a vyvoja v BK 1

5. Infrastruktira vysokych §kol 1
Operacny program Zamestnanost’ a socialna inklizia

1. Podpora rastu zamestnanosti 3

2. Podpora socialnej inkluzie 3

3. Podpora zamestnanosti, socialnej inkluzie a budovanie kapacit v BSK 3

4. Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy 1
Operacny program Zdravotnictvo

1. Modernizacia zdravotnickeho systému nemocnic 3

2. Podpora zdravia a predchadzanie zdravotnym rizikdm 3
Operacny program Zivotné prostredie

1. Integrovana ochrana a racionalne vyuZzivanie vod 2,34
2. Ochrana pred povodiiami 2

3. Ochrana ovzdus$ia a minimalizécia nepriaznivych vplyvov zmeny klimy 2

4. Odpadové hospodarstvo 2

5. Ochrana a regeneracia prirodného prostredia a krajiny 2
Regionalny operaény program

1. Infrastruktura vzdelavania 1,3
2. Infrastruktira socialnych sluzieb, socialnej ochrany a socialnej kurately 3

3. Posilnenie kultirneho potencialu regionov a infrastruktiira cestovného ruchu 1,4
4. Regeneracia sidel 4
Operacny program Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast

1. Inovacie a rast konkurencieschopnosti 1

2. Energetika 1

3. Cestovny ruch 1,4




Operacny program Doprava

2. Cestna infrastruktira (TEN-T)

4. Infrastruktira integrovanych dopravnych systémov

5. Cestna infraStruktara (rychlostné cesty a cesty 1. triedy)

6. ZelezniCna verejnd osobna doprava
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Subor meratel'nych ukazovatel'ov za HP TUR v jednotlivych OP

Priloha ¢. 2

Opera¢ny program Zivotné prostredie

Prioritna os Nazov indikatora Typ Merna Pociat.h | Cielova Zdroj
indikdtora | jednotka odnota | hodnota
1. Integrovana ochrana Pocet ekvivalentnych obyvatel'ov Vysledok pocet 4696 325696 MZP SR
aracionalne vyuzivanie | napojenych na novovybudovanu
vod kanaliza¢nu siet’
2. Ochrana pred Plocha tizemia so zabezpecenou Vysledok [ km2 5800 5970 MZP SR
povodiiami protipovodiiovou ochranou
3. Ochrana ovzdusia Znizenie emisii sklenikovych plynov na vystup Ton/rok 124 000 | 234 000 MZP SR
a minimalizacia CO2
nepriaznivych vplyvov
zmeny klimy
4. Odpadové Pocet sanovanych environmentalnych Vystup pocet 0 120 MZP SR
hospodarstvo zat'azi
4. Odpadové Mnozstvo materialovo zhodnotenych Vysledok T/rok 105 000 | 205 000 MZP SR
hospodarstvo odpadov
5. Ochrana a regeneracia | Pocet realizovanych dokumentov vystup pocet 7 280 MZP SR
prirodného prostredia a starostlivosti o izemia
krajiny
1-5 Zvyseny instalovany vykon zariadenia Vystup MW 95 190 MZP SR
zodpovedajuci obnovitenym zdrojom
energie
1-5 Zateplena plocha Vystup m2 0 2500 MZP SR
1-5 Roc¢né tspory energie realizovanim Vysledok [ GJ/rok 0 30x10° MZP SR
projektu
Operacény program Doprava
2. Cestna infrastruktira DiZka novych ciest Vystup km 7,9 67,9 MDPT SR
(TEN-T)
4. Infrastruktura DiZka novych Zelezniénych trati Vystup km 0 39 MDPT SR
integrovanych
dopravnych systémov
5. Cestna infrastruktira Dizka novych ciest Vystup km 16,3 126,1 MDPT SR
(rychlostné cesty a cesty
1. triedy)
6 Roc¢né Gspory energie realizovanim Vysledok kWh/mies | * * ITMS,
projektu tokm MDPT SR
Operacny program Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast
1. Inovacie a rast Pocet vytvorenych novych pracovnych Vystup Pocet 976 8427 ITMS
konkurencieschopnosti miest a SU
2. Energetika Pocet vytvorenych novych pracovnych Vystup pocet 102 923 ITMS
miest aSuU
2. Energetika Roéné uspory energie realizovanim Vysledok | GJ/rok 900x10° | 1800x10° | ITMS
projektu
2. Energetika Zvysenie instalovaného vykonu Vystup MW 5 75 ITMS
zariadenia vyuzivajuceho OZE
2. Energetika Zateplena plocha Vystup m2 1000 5000 ITMS




3. cestovny ruch Pocet vytvorenych novych pracovnych Vysledok | pocet 56 913 ITMS
miest aSU

Regionilny operaény program

1. Infrastruktara pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok pocet 0 50 ITMS

vzdelavania celkom

2. Infrastruktira Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | pocet 0 300 ITMS

socidlnych sluzieb, celkom

socialnej ochrany

a socialnej kurately

3. Posilnenie kultarneho Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | pocet 0 10 ITMS

potencialu regionov v pamétovych a fondovych instituciach

a infrastruktira

cestovného ruchu

3. Posilnenie kultarneho Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok pocet 0 180 ITMS

potencialu regiénov v revitalizovanych nehnutel'nych

a infraStruktira kultarnych pamiatkach

cestovného ruchu

3. Posilnenie kultarneho Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | pocet 0 30 ITMS

potencialu regionov v turizme celkom

a infrastruktira

cestovného ruchu

1-4 Zvyseny instalovany vykon zariadenia Vystup MW 0 * IT™MS
zodpovedajuci obnovitenym zdrojom
energie

1-4 Zateplena plocha Vystup m2 0 * ITMS

1-4 Ro¢né Gspory energie realizovanim Vysledok | GJ/rok 0 * ITMS
projektu

Operacény program Bratislavsky kraj

1. Infrastruktura Pocet regenerovanych sidiel Vysledok Pocet 0 50 MVRR

SR
1. Infrastruktara Zateplena plocha Vysledok [ m2 0 * MVRR
SR

1 a 2. vedomostna Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | Pocet 0 200 MVRR

ekonomika SR

1 a 2. vedomostna Zvyseny instalovany vykon zariadenia Vysledok | MW 0 * MVRR

ekonomika zodpovedajuci obnovitelnym zdrojom SR
energie

2. vedomostna ekonomika [ Ro¢né Gispory energie realizovanim Vysledok GlJ/rok 0 * MVRR
projektu SR

Operacny program Vyskum a vyvoj

1. Infrastruktira vyskumu | Pocet vytvorenych pracovnych miest pre | Vysledok | pocet 0 130 MS SR a

avyvoja vyskumnikov ITMS

1. Infrastruktira vyskumu | Objem finanénych prostriedkov Vystup suma 0 315 mil. Sk | MS SR

a vyvoja poskytnutych na projekty venované a ITMS
problematike zivotného prostredia

1. Infrastruktara vyskumu | Objem finan¢nych prostriedkov Vystup suma 0 630 mil. Sk | MS SR

a vyvoja poskytnutych na projekty venované a ITMS
problematike zdravotného stavu
obyvatel'stva

2. Podpora vyskumu a Pocet vytvorenych pracovnych miest pre | Vysledok | pocet 0 200 MS SR

vyvoja vyskumnikov aITMS

2. Podpora vyskumu Objem finanénych prostriedkov Vystup suma 0 495 mil. Sk | MS SR

avyvoja poskytnutych na projekty venované aITMS
problematike zivotného prostredia

2. Podpora vyskumu a Objem finanénych prostriedkov Vystup suma 0 945 mil. Sk | MS SR

vyvoja poskytnutych na projekty venované a ITMS

problematike zdravotného stavu




obyvatel'stva

3. Infrastruktara vyskumu | Pocet vytvorenych pracovnych miest pre | Vysledok | pocet 70 MS SR
a vyvoja v Bratislavskom | vyskumnikov a ITMS
kraji
3. Infrastruktura vyskumu | Objem finan¢nych prostriedkov Vystup suma 225 mil. Sk | MS SR
a vyvoja v Bratislavskom | poskytnutych na projekty venované aITMS
kraji problematike Zivotného prostredia
3. Infrastruktira vyskumu | Objem finan¢nych prostriedkov Vystup suma 675 mil. Sk | MS SR
a vyvoja v Bratislavskom | poskytnutych na projekty venované aITMS
kraji problematike zdravotného stavu
obyvatel'stva
4. Podpora vyskumu Pocet vytvorenych pracovnych miest pre | Vysledok | pocet 100 MS SR
avyvoja v BK vyskumnikov aITMS
4. Podpora vyskumu Objem finan¢nych prostriedkov Vystup suma 315 mil. Sk | MS SR
a vyvoja v BK poskytnutych na projekty venované aITMS
problematike Zivotného prostredia
4. Podpora vyskumu Objem finan¢nych prostriedkov Vystup suma 450 mil. Sk [ MS SR
a vyvoja v BK poskytnutych na projekty venované aITMS
problematike zdravotného stavu
obyvatel'stva
5 Infrastruktara vysokych | Zvyseny inStalovany vykon zariadenia Vystup MW * MS SR
§kol zodpovedajici obnovitenym zdrojom aITMS
energie
5 Infrastruktira vysokych | Zateplena plocha Vystup m2 * MS SR
skol aITMS
5 Infrastruktura vysokych | Ro¢né tspory energie realizovanim Vysledok GJ/rok * MS SR
§kol projektu aITMS
Operacny program Zdravotnictvo
1. Modernizacia Pocet vytvorenych pracovnych miest vysledok pocet 30 MZ SR
zdravotnickeho systému celkom
nemocnic
2. Podpora zdravia Pocet preventivnych prehliadok vysledok pocet * MZ SR
a predchadzanie
zdravotnym rizikam
2. Podpora zdravia Pocet preventivnych vysetreni — vysledok pocet * MZ SR
a predchadzanie intervencii (vybrané diagnozy)
zdravotnym rizikam
2. Podpora zdravia Pocet vytvorenych pracovnych miest vysledok pocet 28 MZ SR
a predchadzanie celkom
zdravotnym rizikam
1-2 Zateplena plocha Vystup m2 * MZ SR
1-2 Ro¢né Gspory energie realizovanim Vysledok GlJ/rok * MZ SR
projektu
Operacny program Informatizicia spolo¢nosti
1. Elektronizécia verejnej | Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | pocet 1370 MF SR a
Spravy a rozvoj ITMS
elektronickych sluzieb
2. Rozvoj pamitovych Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | pocet 350 MF SR a
a fondovych institucii ITMS
a obnova ich narodne;j
infrastruktiry
3. Zvysenie pristupnosti Pocet novopripojenych obyvatel'ov na Vystup pocet 700 000 MF SR a
k Sirokopasmovému Sirokopasmovy internet ITMS
internetu
3. Zvysenie pristupnosti Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok | Pocet 80 MF SR
k Sirokopasmovému a ITMS

internetu

Operacény program zamestnanost’ a socialna inklazia




1. Podpora rastu Pocet vytvorenych pracovnych miest vysledok pocet 14 997 95300 UPSVaR,
zamestnanosti SIA
1. Podpora rastu Pocet vyskolenych ziadatel'ov vystup pocet 0 15 000 SIA
zamestnanosti
2. Podpora socialnej Pocet vytvorenych pracovnych miest vysledok pocet 0 300 MPSVR
inkluzie SR
2. Podpora socialnej Pocet zamestnancov v jednotlivych vysledok pocet 0 3635 MPSVR
inklazie oblastiach vykonov, ktori absolvovali SR
projekty d’al§ieho vzdelavania zamerané
na zvyS$enie kvality soc. sluzieb SPO, SK
a inych opatreni soc. inkluzie
3. Podpora zamestnanosti, | Pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok pocet 555 2 500 UPSVaR
socialnej inkluzie
a budovanie kapacit v
BSK
3. Podpora zamestnanosti, | Pocet vyskolenych ziadatel'ov vysledok pocet 0 1000 SIA
socialnej inkluzie
a budovanie kapacit v
BSK
4. Budovanie kapacit Pocet vyskolenych ziadatel'ov vystup pocet 0 24 436 RO a SIA
Operacény program Vzdelavanie
1. Reforma systému Pocet novovytvorenych vzdelavacich vystup pocet 0 120 ITMS
vzdelavania a odbornej programov
pripravy
1. Reforma systému Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori | vystup pocet 0 50 000 ITMS
vzdelavania a odborne;j absolvovali programy d’alSieho
pripravy vzdelavania
1. Reforma systému Pocet zamestnancov vyskumu a vyvoja vystup pocet 0 3000 ITMS
vzdelavania a odborne;j zapojenych do d’alsieho vzdelavania
pripravy
2. Celozivotné Pocet vzdelavacich programov d’alSieho vystup pocet 0 20 ITMS, MZ
vzdelavanie ako zakladny [ vzdelavania zdravotnickych pracovnikov SR
princip vedomostnej
spolo¢nosti
2. Celozivotné Pocet zdravotnickych pracovnikov, ktori | vystup pocet 0 5143 ITMS
vzdelavanie ako zakladny | absolvovali programy d’alSieho
princip vedomostne;j vzdelavania zdravotnickych pracovnikov
spolo¢nosti
3. Podpora vzdelavania Pocet programov formalneho vzdelavania | vystup pocet 0 150 ITMS
0s0b s osobitymi pre osoby s osobitnymi vzdelavacimi
vzdelavacimi potrebami potrebami
3. Podpora vzdelavania Pocet programov d’alsieho vzdelavania vystup pocet 0 35 ITMS
0s0b s osobitymi pre osoby podiel'ajuce sa na socialnej
vzdelavacimi potrebami inkltizii 0s6b s osobitnymi vzdelavacimi
potrebami
4. Moderné vzdelavanie Pocet novovytvorenych vzdelavacich vystup pocet 0 80 ITMS
pre vedomostnii programov
spolo¢nost’ pre BK
4. Moderné vzdelavanie Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori | vystup pocet 0 7000 MS SR,
pre vedomostnu absolvovali programy d’alSieho SsI
spolo¢nost’ pre BK vzdelévania
4. Moderné vzdelavanie Pocet zamestnancov vyskumu a vyvoja vystup pocet 0 2 000 ITMS

pre vedomostnu
spolo¢nost’ pre BK

zapojenych do d’alsieho vzdelavania
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