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Stratégia Európa 2020

- nadväznos� na Lisabonskú stratégiu r. 2000 – 2010 

- posilnená pozícia:  kríza ukázala vzájomnú prepojenos� �Š a zdôraznila potrebu silnejšej koordinácie,   
v oblasti makroekonomicko-rozpo�tovej aj v oblasti hospodárskych politík („Európsky semester“)

- 3 priority – 5 cie�ov – 7 hlavných iniciatív – 10 integrovaných usmernení

3 priority:

� Inteligentný rast: hospodárstvo založené na znalostiach a inovácii

� Udržate�ný rast: podpora ekologickejšieho a konkurencieschopnejšieho hospodárstva, 
ktoré efektívnejšie využíva zdroje

� Inkluzívny rast: podpora hospodárstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré
zabezpe�í sociálnu a územnú súdržnos�



Stratégia Európa 2020

5 cie�ov:

� Miera zamestnanosti obyvate�ov vo veku 20–64 rokov by sa mala zvýši� na min. 75 %,
vrátane vä�šieho zapojenia žien, starších pracovníkov a �udí s nízkym vzdelaním 
a lepšieho za�lenenia migrantov medzi pracovnú silu (SR: 72 %).

� Investova� 3 % HDP do výskumu a vývoja (SR: 1 %).
� „Zelený“ cie�: Zníži� emisie skleníkových plynov najmenej o 20 % v porovnaní s úrov�ami 

z r. 1990 (alebo o 30 % za priaznivých podmienok), zvýši� podiel obnovite�ných zdrojov 
energie na kone�nej spotrebe energie o 20 % a zvýši� energetickú efektívnos� min. o 20 %
(SR: okrem ETS max. + 13 % vo�i r. 2005  - 14 % - úspora 11 % kone�nej spotreby 
energie vo�i Ø rokov  2001- 2005).

� Vzdelanie: zníži� mieru pred�asného ukon�enia  školskej  dochádzky na 10 % a zvýši�
podiel obyvate�ov vo  veku 30– 34 rokov s ukon�eným VŠ vzdelaním na min. 40 %
(SR:  6 % - 40 %).

� Sociálna inklúzia: po�et Európanov ohrozených chudobou a sociálnym vylú�ením zníži�
aspo� o 20 miliónov �udí (SR: 170 tisíc �udí, riziko chudoby + materiálna deprivácia + 
domácnosti nezamestnaných). 
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7 hlavných iniciatív

� Inovácia v Únii na zlepšenie rámcových podmienok a prístupu k financovaniu výskumu a inovácií s 
cie�om zabezpe�i�, aby inovácie viedli k vytvoreniu produktov a služieb, ktoré zabezpe�ia rast a 
pracovné miesta 

� Mládež v pohybe na zlepšenie výsledkov systémov vzdelávania a u�ah�enie vstupu na trh práce
� Digitálny program pre Európu na urýchlenie zavedenia vysokorýchlostného internetu a �erpanie 

výhod, ktoré prináša jednotný digitálny trh pre domácnosti a podniky
� Európa efektívne využívajúca zdroje na podporu oddelenia hospodárskeho rastu od využívania 

zdrojov, podporu prechodu smerom k nízkouhlíkovému hospodárstvu, zvýšenie využívania energie z 
obnovite�ných zdrojov, modernizáciu odvetvia dopravy a podporu energetickej ú�innosti 

� Priemyselná politika vo veku globalizácie na zlepšenie podnikate�ského prostredia, najmä pre MSP 
a na podporu rozvoja priemyselnej základne, ktorá bude konkurencieschopná aj vo svete 

� Program pre nové zru�nosti a nové pracovné miesta na modernizovanie trhov práce a posilnenie 
postavenia �udí podporou rozvíjania ich zru�ností po�as celého života s cie�om zvyšova� ú�as� na trhu 
práce a lepšie zosúladi� ponuku na trhu práce s dopytom, vrátane pracovnej mobility

� Európska platforma na boj proti chudobe na zabezpe�enie sociálnej a územnej súdržnosti, aby 
všetci mohli využíva� výhody plynúce z rastu a zamestnanosti a aby �udia žijúci v chudobe a sociálnom 
vylú�ení mali možnos� ži� dôstojný život a aktívne sa podie�a� na živote spolo�nosti
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10 integrovaných usmernení

1: Zabezpe�enie kvality a udržate�nosti verejných financií
2: Riešenie makroekonomických nerovnováh
3: Znižovanie nerovnováh v eurozóne
4: Optimalizácia podpory výskumu a vývoja a inovácie, posilnenie vedomostného 

trojuholníka a uvo�nenie potenciálu digitálneho hospodárstva
5: Zlepšovanie efektívnosti využívania zdrojov a znižovanie emisií skleníkových plynov
6: Zlepšovanie podnikate�ského a spotrebite�ského prostredia a modernizácia a vývoj 

priemyselnej základne v záujme zabezpe�enia plného fungovania vnútorného trhu
7: Zvyšovanie ú�asti na trhu práce a znižovanie štrukturálnej nezamestnanosti
8: Rozvoj kvalifikovanej pracovnej sily zodpovedajúcej potrebám trhu práce, podpora 

kvality pracovných miest a celoživotného vzdelávania
9: Zlepšovanie výkonnosti systémov vzdelávania a odbornej prípravy na všetkých 

úrovniach a zvyšovanie ú�asti na vysokoškolskom vzdelávaní
10: Podpora sociálneho za�lenenia a boj proti chudobe



Inteligentný rast 

Digitálna agenda pre Európu
vytvorenie jednotného digitálneho trhu využívajúceho rýchly alebo ve�mi rýchly 
internet a interoperabilné aplikácie: 

– do roku 2013: širokopásmový internet dostupný na celom území EÚ; 
– do roku 2020: internet  s rýchlos�ou 30 Mbps a viac dostupný na celom území EÚ; 
– do roku 2020: aspo� 50 % európskych domácností by malo ma� internetové

pripojenie s rýchlos�ou nad 100 Mbps.
Inovácia v Únii

– v oblasti výskumu, vývoja a inovácií opätovný dôraz na najvýznamnejšie výzvy 
(napr. zmena klímy, efektivita využívania energie a zdrojov, zdravotná
starostlivos�, demografické zmeny); 

– posilnenie každého stup�a inova�ného re�azca, od základného výskumu až po 
komercionalizáciu. 

Mládež v pohybe
– pomôc� študentom študova� v zahrani�í; 
– lepšie pripravi� mladých �udí na potreby pracovného trhu; 
– zlepši� výsledky európskych univerzít a zvýši� ich atraktívnos�; 
– zlepši� všetky úrovne vzdelávania a odbornej prípravy (vysoká akademická

úrove�, rovnos� príležitostí). 



Udržate�ný rast

Európa efektívne využívajúca zdroje

Prechod na nízkouhlíkové hospodárstvo efektívne využívajúce zdroje: 
– zníženie emisií CO2; 
– presadzovanie vyššej energetickej bezpe�nosti; 
– zníženie energetickej náro�nosti výrobkov a služieb, ktoré používame. 

Priemyselná politika vo veku globalizácie

EÚ potrebuje priemyselnú politiku, ktorá dokáže podnikom (hlavne MSP) pomôc� reagova�
na globalizáciu a hospodársku krízu a prejs� na nízkouhlíkové hospodárstvo cestou: 

– podpory podnikania, ktorá sa zameriava na zvýšenie konkurencieschopnosti 
európskych firiem; 

– pokrytia všetkých zložiek (�oraz viac medzinárodného) hodnotového re�azca, od 
prístupu k surovinám až po popredajné služby. 



Inkluzívny rast 

Program pre nové zru�nosti a nové pracovné miesta

– pre jednotlivcov – pomôc� �u�om získa� nové pracovné zru�nosti, prispôsobi� sa 
meniacemu sa trhu práce a v prípade potreby úspešne zmeni� kariéru; 

– pre všetkých – modernizácia pracovných trhov s cie�om zvýši� zamestnanos�, 
zníži� nezamestnanos�, zvýši� produktivitu práce a zabezpe�i� udržate�nos� našich 
sociálnych modelov. 

Európska platforma na boj proti chudobe

– zabezpe�i� hospodársku, sociálnu a územnú súdržnos�;
– garantova� rešpektovanie základných práv �udí trpiacich chudobou a sociálnym 

vylú�ením a umožni� im dôstojný život a aktívnu ú�as� na spolo�enskom dianí; 
– mobilizova� pomoc zameranú na integráciu �udí do komunít, v ktorých žijú a 

absolvujú odbornú prípravu, pomôc� im pri h�adaní práce a zoznamovaní sa s 
možnos�ami, ktoré ponúka sociálny systém. 
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Európa 2020
Inteligentný rast

-Digitálna agenda pre  Európu
- Inovácia v Únii

- Mládež v pohybe

Európa 2020
Udržate�ný rast

- Európa efektívne 
využívajúca zdroje

- Priemyselná politika vo veku 
globalizácie

Európa 2020
Inkluzívny rast

- Program pre nové zru�nosti 
a nové pracovné miesta

- Európska platforma proti 
chudobe

HP TUR
Ekonomická udržate�nos� rastu
1. zvýšenie ekonomickej prosperity
- konkurencieschopnos�, efektívnos�
ekonomiky
- zvýšenie úrovne výskumu, vývoja, 
vzdelávania
- znižovanie energetickej a surovinovej 
náro�nosti hospodárstva a zvýšenie využívania 
OZE
4. vyrovnaný regionálny rozvoj
- posilnenie ekonomického, sociálneho 
a kultúrneho potenciálu regiónov
- skvalitnenie dopravnej infraštruktúry
- skvalitnenie informa�nej infraštruktúry

HP TUR
Environmentálna udržate�nos�
ekonomického rastu
2. zvýšenie kvality životného prostredia
- racionálne využívanie prírodných zdrojov
- zmiernenie dôsledkov zmeny klímy
- zníženie zne�is�ovania zložiek ŽP
- ochrana prírody a biologickej diverzity

HP TUR
Sociálna udržate�nos� ekonomického rastu
3. sociálna solidarita a inklúzia
- zníženie miery nezamestnanosti
- poslnenie postavenia znevýhodnených 
a marginalizovaných skupín obyvate�stva
- zabezpe�enie ochrany zdravia obyvate�stva
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Európa 2020
Inteligentný rast

- Digitálna agenda pre  
Európu

- Inovácia v Únii
- Mládež v pohybe

Európa 2020
Udržate�ný rast

- Európa efektívne 
využívajúca zdroje

- Priemyselná politika vo veku 
globalizácie

Európa 2020
Inkluzívny rast

- Program pre nové zru�nosti 
a nové pracovné miesta

- Európska platforma proti 
chudobe

HP IS
Podpora vyššej efektívnosti, transparentnosti a kvality 
implementácie priorít NSRR v dôsledku zavádzania 
a využívania prostriedkov IKT
1. informa�ná gramotnos�
- výchova konkurencieschopnej pracovnej sily schopnej 
uplatnenia v podmienkach informa�nej spolo�nosti 
(modernizácia obsahu vzdelávania s oh�adom na IKT)
- permanentná inovácia znalostí IKT u�ite�ov a žiakov
- vzdelanie umož�ujúce využíva� výhody, ktoré prináša 
informatizácia
- zvyšovanie úrovne VŠ pre konkurencieschopnos� v EÚ
- permanentná inovácia znalostí IKT obyvate�stva 
celoživotným vzdelávaním

HP IS 
2. efektívna elektronizácia VS
- zvýšenie spokojnosti ob�anov, podnikate�ov, verejnosti 
s VS
- elektronizácia procesov VS
- zefektívnenie a zvýšenie výkonnosti VS
- zvýšenie kompetentnosti VS

HP IS
3. široká dostupnos� internetu 
- modernizácia infraštruktúry – technické zabezpe�enie 
IKT (HW a SW)
- rozširovanie prístupu k internetu v menej rozvinutých 
regiónoch
- podpora prístupu verejne prístupných miest k internetu
- podpora školských multimediálnych u�ební



Národný program reforiem SR 
2011 – 2014 / 1

NPR = základný národný dokument stratégie v každom �Š EÚ
NPR SR 2011 – 2014 uvádza priority štrukturálnych politík hlavne pod�a 

Programového vyhlásenia vlády SR z augusta 2010:
� zdravé a udržate�né hospodárenie štátu,
� nulová tolerancia korupcie a zabezpe�enie prístupu k 

k spravodlivosti,
� dostatok pracovných príležitostí, ktoré znižujú sociálne riziká,
� motivujúce podnikate�ské prostredie,
� vzdelaní �udia a inovatívna spolo�nos�,
� prístup ku kvalitnej zdravotnej starostlivosti.

Tematické priority: - vzdelávanie, veda a inovácie,  - zamestnanos�
a sociálna inklúzia,  - podnikate�ské prostredie, - transparentné
prostredie a vymožite�nos� práva,  - zdravie.
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NPR SR 2011 – 2014 k budúcnosti 
politiky súdržnosti

Budúcnos� politiky súdržnosti po roku 2013

� Základná infraštruktúra
Podpora budovania infraštruktúry a s �ou súvisiacich podporných služieb ako sú�asti komplexného prístupu je jednou z 
podmienok efektívneho a ú�inného rozvoja regiónov. Územie SR vykazuje medzi hlavnými prí�inami nerovnomerného rozvoja 
regiónov a vzniku regionálnych rozdielov práve nedostato�nú vybavenos� územia infraštruktúrou. Preto je snahou SR posilni�
svoje postavenie v európskom konkuren�nom prostredí v�aka primerane vybudovanej technickej, dopravnej a sociálnej 
infraštruktúre vrátane zdravotnej.

� · �udské zdroje, zamestnanos� a sociálna inklúzia
Vzdelávanie a rozvoj �udských zdrojov (zdravá a kvalifikovaná pracovná sila) sú predpokladom udržate�ného rastu a 
konkurencieschopnosti. Prioritne sa Slovensko bude snaži� dosiahnu� sociálnu súdržnos� v regiónoch založenú na rovnosti 
príležitostí a na znižovaní chudoby. Osobitnú pozornos� chce SR venova� sociálnej inklúzii, najmä sociálne vylú�ených 
spolo�enstiev.

� · Veda, výskum a inovácie s dôrazom na zelený rast
Podporou vedy, výskumu a inovácií sa zárove� pomáha regiónom Slovenska na ceste k zvyšovaniu národnej prosperity, 
udržate�nému rastu a posilneniu konkurencieschopnosti regiónov a SR. Zintenzívnenie inova�ných procesov a vä�šie 
využívanie nielen nových informa�ných a komunika�ných technológií, ale nových technológií vôbec, povedie k naplneniu 
národného cie�a – smerovanie Slovenska k vedomostnej ekonomike a spolo�nosti. Dôraz bude SR klás� na zelený rast s cie�om 
využíva� �istejšie zdroje rastu a rozvíja� zelený priemysel, služby, technológie a pracovné miesta.

- nenávratná a viac aj návratná finan�ná pomoc 
- menej OP, zmeny systému monitorovania a hodnotenia - viac na výsledok, potreba lepšej koordinácie - posilnenie CKO



Hodnotenie EK k NPR a PS 2011 - 2014 
špecifické odporú�ania pre SR, jún ´11

Makroekonomické politiky – pozitívne
(1.rozpo�ty 2011 – 2013, zabezpe�i� výdaje podporujúce rast – dopravná

infraštruktúra, vzdelávanie, 2. posilni� fiškálne riadenie – zavies�
záväzné viacro�né stropy, nezávislá Fiškálna rada, zverej�ovanie 
rozpo�tových dát,  3.posilni� dlhodobú udržate�nos� úpravou 
priebežného piliera dôchodkového systému)

Politiky trhu práce – skôr pozitívne (4. zníži� da�ový klin pre 
zamestnancov s nízkou úrov�ou miezd, zvýši� admin. kapacity 
verejných služieb zamestnanosti – zlepši� APTP, hlavne pre mladých 
a dlhodobo nezamestnaných)

Štrukturálne opatrenia na podporu rastu – skôr negatívne
(5. urýchli� reformy vzdelávania, odb. vzdel. a prípravy, kvality vyššieho 

vzdelávania a jeho relevantnosti pre potreby trhu práce;  6. 
efektívnejšie uplat�ova� pravidlá verejného obstarávania, vyššej 
efektívnosti a transparentnosti súdnictva)



Iniciatíva stratégie Európa 2020: 
Európa efektívne využívajúca zdroje / 1

Cie� = vytvori� rámec pre politiky na podporu posunu k nízko-
uhlíkovému a zdrojovo efektívnemu hospodárstvu:

� zvýši� hospodársku výkonnos� a zníži� využívanie zdrojov;
� identifikova� a vytvori� nové príležitosti pre hospodársky rast, 

vä�šiu mieru inovácií a zvýši� konkurencieschopnos� EÚ;
� zabezpe�i� bezpe�nos� dodávok základných zdrojov;
� bojova� proti zmene klímy a obmedzova� dôsledky využívania 

zdrojov na životné prostredie.
Dosiahnutie cie�a vyžaduje: 
� technologické zlepšenia a výrazné zmeny v energetických, 

priemyselných, po�nohospodárskych a dopravných systémoch;
� zmenu nášho správania ako výrobcov aj ako spotrebite�ov.



Európa efektívne využívajúca zdroje / 2
(výber z plánu práce EK na rok 2011)

Plán budovania nízkouhlíkového hospodárstvo do roku 2050 - zníženie emisií skleníkových 
plynov o 80-95 % do roku 2050, zlepšenie energetickej bezpe�nosti EÚ, podpora 
udržate�ného rastu a pracovných miest

Európsky plán energetickej ú�innosti do roku 2020 - opatrenia na dosiahnutie 
energetických úspor na úrovni 20 % vo všetkých sektoroch; nasledova� bude smernica o 
energetickej ú�innosti a úsporách

Biela kniha o budúcnosti dopravy - vízia nízkouhlíkového, zdrojovo efektívneho, bezpe�ného 
a konkurencieschopného dopravného systému na obdobie do roku 2050, ktorý odstráni 
všetky prekážky vnútorného trhu pre dopravu, bude podporova� �isté technológie a 
prispeje k modernizácii dopravných sietí (napr.do roku 2030 náhrada 30 % a  do roku 2050 
až 50 % cestnej nákladnej dopravy nad 300 km ekologickejšou – železni�nou, vodnou...)

Oznámenie o politike a stratégii EÚ v oblasti biodiverzity do roku 2020 
Revízia smernice o zda�ovaní energií - zmodernizovanie rámca pre zda�ovanie energie, aby 

sa viac podporil udržate�ný rast a podpora hospodárstva efektívnejšie využívajúceho 
zdroje, ktoré bude konkurencieschopnejšie a ekologickejšie

Preskúmanie prioritných látok uvedených v rámcovej smernici o vode - preskúmanie 
prioritných látok, ktoré predstavujú riziko pre vodné prostredie na úrovni EÚ

Inteligentné siete - rámec na realizáciu inteligentných sietí v �Š pre zvýšenie energetickej 
ú�innosti, podporu využívania OZE a vybudovanie infraštruktúry pre elektrické vozidlá



EK: Cestovná mapa prechodu na 
nízkouhlíkovú ekonomiku do r. 2050 / 3
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Európa efektívne využívajúca zdroje / 4
(výber z plánu práce EK na rok 2011)

Oznámenie o riešení problémov na trhoch s komoditami a v oblasti surovín - kritické
suroviny a opatrenia na udržate�né dodávky surovín do EÚ z domácich zdrojov aj 
svetových trhov, s dôrazom na úlohu obchodnej politiky v tejto oblasti. Podpora �ažby, 
recyklácie, výskumu, inovácie a substitúcie v rámci EÚ. Zlepšenie súladu medzi politikou 
EÚ týkajúcou sa využívania surovín a vonkajšou politikou EÚ

Plán v oblasti energetiky do roku 2050 - spôsoby vytvorenia nízkouhlíkového energetického 
systému EÚ efektívne využívajúceho zdroje

Spolo�ná po�nohospodárska politika, politika rybolovu, politika súdržnosti, nástroj pre 
energetickú infraštruktúru, revízia TEN-T - reforma pomôže zosúladi� tieto politiky s 
terajšími politickými prioritami, predovšetkým so stratégiou Európa 2020 a s hlavnou 
iniciatívou Európa efektívne využívajúca zdroje

Bezpe�nos� zásobovania energiou a medzinárodná spolupráca - komplexná analýza 
vonkajšieho rozmeru energetickej politiky EÚ

Stratégia trvalo udržate�nej konkurencieschopnosti stavebníctva EÚ



Európa efektívne využívajúca zdroje / 5
(výber z plánu práce EK na rok 2011)

Európska stratégia a ak�ný plán zamerané na dosiahnutie trvalo udržate�nej 
bioekonomiky do r. 2020 - doplnenie Európskeho výskumného priestoru, 
európskeho partnerstva v oblasti inovácií v odvetviach ekologického 
hospodárstva. Podpora integrácie jednotlivých odvetví a politík v rámci 
ekologického hospodárstva

Strategický plán dopravných technológií - strednodobý strategický program pre 
výskum, inovácie a zavádzanie v dopravných technológiách: ako môžu prispie�
k splneniu cie�ov Bielej knihy o budúcnosti dopravy, vr. európskeho partnerstva 
v oblasti inovácie zameraného na inteligentnú mobilitu

Revízia právnych predpisov o monitorovaní emisií skleníkových plynov a o 
podávaní správ o týchto emisiách - zlepšenie monitorovania klímy, s 
dôrazom na zníženie nadbyto�nej administratívnej zá�aže



Digitálna agenda pre Európu / 1

Cie� = prinies� udržate�né hospodárske a spolo�enské výhody 
vyplývajúce z digitálneho jednotného trhu založené na rýchlom a 
ultrarýchlom internete a interoperabilných aplikáciách

� maximalizácia potenciálu IKT, v prvom rade internetu, životne 
dôležitého média hospodárskych a spolo�enských aktivít: 
obchodovania, práce, hier, komunikácie a slobodného prejavu 

� nap��aním agendy sa podnieti inovácia, hospodársky rast a zlepšenie 
každodenného života pre ob�anov aj pre podniky 

� širšie a efektívnejšie využívanie digitálnych technológií umožní rieši�
k�ú�ové otázky a prinesie lepšiu kvalitu života, napr. lepšiu zdravotnú
starostlivos�, bezpe�nejšie a efektívnejšie riešenia dopravy, �istejšie 
životné prostredie, nové mediálne možnosti, �ahší prístup k verejným 
službám a kultúrnemu obsahu



Digitálna agenda pre Európu/2- priority 

1.pulzujúci digitálny jednotný trh (sprístupnenie obsahu - licencie, cezhrani�né transakcie, posil�ovanie 
dôvery v digitálny svet, posilnenie jednotného trhu pre telekomunika�né služby)

2.interoperabilita a normy (zlepšenie ur�ovania noriem IKT, podpora lepšieho využívania noriem, zlepšenie 
spolupráce cestou koordinácie)

3.dôvera a bezpe�nos� (posilnenie politiky v oblasti bezpe�nosti sietí a informácií vysokej úrovne, boj proti 
po�íta�ovým útokom na informa�né systémy)

4.rýchly a ultrarýchly prístup k internetu (podpora zavádzania sietí novej generácie NGA, otvorený 
a neutrálny internet, záruka univerzálneho širokopásmového pokrytia s rastúcou rýchlos�ou pripojenia)

5.výskum a inovácie (vyššia efektivita vo výskume a inováciách, využívanie jednotného trhu ako motora 
inovácií v IKT, iniciatívy pod vedením priemyselného sektora zamerané na otvorenú inováciu)

6.zvyšovanie digitálnej gramotnosti, zlepšovanie digitálnych zru�ností a za�le�ovanie osôb (digitálna 
gramotnos�, digitálne zru�nosti, integrálne digitálne služby) 

7.výhody pre spolo�nos� EÚ vyplývajúce z IKT (IKT pre životné prostredie, udržate�ná zdravotná
starostlivos� a podpora dôstojného a nezávislého života založená na IKT, podpora kultúrnej 
rozmanitosti a tvorivého obsahu, elektronická štátna správa, inteligentné dopravné systémy pre 
efektívnu dopravu a lepšiu mobilitu)  

Celkom cca 100 opatrení, z toho 31 legislatívnych



Digitálna agenda pre Európu / 3 
(výber z plánu práce EK)  

Revízia smernice o elektronickom podpise - s cie�om zabezpe�i� cezhrani�né uznávanie a interoperabilitu
bezpe�ných systémov elektronického overovania totožnosti

Doplnenie smernice o právach spotrebite�ov

Predloženie správy o revízii smernice o presadzovaní práv duševného vlastníctva

Predloženie správy o potrebe dodato�ných opatrení na podporu cezhrani�ných a celoeurópskych 
licencií

Revízia smernice o opakovanom použití informácií verejného sektora, predovšetkým jej rozsah a zásady 
stanovovania poplatkov za prístup k nim a ich využívanie

Predloženie návrhu na zaistenie dostupnosti webových stránok verejného sektora (a webových stránok 
so základnými službami pre ob�anov) v celom rozsahu do roku 2015 

Predloženie návrhu na ur�enie digitálnej gramotnosti a digitálnych kompetencií za priority nariadenia o 
Európskom sociálnom fonde na �alšie obdobie 2014 + 



Ciele digitálnej agendy EÚ / 4



Digitálna agenda EÚ /5 – Európsky 
ak�ný plán e-Government 2011- 2015

Založený na prehlásení 5. ministerskej konferencie o elektronickej VS v Malmö, 2009 – politické priority
(v pláne sú rozpracované do 46 úloh ak�ného plánu; �Š majú za�leni� do svojich stratégií do r. 2013):

1. Ob�ania a podniky môžu používa� služby elektronickej VS navrhnuté na základe potrieb užívate�ov a 
vyvinuté v spolupráci s tretími stranami, ako aj zlepšený prístup k verejným informáciám, posilnenú
transparentnos� a ú�inné prostriedky pre zapojenie zú�astnených strán do politických procesov

2. Mobilita na jednotnom trhu sa posilní hladkým poskytovaním služieb elektronickej správy pre vznik a 
prevádzkovanie podnikov a pre štúdium, prácu, pobyt a dôchodok kdeko�vek v ÉÚ

3. Ú�innos� a výkonnos� sú podporované ustavi�ným úsilím používa� elektronickú VS za ú�elom zníženia 
administratívnej zá�aže, zlepšenia organiza�ných procesov a podpory udržate�nej nízkouhlíkovej
ekonomiky

4. Implementáciu politických priorít umožnia vytvorené vhodné k�ú�ové prostriedky („key enablers“) 
a nevyhnutné právne a technické predpoklady

Nap��a ciele digitálnej agendy EÚ hlavne v bodoch: 
Do roku 2015 sprístupnenie celého radu cezhrani�ných služieb, �o umožní: 
� podnikate�om zria�ova� a prevádzkova� podniky kdeko�vek v Európe nezávisle na pôvodnom sídle, 
� ob�anom študova�, pracova�, býva� a pobera� dôchodok kdeko�vek na území EÚ.

Do roku 2015 má 50 % ob�anov  a 80 % podnikov EÚ využíva� služby elektronickej správy



�akujem za pozornos�
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02 / 57295 954


